CAMERA AUDITORILOR FINANCIARI
DIN

ROMANIA

L~ . 2 . —
\
-\ JAX - =
— = 1 X T =
—_— ! \ / =
= — — . - L " P ¥ = —
— ~ ! NV 4lh - — —
= : | £ : —
= — S— OIS LB I r———— A 4'/// D 5_,;
iﬁ—%——% ———— - 2 e —— e
F—— — — =— | P — — — — e ——
— e e T T —p— i L —_— = = =T
ES—S = =S e e h—_._..:,-"'"—-*:-———--_-- === =
t . p t t
— — -—-—‘ = — - '! ~n-'—-—--c-—-q—-._—u—-—..—-———_—.———,--———?_‘::—::;—:
=—————illi e
e e 37— 2w e e

—— - = = P e =

- B SN ‘“‘\“‘\-‘_
. — e

— ril 4 ¥ 2 » LY —
2 i ) A 1Y == ———
F L WY 5
/ / \ =
1 — %
— 1 S S o

i

-

Raport anual 2016



Camera Auditorilor Financiari din Romania

Sediul central BUCURESTI
Strada Sirenelor, Nr. 67-69, Sectorul 5, Bucuresti, Romania
Oficiul Postal nr. 5, Casuta Postala nr. 83, cod postal 050855
Adresa de e-mail: cafr@cafr.ro; Pagina web: www.cafr.ro
Telefon: +40 31 433 59 45
+40 314335900
Fax: +40314335940

Reprezentanta Regionala BRASOV
Str. Mihail Kogalniceanu nr. 14, bl.1K, sc. A, parter, Brasov
Telefon/fax: +40 31 433 59 31
Adresa de e-mail: centru.brasov@cafr.ro

Reprezentanta Regionala CLUJ-NAPOCA
Calea Dorobantilor, nr.21, etajul 1, camera 9, Cluj-Napoca
Telefon/fax: +40 31 433 59 32
Adresa de e-mail: centru.cluj@cafr.ro

Reprezentanta Regionala 1ASI
Str. Sfantul Lazar nr. 23A, etaj 2 (cladirea IRSIDO SRL), lasi
Telefon/fax: +40 31 433 59 33
Adresa de e-mail: centru.iasi@cafr.ro

Reprezentanta Regionala TIMISOARA
Str. Piata Consiliul Europei, nr.1 (Cladirea ASIROM), Timisoara
Telefon/fax: +40 31 433 59 34

Adresa de e-mail: centru.timisoara@cafr.ro

m.zw L=

International s
g O FEEROIINN ﬁ}

risesscn o




Mesaj Pregedin\te“ih/CAFR

a7
]
4

NN N

Corstruim pentru viitor - drumul catre 2020 2\

\Z/Despre CAFR

3 CAEBAR 2016 e
& NG

\/ 4 Raportul directorului executiv al CAFR
S~

6 Rezultatele noastredin anul 2016

NG

5 Mediul getual si provocarile pr&QiPnale
pentru o dezvoltare dugabila a profesiei

e ”
y
L5 N

ﬁcus 2016 — controlul de calitate N

8 Educatia profegionala o~

9 Activitate internationala

1 O Situatia patrimoniala si financiara a CAFR ____

B 3

10

12N\

14
17
29
37

41

45




T Mesajul Presedintelui CAFR

Construim
pentru viitor

— drumul catre
2020

,2016 a fost un an in care am
construit, aldturi de dumneavoas-
tra, viitorul profesiei de auditor
financiar consolidand o parte din
fundamentele profesiei.”

,A fost o onoare pentru mine sda md intdlnesc in acest an cu multi dintre
dumneavoastrd, auditori si stagiari, atat la intdlnirile organizate la Bucuresti
cat si la reprezentantele teritoriale ale CAFR, sd ascult problemele cu care

vd confruntati, sd discutdm si sd identificdm impreund solutii comune astfel incdt
sd cunoastem neimplinirile dar si realizdrile profesiei noastre.”

Conf. univ. dr. Gabriel RADU, Presedintele CAFR
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»-.viitorul activitatii de audit financiar la nivel
national poate fi construit numai impreuna
si printr-o colaborare permanenta cu membrii”

n punct esential al acestui an, a fost proce-

sul de transpunere la nivel national a pre-

vederilor Directivei 2014 /56/CE de
modificare a Directivei 2006/43/CE, privind au-
ditul legal al situatiilor financiare anuale si al si-
tuatiilor financiare consolidate privind activitatea
de audit statutar si ale Regulamentului european
nr. 537/2014 privind cerinte specifice referitoare
la auditul statutar al entitatilor de interes public.
A fost un proces prioritar, care a implicat mult
timp si resurse din partea CAFR si m-am bucurat
sa vad sustinerea dumneavoastra, prin activitatea
comitetelor de lucru din cadrul CAFR si prin pro-
punerile comunicate Camerei, cat si suportul in-
stitutiilor profesionale internationale Tn cadrul
carora CAFR este membru, pentru a transmite au-
toritatilor de reglementare asteptdrile profesiei la
nivel national, corelate cu reglementarile adop-
tate deja in celelalte state membre.

A fost un proces complex, Inceput de organismul
de supraveghere a activitatii de audit statutar
1nca de la finalul anului 2014, dar care nu s-a fina-
lizat nici in cursul anului 2016. CAFR a solicitat
urgentarea transpunerii la nivel national a preve-
derilor Directivei 2014/56/UE si a optiunilor 13-
sate la latitudinea statelor membre prin
Regulamentul 537/2014, pentru a raspunde soli-
citarilor de clarificare primite din partea dumnea-
voastra (enumeram, fard a fi limitativ, cateva
aspecte: continutul raportului de audit - raporta-
rea extinsa, perioada de rotatie, serviciile de non-
audit, comitetul de audit etc.), aspecte care
prezinta interes si sunt obligatoriu a fi respectate
atat de catre auditorii financiari, cat si de entita-
tile de interes public. Consideram ca implicarea
CAFR a fost benefica si In sprijinul activitatii Mi-
nisterului Finantelor Publice, care a postat spre
transparenta decizionalda in 31.10.2016 un prim
proiect de lege.

Noile reglementdri aduc o serie de cerinte profe-
sionale suplimentare si pentru a face fata acestor
exigente este necesar sa fim uniti, sa dialogam si
sa impartasim intre noi din experienta profesio-
nala dobandita, toate acestea dublate de mentina-
rea si consolidarea valorilor, a abilitatilor si
competentelor profesionale, construind astfel Im-
preuna viitorul profesiei de auditor financiar.
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Consideram ca cele mai importante calitati in ac-
tivitatea de audit raman competentele tehnice si
atitudinea etica. Societatea si mediul de afaceri
asteaptd de la auditorii financiari sa furnizeze
servicii de calitate, cu integritate si scepticism
profesional.

A fost o onoare pentru mine sa ma intalnesc in
acest an cu multi dintre dumneavoastra, auditori
si stagiari, atat la Intalnirile organizate la Bucu-
resti, cat si la reprezentantele teritoriale ale
CAFR, sa ascult problemele cu care se confrunta
profesia, sa gasim impreuna solutii, sa ne cunoas-
tem neimplinirile dar si realizarile.

In calitate de auditor financiar si de Presedinte al
CAFR, mi-am dat seama ca viitorul activitatii de
audit financiar la nivel national poate fi construit
numai impreuna si printr-o colaborare perma-
nenta cu membrii. De aceea, mesajul meu catre
dumneavoastra este sa va invit sa participati activ
la viata profesiei noastre, sa va alaturati proiecte-
lor propuse Impartasind din experienta dumnea-
voastra pentru a construi o profesie si mai
puternica.

ste esential sa mentinem o calitate ridicata

a serviciilor de audit financiar pentru a ras-

punde exigentelor ridicate ale mediul de
afaceri. In cursul anului 2016 am modificat ,Nor-
mele privind revizuirea calitdtii activitdtii de audit
financiar si a altor activitdti desfdsurate de audito-
rii financiari”, trecand astfel intr-o noua etapa de
abordare a inspectiilor de calitate, de la punerea
accentului pe gradul de suficienta a probelor de
audit, la verificarea cu precadere a gradului de
adecvare a probelor de audit.

Calitatea serviciilor de audit este data si de com-
portamentul etic si profesional al auditorului fi-
nanciar si, in acest sens, In cursul anului 2016 au
fost aprobate o serie de reglementari prin care se
stabilesc criteriile pentru definirea bunei reputa-
tii a unui membru CAFR. Este important modul in
care suntem perceputi de mediul exterior, de
clientii de audit si trebuie sa demonstram seriozi-
tate, corectitudine si etica profesionala, conditii
esentiale pentru mentinerea unei bune reputatii,
importanta atat pentru fiecare dintre noi, cat si
pentru profesie, pe ansamblu.



In acest sens, pentru a veni in sprijinul membri-
lor, s-a publicat in anul 2016 ,,Ghidul de bune prac-
tici pentru raportarea de cdtre auditorii financiari
a tranzactiilor suspecte de spdlare a banilor si de
finantare a terorismului”. Obiectivul principal al
Ghidului este de a prezenta elementele de baza de
care auditorul trebuie sa tina cont in domeniul
prevenirii si combaterii spalarii banilor si finanta-
rii terorismului, in cadrul misiunilor derulate la
entitatile publice si private, precum si pentru sta-
bilirea unui cadru general pentru cunoasterea
clientilor, pentru identificarea unor potentiale ris-
curi In gestionarea relatiei cu clientii si pentru
realizarea unui sistem eficient de control intern in
\;e{ierea evitarii acestor riscuri.

n anul 2016 s-a continuat programul anual de

pregdtire profesionala si am incercat sa-1 opti-

mizam pentru a fi mai usor de accesat de catre
dumneavoastra. ,Obligatia de a invata” pe tot par-
cursul derularii activitatii este foarte importantsa,
avand In vedere ca ritmul de schimbare si inovare
este la un nivel maxim, in toate domeniile. Fara a
investi permanent In procesul de cunoastere si in-
vatare, profesia nu va putea tine pasul cu evolutia
economica si cu cerintele noilor reguli.

Ca urmare a acordului de traducere semnat cu
Federatia Internationala a Contabililor, in cursul
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anul 2016 am inceput traducerea si, ulterior, pu-
blicarea la inceputul anului 2017 a ,Manualului
de Reglementdri Internationale de Control al Cali-
tatii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare si
Servicii Conexe”, editia 2015. Manualul include
standardele internationale de audit care s-au re-
vizuit sau care au fost nou emise fata de editia
precedenta tradusa de CAFR si care produc efecte
pentru audituri ale situatiilor financiare pentru
exercitii financiare care se incheie dupa 15 de-
cembrie 2016. De asemenea, am publicat si Ma-
nualul Codului Etic al Profesionistilor Contabili,
edifia 2015.

Am continuat si In anul care a trecut relatiile de
colaborare cu autoritatile de reglementare natio-
nale, cu principalele institutii de la nivel central si
teritorial, dar si cu celelalte organisme profesio-
nale nationale si internationale, pentru a repre-
zenta profesia de auditor financiar din

Romania in elita profesional internationald. In
mod deosebit doresc sa mulfumesc reprezentan-
tilor Ministerului Finangelor Publice, care au fost
alaturi de noi si in cursul anului 2016, confir-
mand buna comunicare institutionala si sprijinul
aratat CAFR pentru a pune impreuna bazele unor
noi proiecte cu privire la viitorul profesiei de au-
ditor si consolidarea increderii publicului in si-
tuatiile financiare auditate de membrii Camerei.
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in acest sens, se cuvine sa remarc activitatea cole-
gilor mei din cadrul Consiliului CAFR si a Executi-
vului Camerei pentru aderarea la Proiectul
Common Content. Proiectul este deschis tuturor
organismelor contabile la nivel european si are ca
obiectiv principal alinierea programelor educatio-
nale de acces la profesia de auditor financiar la
nivelul tuturor statelor membre din cadrul Pro-
iectului, tinand cont de cele mai bune practici re-
cunoscute, cel putin la nivel european. Astfel, un
auditor financiar membru al CAFR va putea ob-
tine dreptul de practica mult mai usor decat pana
acum in oricare dintre celelalte tari membre, doar
prin sustinerea unor examene de diferenta care
se vor axa pe specificitatile tarii respective.

Vom continua sa facem fata oportunitatilor si pro-
vocarilor profesionale pe care le va aduce anul
2017 cu responsabilitate si corectitudine fata de
i;lirederea pe care ne-ati acordat-o.

suntem extrem de mandri de profesia pe
care o reprezentam, de realizarile prezente,
suntem convinsi cd ne putem aduce contributia
mai mult pentru profesie, iar CAFR, asa cum
a facut-o si pana in prezent, poate sustine si
promova practici profesionale de Tnalta

I mpreuna cu toti membrii Consiliului,

calitate.

In paginile prezentului raport veti gisi o prezen-
tare a principalelor activitati derulate de CAFR in
cursul anului 2016. in misura in care aveti propu-
neri privind directiile de actiune ale Camerei pen-
tru viitor, sau orice alte Intrebari cu privire la
raportul anual de activitate, va Indemn sa ne
scrieti si sa participati activ la viata organismului
nostru profesional.

Impreund investim si construim
viitorul profesiei de
auditor financiar!

Conf. univ. dr. Gabriel RADU,
Presedintele CAFR
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2 Despre CAFR

Camera Auditorilor Financiari din Romania
s-a infiintat in anul 1999, prin OUG nr. 75/1999,

privind activitatea de audit financiar, republicata Oportunltate , 1Inovare,
si reprezinta la nivel national autoritatea compe- . . . .

tentd care organizeaza, coordoneaza si autori- leerSltate, lntegrltate
zeaza desfasurarea activitatii de audit financiar in . e

e si responsabilitate sunt
in cei 18 ani de existentd, CAFR a cunoscut mai ValOrile noastre de bazé
multe etape de dezvoltare, in care am reusit cu

profesionalism si perseverenta sa aducem, prin care ne ghideazé ’l‘n tot
activitatea membrilor nostri, o incredere sporita

in activitatea economica si in credibilitatea situa- ceea ce facem_

tiilor financiare, rol ce ne consolideaza pozitia
alaturi de celelalte profesii din economie.

4.397 964 1.963

membri ai CAFR membri ai CAFR stagiari,
persoane fizice persoane juridice membri ai CAFR

6 Camera Auditorilor Financiari din Romania



»,Camera incurajeaza auditorii financiari

sa respecte valorile si cerintele etice

si deontologice prevazute de Codul etic”

CAFR este membru cu drepturi depline al Federatiei Internationale a Contabililor (IFAC),
al Accountancy Europe (fosta Federatie Europeana a Contabililor — FEE), al Federatiei
Internationale a Expertilor Contabili Francofoni (FIDEF), membru institutional al Asocia-
tiei Internationale pentru Educatie Contabila si Cercetare (IAAER) si membru asociat al
Proiectului Continutului Comun (Common Content Project).

Prin activitatile pe care le desfasoara Camera in-
curajeaza auditorii financiari sa respecte valorile
si cerintele etice si deontologice prevazute de
Codul etic si se asigura printr-un control de cali-
tate riguros ca toti membrii CAFR prin serviciile
oferite, respecta cerintele standardelor interna-
tionale de audit, pentru a satisface intotdeauna
exigentele pietei, ale mediului de afaceri si intere-
sul public.

Auditori

Perioada 2017—2020 reprezinta o provocare
pentru Romania atat din perspectiva oportunita-
tilor, cat si a riscurilor si, In acest sens, rolul orga-
nismului profesional este de coalizare a profesiei,
de dialog cu reprezentantii guvernului, ai autori-
tatilor de reglementare, ai utilizatorilor serviciilor
de audit financiar, cat si cu celelalte organisme
profesionale, nationale si internationale dar si cu
mediul de afaceri pentru a percepe mai bine rolul
auditorului financiar.

Camera Auditorilor
Financiari
din Romania

Interesul
public

Statul
Autoritatile
de reglementare

Principalele obiective ale CAFR pentru perioada
urmatoare vizeaza:

B (Crearea la nivel national a unei comunitati
puternice a auditorilor financiari.

B Necesitatea de a demonstra relevanta si im-
portanta profesiei de auditor financiar pentru

Raport anual 2016

Calitatea
serviciilor de audit

interesul public si In sprijinul unei cresteri
economice sustenabile.

B Suportul tehnic acordat membrilor nostri.

Exigente ridicate privind calificarea profesio-
nalad si calitatea serviciilor de audit.



Ce facem Cream valoare

Reglementam cadrul
profesional necesar pentru
certificarea ca auditor financiar si

Membrii nostri au obtinut o calificare
profesionalad dupa o testare riguroasa a
competentelor si a pregatirii
profesionale si au cunostintele necesare
pentru a contribui prin activitatea lor la

Calificare asigurdm programe de pregatire consolidarea pietelor financiare la nivel
profesionala profesionala permanentd, pe tot national; ’
parcursul profesional, pentru ’
mentinerea si consolidarea Examenele si programele de pregitire
cunostintelor profesionale. profesionali organizate de CAFR sunt o
garantie pentru valoarea profesionald a
membrilor nostri.
Relatia cu membrii nostri si o
oL y comunitate unitd a membrilor CAFR
Ne-am angajat sa aducem oamentii reprezintd garantia unei profesii mai
impreund, sd raspundem puternice la nivel global.
Comunitatea problemelor profesionale ridicate de  {,,.rederea este construiti pe
membrilor CAFR membrii nostri si sa le sustinem

interesele atat la nivel national, cat si
international.

credibilitatea informatiilor financiare,
de natura sa constituie un element de
decizie in interesul public si, aceasta
este furnizata de auditorii financiari,
membri ai CAFR.

Camera Auditorilor Financiari din Romania



Structura organizationala a CAFR

Sediul central al CAFR este in Bucuresti si are in coordonare patru reprezentante teri-
toriale: Brasov (pentru auditorii si stagiarii din judetele Brasov, Covasna, Harghita, Mures,
Prahova si Sibiu), Cluj -Napoca (pentru auditorii si stagiarii din judetele Alba, Bistrita Na-
saud, Bihor, Cluj, Maramures, Salaj si Satu Mare), Iasi (pentru auditorii si stagiarii din jude-
tele Bacdu, Botosani, Braila, Galati, [asi, Neamt, Suceava, Vaslui si Vrancea) si Timisoara
(pentru auditorii si stagiarii din judetele Arad, Caras-Severin, Hunedoara si Timis).

Activitatea CAFR este coordonata de directorul
executiv si are In structura organizationald 12 de-
partamente si compartimente care asigura activi-
tatea curenta a CAFR:

B Activitati suport pentru membri: Departa-
mentul servicii pentru membri

B Accesul la profesie si coordonarea programe-
lor de pregatire profesionala: Departamentul
de admitere, pregdtire continud si stagiari

B Controlul calitatii activitatii de audit financiar
si respectarea standardelor etice si profesio-
nale: Departamentul de monitorizare, control
si competentd profesionald, Departamentul de
eticd, conduitd profesionald si investigatii

B Metodologie, legislatie si reglementare: Bi-
roul metodologie si reglementdri, Comparti-
mentul juridic

B Activitatea de organizare si functionare a
CAFR: Compartimentul de audit intern, Depar-
tamentul relatii interne si secretariat, Depar-
tamentul economico-financiar, Departamentul
resurse umane si administrativ, Compartimen-
tul IT

B Comunicare si promovare: Departamentul de
marketing, comunicare si relatii internatio-
nale

Structura organizationala a CAFR este supervizata de organele superioare
de conducere ale Camerei, respectiv Conferinta CAFR, Consiliul Camerei
si Biroul permanent al Consiliului.

Raport anual 2016 9



3 CAFRin 2016

Nr. de auditori persoane fizice
la 31 dec. 2016 -
in cadrul reprezentantelor CAFR

Structura
membrilor CAFR

69%

feminin M masculin

Hotarari ale Consiliului CAFR, din care

61 de hotarari au fost adoptate prin corespondenta
electronica si 57 de hotarari au fost adoptate prin
votul deschis al membrilor Consiliului CAFR, exprimat

in mod direct, in cadrul sedintelor de Consiliu.

Conducerea executiva
a emis : : : :

de Audiente la
de Dispozitii Presedintele Camerei

Inspectii de calitate
efectuate

Ordine emise de
Presedintele CAFR

Peste

75

de e-mail-uri

de informare
transmise
auditorilor
financiari

10 Camera Auditorilor Financiari din Romania



Noua platforma e-learning

incepand cu anul 2016, auditorii financiari
au acces gratuit la cursuri nestructurate
pe platforma de curs.

Persoane juridice 2016, numar de contracte, Persoane fizice 2016, numar de contracte
pe tipuri de misiuni pe tipuri de misiuni

Audit statutar la alte entitati

decat cele de interes public 1.371 Proceduri convenite

Audit statutar la alte entitati

Proceduri convenite decat cele de interes public

Audit financiar (alte misiuni
decat cele de audit statutar)

Audit statutar la entitati de
interes public

Audit intern

Misiuni de revizuire - [ISRE 2400

Alte tipuri de misiuni (misiuni de
asigurare, servicii conexe, situatii
financiare simplificate)

Raport anual 2016

Audit financiar (alte misiuni
decat cele de audit statutar)

Audit intern

Misiuni de asigurare

Alte tipuri de misiuni (misiuni de
revizuire, servicii conexe, audit
cu scop special)

Audit statutar la entitati de
interes public

11



4 Raportul directorului executiv al CAFR

rin activitatea sa aparatul Executiv al

CAFR indeplineste obiectivele Consi-

liului CAFR si raspunde exigentelor ri-
dicate ale membrilor nostri.

In ultimele 12 luni am prioritizat o serie de
activitati care sa raspunda asteptdrilor
dumneavoastra.

O noua platforma e-learning a fost imple-
mentata in cursul anului 2016. Platforma e-
learning se doreste a fi mult mai dezvoltata
decat cea precedentd, permitand inscrierile
directe la cursurile organizate de CAFR 1n
acest sistem, gestionarea de catre fiecare
participant a pregatirii sale profesionale or-
ganizate in sistem e-learning, interactiunea
cu lectorul, sustinerea de teste on-line de
catre participantii la cursuri, evaluarea lec-
torului si a programului de pregatire orga-
nizat de CAFR, accesul la o serie de alte
cursuri de pregdtire incluse In programul de
pregadtire profesionala nestructurata, acce-
sul la o biblioteca virtuala de materiale/su-
port de curs, posibilitatea de a-si descarca
certificatul de participare la cursuri, precum
si alte optiuni.

Speram ca pe viitor sa formam in cadrul
platformei de cursuri, un grup de comuni-
care la nivelul fiecarei discipline, pentru a
permite schimbul de experienta intre lec-
tori si cursanfi.

entru a facilita comunicarea cu viitorii

membri si mai ales pentru a fi ,mult mai

deschisi si transparenti” pentru accesul la
profesia de auditor financiar s-a editat o carte
care cuprinde subiecte orientative pentru cei care
doresc sa se pregdteasca pentru sustinerea exa-
menului de competenta profesionala. Subiectele
prezentate ca exemplu, alaturi de stagiul de pre-
gatire teoretica si practica, precum si de cursurile
de pregatire profesionald anuala reprezinta un in-
strument suplimentar care poate fi utilizat In ve-
derea acumularii cunostintelor necesare
sustinerii si promovarii examenului.

12

Totodatd, am imbunatatit comunicarea cu mem-
brii nostri. Peste 75 de e-mail-uri de informare au
fost transmise in cursul anului 2016 catre audi-
tori si stagiari. Ultimele informatii din domeniu
au fost publicate pe site-ul CAFR, in buletinul in-
formativ lunar ,InfoAudit”, pe forumul Camerei
sau pe retelele de socializare. Doresc sa va incura-
jez sa utilizati mult mai activ forumul Camerei,
pentru a pune in discutie problemele dumnea-
voastra profesionale iar prin aceasta modalitate
de comunicare puteti face un schimb de bune
practici cu ceilalti colegi din profesie.

Camera Auditorilor Financiari din Romania



,2Doresc sa va Incurajez sa utilizati mult mai activ
forumul Camerei, pentru a pune in discutie
problemele dumneavoastra profesionale“

Pentru a asigura recunoasterea profesiei de audi-
tor financiar obtinuta in Romania la nivelul celor-
lalte state membre, ne-am implicat Intr-un
proiect ambitios — Proiectul ,,Common Content”,
alaturi de organisme profesionale din Belgia,
Franta, Germania, Italia, Irlanda, Marea Britanie si
Olanda.

xecutivul CAFR a sprijinit activitatea Consi-
E liului Camerei pentru a asigura reprezenta-

rea profesiei la nivel national si
international. Toate activitatile prezentate in
acest raport au fost realizate de oamenii din
echipa noastrd, oameni inimosi care sunt alaturi
de dumneavoastra.

2016 a fost un an in care am continuat si o serie
de activitati organizationale interne, necesare
bunei functionari a aparatului executiv al CAFR. A
fost primul an In care Compartimentul de audit
intern din cadrul Camerei a devenit functional. In
acest sens, pe plan intern ne-am propus sa identi-
ficam riscurile existente la nivel organizational si
am Incercat sa le prevenim prin crearea unor pro-
ceduri adecvate, flexibile, care sa fie cunoscute si
aplicate de colegii nostri din executiv.

n alt element important a fost pregatirea
l | profesionala a colegilor din executivul

CAFR, cu precddere a inspectorilor din ca-
drul Departamentului de monitorizare, control si
competentd profesionald, pentru a ne asigura ca
acestia dispun de experienta necesara pentru
desfasurarea inspectiilor de control al calitatii in
mod eficient, adecvat, pentru a identifica proble-
mele sau neregulile din activitatea de audit finan-
ciar desfagurata de membrii nostri.

Si pentru anul 2017 vom continua sa facem fata
provocarilor si oportunitatilor care vor aparea si
suntem convinsi ca putem raspunde asteptarilor
dumneavoastra atata timp cat vom comunica im-
preuna.

Cristina Cerbu,
Director executiv al CAFR

Raport anual 2016
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Mediul actual si provocarile profesionale
pentru o dezvoltare durabila a profesiei

Profesia de auditor financiar este o profesie dina-
mica, care trebuie sa se adapteze permanent, sa
faca fata provocarilor impuse atat de practica na-
tionala si internationala, de legislatie, de nevoile
utilizatorilor, cat si de tendintele curente ale teh-
nologiei moderne privind automatizarea procese-
lor; a datelor si a tehnicilor. Planificarea strategica
axata atat pe resurse umane, cat si pe resurse IT
si tehnologice, trebuie sa primeze. Progresul teh-
nologic in domeniul IT si globalizarea pe care o
atrage dupa sine sunt realitati care nu pot fi evi-
tate si, impreuna cu alte elemente complemen-
tare, precum educatia auditorului, mediul
socio-tehnic al firmei si tonul de la nivelul struc-
turilor de conducere, trebuie avute in considerare
in dezoltarea profesionala.

Lumea in care membrii nostri si viitori membri isi
desfasoara activitatea evolueaza intr-un ritm
alert. Viteza si volumul de schimbare la nivel glo-

bal genereaza cerinte auditorilor financiari,
creand noi incertitudini si noi oportunitati. Pen-
tru a asigura viitorul profesiei, CAFR trebuie sa
inteleaga si sd maximizeze aceste oportunitati in
interesul membrilor nostri.

Existd reglementari noi care sfideaza rationamen-
tele de afaceri din trecut. Noile modele de afaceri,
pietele globalizate, noile clase de active si noii fac-
tori de risc fac ca acest viitor rapid sa constituie o
provocare deosebitd, dar mai ales o oportunitate.
Toti trebuie sa ne pregatim pentru un viitor in
care inovatia si perturbarile aferente fiecarui as-
pect al societatii vor afecta mediul de afaceri.

Rolul auditorului financiar se schimba si, este si
cazul sa se schimbe, pentru ca firmele sa isi poata
ajuta clientii sa tind pasul cu tendintele in perma-
nenta modificare care rescriu regulile de afaceri.

Provocari curente majore pentru profesia de auditor financiar

Cresterea capacitatilor si a aptitudinilor profesionale

intr-o economie globala competitiva

Intelegerea si imbratisarea noilor tehnologii, in vederea activarii

Consolidarea cunostintelor teoretice si practice

Punerea la curent cu tendintele de afaceri ale pietei globale

Adaptarea rapida la schimbari

afaceri digitale

Intelegerea impactului conectivititii mobile si al modelelor de

la noutatile economice
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Viteza si volumul de schimbare la nivel global
genereaza cerinte auditorilor financiari, creand noi
incertitudini si noi oportunitati

Strategia CAFR pentru perspectiva 2020

Consideram ca reputatia nationala si internatio- de catre utilizatorii serviciilor de audit financiar,
nala a CAFR, influenta noastra si amprenta celor drept un organism profesional puternic, care
18 ani de activitate ne fac si fim perceputi de poate oferi o profesie plina de satisfactii pentru

citre autorititile de reglementare, de membrii membrii nostri de astdzi si de maine.

nostri, de alte organisme profesionale, precum si

Conduce
Folosim experienta,
vechimea si reputatia CAFR

Atrage
Atragerea de noi membri in profesie,
prin increderea pe care acestia
o au in activitatea CAFR

Dezvolta
Dezvoltarea activitatii CAFR
in sprijinul partilor

interesate

Creeaza valoare
Demonstram calitatea serviciilor
membrilor nostri si importanta acestora
pentru interesul public

Strategia CAFR pentru perspectiva 2020 este construita pentru a oferi
membrilor nostri un viitor al profesiei previzibil, constand intr-o serie de
concepte cu rolul de a revigora continuu ecosistemul necesar dezvoltarii
CAFR si a profesiei de auditor financiar.
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Directiile strategice pe care CAFR se va axa in pe-
rioada urmatoare au la baza provocarile cheie ca-
rora profesionistii contabili vor trebui sa le faca
fata pentru a fi competitivi si pentru a-si intari ca-
pacitatile si aptitudinile profesionale:

B Intelegerea si adaptarea la noile tendinte in-
ternationale in domeniul auditului;

B Dezvoltarea agilitatii in afaceri, pentru a ras-
punde cerintelor pietei;

B Imbritisarea tehnologiilor emergente, pentru
a vorbi aceeasi limba asemeni clientilor lor
confruntati cu o economie globald competi-
tiva;

B Consolidarea cunostintelor prin participarea
la programe de dezvoltare profesionalad conti-
nua;

B Adaptarea rapida la schimbari, pentru a tine
pasul cu inovatiile;

B Anticiparea si pregdtirea pentru a face fata
unui drum plin de complexitati si incertitu-
dini impuse de autoritati, inclusiv de noi re-

glementari si de modificari ale mediului eco-
nomic;

B Necesitatea unui comportament pro-activ
prin cresterea gradului de constientizare a
publicului larg cu privire la rolul social si ne-
cesitatea auditului financiar.

Managementul schimbarii reprezinta o compe-
tentd necesara si valoroasa care afecteaza siste-
mele financiare si constituie un accelerator al
performantei in afaceri.

Profesia de auditor financiar din Romania nu este
si nu poate fi o profesie izolatd, ea trebuie privita
si gandita Tn conexiune cu celelalte profesii libe-
rale din Romania si in deplind armonie cu legisla-
tia comunitara si cu prevederile internationale
emise de structurile cu rol de reglementare in do-
meniu. Intr-o perioadi in care informatiile circuld
aproape in timp real, transparenta serviciilor, dia-
logul cu membrii si stagiarii, colaborarea cu insti-
tutiile abilitate si partile interesate sunt esenftiale.

Cresterea vizibilitatii profesiei

Anul 2017
va fi guvernat

Furnizarea de servicii de 1nalta calitate

de urmatoarele
directii strategice,
menite sa intareasca

Promovarea tendintelor internationale in domeniu

activitatea CAFR
si sa raspunda
nevoilor membrilor

Intdrirea bunei reputatii a profesiei de auditor financiar

si altor parti
interesate

Pregatirea profesionala

Consolidarea reprezentantelor regionale

16

Camera Auditorilor Financiari din Romania



6 Rezultatele noastre din anul 2016

Activitate legislativa
Activitati interne
Publicatii

Activitatea Reprezentantelor

@ Activitate legislativi

Transpunerea la nivel national
a prevederilor europene
in domeniul auditului statutar

Si1n anul 2016 au fost continuate discutiile pri-
vind transpunerea la nivel national a Directivei
Parlamentului European si a Consiliului
2014/56/UE de modificare a Directivei
2006/43/CE privind auditul legal (statutar) al si-

tuatiilor financiare anuale si al situatiilor finan-
ciare consolidate si a Regulamentului Parlamen-
tului European si al Consiliului 2014 /537 privind
cerintele specifice referitoare la auditul statutar
al entitatilor de interes public si de abrogare a
Deciziei Comisiei 2005/909/CE.

CAFR considera binevenita actuala Reforma in
Audit la nivel european, intrucat se asteapta ca
aceasta sa poata asigura un echilibru al pietei,
avand totodata capacitatea de a consolida un sis-
tem european care sa promoveze calitatea in
audit si care sa contribuie la recastigarea increde-
rii investitorilor in situatiile financiare, un ingre-
dient esential al investitiilor si al cresterii
economice din Europa.

Pe parcursul anului 2016 au existat intalniri atat
cu organismul de supraveghere - CSIPPC, cat si cu
Ministerul Finantelor Publice (MFP) cu privire la
forma finald a proiectului legislativ, cu privire la
prevederile cuprinse in Regulamentul nr.
537/2014 lasate la latitudinea statelor membre,

Raport anual 2016
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cat si referitor la statutul, la modul de organizare
si de functionare a organismului de supraveghere
a activitatii de audit statutar si la atributiile

care pot fi delegate organismului nostru pro-
fesional.

Ministerul Finantelor Publice a publicat proiectul
de lege spre transparenta decizionala in data de
31.10.2016. CAFR a transmis proiectul normativ
tuturor auditorilor financiari, au fost centralizate
propunerile primite din partea membrilor Came-
rei si au fost comunicate catre MFP.

Transpunerea in regim de urgenta in prima parte
a anului 2017 a celor doua reglementari euro-
pene, se impune ca urmare a modificarilor si ce-
ringelor obligatorii pe care acestea le stabilesc
atat in sarcina auditorilor financiari, cat si pentru
entitatile de interes public (enumeram, fara a fi li-
mitativ cateva aspecte: continutul raportului de
audit - raportarea extins3, perioada de rotatie,
serviciile de non-audit, comitetul de audit etc.).

Ghidul de bune practici pentru
raportarea de catre auditorii
financiari a tranzactiilor suspecte
de spalare a banilor si de finantare
a terorismului, aprobat prin
Hotararea Consiliului CAFR

nr. 103/2016

Conform obligatiilor asumate de CAFR in relatia
cu Oficiul National de Prevenire si Combatere a
Spalarii Banilor si pentru a veni In sprijinul activi-
tatii derulate de membrii nostri, cu sprijinul co-
mitetului de lucru infiintat Ia nivelul CAFR in
domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor
si finantarii terorismului, In anul 2016 am elabo-
rat un Ghid de bune practici.

Obiectivul principal al Ghidului este de a prezenta
elementele de baza de care auditorul trebuie sa
tina cont in domeniul prevenirii si combaterii
spalarii banilor si finantarii terorismului in cadrul
misiunilor derulate la entitatile publice si private,
precum si pentru stabilirea unui cadru general
pentru cunoasterea clientilor, identificarea unor
potentiale riscuri in gestionarea relatiei cu clientii
si pentru realizarea unui sistem eficient de con-
trol intern In vederea evitarii acestor riscuri.

Recomandarile cuprinse in Ghid nu sunt exhaus-
tive sau limitative, fiecare auditor urmand sa-si
individualizeze, dupa caz, orice procedura consi-

derata a fi necesara pentru a asigura conformita-
tea cu legislatia In vigoare.

Normele privind revizuirea calitatii
activitatii de audit financiar

si a altor activitati desfasurate

de auditorii financiari

In cursul anului 2016, prin Hotirarea Consiliului
CAFR nr. 18/10.03.2016 au fost aprobate ,Nor-
mele privind revizuirea calitdtii activitatii de audit
financiar si a altor activitdti desfdsurate de audito-
rii financiari”. Normele stabilesc conditiile si pro-
cedurile de efectuare a revizuirilor pentru
asigurarea calitatii auditului financiar de catre
CAFR, reglementand organizarea si functionarea
sistemului de asigurare a calitatii activitatii de
audit financiar si a altor activitati desfasurate de
auditorii financiari, membri ai CAFR.

Motivele care au stat la baza modificarii normelor
privind revizuirea calitatii activitatii de audit fi-
nanciar aplicabile pana in anul 2016 au vizat
printre altele:

B Abordarea unei selectii mixte (risc-ciclu) a
membrilor CAFR care sunt inclusi in progra-
mele de revizuire a calitatii, in conformitate
cu prevederile SMO 1 (Declaratia privind
obligatiile membrilor - Asigurarea calitatii),
emise de [FAC.

B Abordarea unei selectii a angajamentelor
care urmeaza sa fie verificate la nivel de par-
tener, auditor asociat in firma respectiva.

B Trecerea treptata a sistemului de monitori-
zare practicat pana in anul 2016, bazat pe
principiul verificarii existentei probelor de
audit (forma), la o verificare mixta existenta -
continut (fond).

B Transparenfa mai mare a procesului de moni-
torizare prin eliminarea oricaror posibile
suspiciuni cu privire la integritatea si compe-
tenta echipelor de inspectie ale DMCCP.
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Normele privind buna reputatie
a auditorului financiar

Profesia de auditor financiar are o importanta la-
tura sociald, aceasta fiind desfasurata in folosul
oamenilor, al societatii in general. Perceptia socie-
tatii asupra profesiei este esentiald, lipsa de incre-
dere generand lipsa de clienti, de onorarii si, In
final, falimentul. Este, asadar, in interesul furnizo-
rilor de servicii de audit sa ofere garantii cu pri-
vire la buna lor reputatie, ca o garantie a
transparentei, a obiectivitatii si a calitatii activita-
tii prestate.

In seria eforturilor Camerei pentru cresterea in-
crederii in serviciile oferite de membrii sai, in
concordanta cu abordarea internationala reali-
zatad de cele mai importante tari care au o traditie
si un cuvant semnificativ de spus In domeniul au-
ditului, in anul 2016 au fost adoptate ,,Normele
privind buna reputatie a auditorului financiar”,
prin Hotararea Consiliul CAFR nr. 27/2016.

Normele stabilesc criteriile pentru definirea
bunei reputatii a auditorului financiar, atat pentru
persoanele fizice active/non-active cat si pentru
persoanele juridice, precum si conditiile si proce-
dura de retragere a autorizarii auditorului finan-
ciar, daca buna reputatie a acestuia a fost
compromisa.

Conform legislatiei in vigoare, situatiile care pot
duce la compromiterea bunei reputatii se anali-
zeaza in functie de indeplinirea de catre un audi-
tor financiar a urmatoarelor criterii:

B nu a fost condamnat pentru savarsirea unei
infractiuni cu intentie;

B nu a fost luata fata de persoana fizica o ma-
sura preventiva privativa sau restrictiva de li-
bertate n cadrul unui proces penal, in cazul
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in care se efectueaza cercetari sub aspectul
savarsirii unei infractiuni cu intentie;

B persoanei fizice nu i-a fost aplicata pedeapsa
complementara si/sau pedeapsa accesorie a
interzicerii exercitarii activitatii de audit fi-
nanciar;

B persoanei fizice nu i-a fost aplicata masura de
siguranta prin care i s-a interzis exercitarea
profesiei de auditor financiar;

B nu a fost sanctionat disciplinar sau adminis-
trativ de catre alte autoritati, institutii sau or-
ganisme romane ori strdine din domeniul
financiar-contabil, pentru aspecte de natura
profesionala;

B nui-au fost aplicate restrictii pentru a desfa-
sura activitati in domeniul financiar-contabil
de cdtre autoritati, institutii sau organisme
romane sau straine din domeniul financiar-
contabil.

Potrivit Normelor pentru buna reputatie, tofi
membrii CAFR persoane fizice si juridice au obli-
gatia sa depuna anual, panad la 31 martie, o Decla-
ratie privind respectarea criteriilor de buna
reputatie.




@ Activititi interne l

Anul 2016 a fost marcat de o serie de Intalniri si
evenimente profesionale, atat cu membrii si sta-
giarii Camerei, cat si cu reprezentanti ai mediului
de afaceri, ai celorlalte organisme profesionale
din domeniu, ai principalelor autoritati de regle-
mentare a profesiei, dar si cu reprezentanti din
cadrul institutiilor statului.

Respectandu-si angajamentele de deschidere,
transparenta si dialog permanent cu membrii,
Conferinta anuala ordinara a Camerei Auditori-
lor Financiari din Romania a avut loc la data de
26 martie 2016, reunind 429 de participanti pre-
zenti din cei 2.704 auditori financiari care 1si in-
deplinisera obligatiile fata de Camerala 31
decembrie 2015.

Ziua Nationalad a Auditorului Financiar din Roma-
nia, devenita deja o traditie pentru profesia de au-
ditor financiar din tara noastr3, s-a desfasurat in
acest an sub deviza ,Usi deschise si receptivi-
tate la CAFR” si a fost organizata la Bucuresti si
la reprezentantele regionale ale CAFR din Cluj-
Napoca, lasi, Brasov si Timisoara in data de 26
octombrie 2016.

Continuand traditia informarilor si dezbaterilor
cu membrii si partile interesate axate pe subiec-
tele curente, In data de 10 noiembrie 2016 a avut
la Bucuresti evenimentul cu tema ,Impactul re-
formei europene in audit asupra profesiei de
auditor financiar si a mediului de afaceri din
Romania”. In cadrul evenimentului s-au analizat,
in principal, modificarea raportului de audit si
noile cerinte europene in ceea ce priveste ra-
portarea extinsa, impreuna cu cele mai impor-
tante institutii care monitorizeaza si
reglementeaza piata serviciilor financiar-bancare
si nebancare din Romania (Ministerul Finantelor
Publice, Banca Nationalda a Romaniei, Autoritatea
de Supraveghere Financiard, Consiliul pentru Su-
pravegherea in Interes Public a Profesiei Conta-
bile), precum si cu reprezentanti ai organismelor
profesionale de prestigiu, auditori, reprezentanti
ai companiilor de interes public, In special si ai
mediului de afaceri in general.

Totodatd, s-au dezbatut si o serie de alte noutati
aduse de reglementarile Uniunii Europene, prin
Directiva 2014/56 /UE de modificare a Directivei
2006/43/CE privind auditul statutar al situatiilor
financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate si Regulamentul nr. 537/2014 privind
cerintele specifice referitoare la auditul statutar
al entitatilor de interes public, cu referire la comi-
tetul de audit la entitatile de interes public, la pe-
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rioada de rotatie si la interzicerea prestarii anu-
mitor servicii de non-audit catre clientul de audit.

In parteneriat cu Oficiul National de Prevenire
si Combatere a Spalarii Banilor au fost organi-
zate manifestari interactive adresate membrilor
pentru racordarea la cele mai recente modificari
si tendinte nationale si internationale din profe-
sie.

Bunele relatii de cooperare intre Camera Audito-
rilor Financiari din Romania si Corpul Expertilor
Contabili si Contabililor Autorizati din
Romania au continuat si in anul 2016, prin parti-
ciparea la evenimente comune, dar si prin organi-
zarea In comun, la sfarsitul lunii septembrie la
Bucuresti, a Consiliului si Adunarii Generale a
membrilor Federatiei Europene a Contabililor -
FEE (redenumitd, incepand cu decembrie 2016,
Accountancy Europe). In cadrul acestei reuniuni
au fost purtate discutii la nivel inalt cu cei mai im-
portanti profesionisti In domeniu referitor la vii-
torul auditului si contabilitatii, la standardele
internationale In secolul 21, la fiscalitate dar si la
rolul profesiei.

Evenimentele regionale dedicate membrilor Ca-
merei si actorilor de pe piata economico-finan-
ciara romaneasca s-au materializat prin
implementarea Protocolului de colaborare inche-
iat cu Camera de Comert si Industrie a Roma-
niei, mai precis prin organizarea in anul 2016 a
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doua intalniri profesionale la Constanta si Arad,
cu scopul de a aduce in atenfia mediului de afa-
ceri importanta profesiei de auditor financiar.

Intr-o perioadi in care competitivatea se traduce
prin succesul in practicd, Camera recunoaste im-
portanta consolidarii relatiilor cu mediul de afa-
ceri. Prin urmare, reprezentantii CAFR au
participat la evenimente organizate de
»Afaceri.ro” la Piatra-Neamf si la Oradea, cu sco-
pul de a promova profesia de auditor financiar si
de a sublinia necesitatea achizitiei serviciilor de
audit. Manifestarile organizate de Afaceri.ro re-
prezinta cel mai mare program national de confe-
rinte locale de afaceri si reunesc reprezentanti ai
mediului de afaceri si ai administratiilor locale si
nationale, pentru a stimula dezvoltarea econo-
mica echilibrata pe intreg teritoriul Romaniei.

In anul 2016 s-au mentinut bunele relatii de
lucru, colaborare si dialog cu Consiliul pentru
Supravegherea in Interes Public a Profesiei
Contabile, organismul de supraveghere a activi-
tatii de audit statutar din Romania, atat in ceea ce
priveste transpunerea la nivel national a prevede-
rilor comunitare privind reforma profesiei de
audit statutar, aprobate in anul 2014, cat si in
ceea ce priveste activitatile curente, ca rezultat al
supravegherii exercitate de catre CSIPPC asupra
activitatii de audit statutar.
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Colaborarea activa cu Ministerul Finantelor Pu-
blice a continuat si in anul 2016, CAFR fiind invi-
tatd la numeroase consultari, Intalniri de lucru si
participand la sedintele Comitetului pentru
Audit Public Intern, Unitatii Centrale pentru
Audit Public Intern (UCAPI), Comisiei de Dia-
log Social, precum si la intalnirea organizatd in
luna septembrie 2016 1n vederea discutarii noilor
masuri de simplificare si debirocratizare - un su-
biect deosebit de actual al societdtii romanesti.

Anul 2016 a marcat lansarea Proiectului ,Meca-
nisme eficiente pentru prevenirea si combate-
rea coruptiei in administratia publica’, finantat
de Comisia Europeana prin Programul National
aferent Fondului pentru Securitate Interna — com-
ponenta pentru Cooperare Politieneasca, coordo-
nat de Directia Generala Anticoruptie, al carui
partener este Camera Auditorilor Financiari din
Romania. Proiectul urmeaza a se derula pe o pe-
rioada de patru ani incepand cu luna iunie 2016.
Rolul CAFR in acest proiect este acela de a asigura
participarea unui lector la sesiunile de pregatire
de specialitate a personalului implicat in procesul
de achizitii publice si al gestionarii fondurilor eu-
ropene, din perspectiva prevenirii coruptiei. in
subsidiar, rolul CAFR va fi acela de a stabili de
comun acord cu DGA tematica cursurilor, de a asi-
gura suporturile de curs si, in final, va participa
cu documente suport la realizarea unui Ghid de
bune practici in acest domeniu.

La solicitarea membrilor nostri, am organizat in
cursul anului 2016 o serie de intruniri - mese ro-
tunde, pe diferite teme profesionale, atat la Bucu-
resti cat si la reprezentantele CAFR. In Bucuresti
ne-am intalnit cu ocazia cursurilor de pregatire
profesionald anuala iar la nivelul reprezentante-
lor teritoriale ale Camerei au fost organizate cel
putin doua, trei astfel de intalniri.

Am sustinut propunerile profesiei in relatia cu
Ministerul Finantelor Publice, referitor la proiec-
tele legislative care vizeaza domeniul financiar-
contabil, ne-am implicat alaturi de Uniunea
Profesiilor Liberale din Romania la reglementarea
profesiilor liberale la nivel national, am purtat
discutii si am formulat propuneri cu privire la re-
glementarile Autoritatii de Supraveghere Finan-
ciara in domeniul activitatii de audit statutar la
entitatile reglementate si supravegheate de ASF,
am analizat impreuna cu reprezentantii Ministe-
rului Fondurilor Europene si ai Agentiei Natio-
nale pentru Achizitii Publice problema auditarii
fondurilor europene, am discutat cu reprezentan-
tii Curtii de Conturi a Romaniei si ai Autoritatii de
Audit, cu privire la reglementarea optima a dome-
niului auditului financiar.

21



Pe parcursul anului 2016, Camera si-a intarit co- Insolventa, Asociatia Nationala a Evaluatorilor

laborarea si cu celelalte organizatii si organisme Autorizati din Romania), dar si cu mediul uni-
profesionale interne (Camera Consultantilor versitar, cu Asociatia Facultatilor de Economie
Fiscali, Uniunea Profesiilor Liberale din Ro- din Romania (AFER), participand la peste 40 de
mania, Uniunea Nationala a Practicienilor in evenimente organizate la nivel national.

Protocoale de colaborare cu alte institutii si organisme, la nivel
national, incheiate in cursul anului 2016

Asociatia
Administratorilor
Publici din
Romania

Universitatea
Academia de / Al L Cuza - lasi
. Studii Economice, /3" Facultatea de Economie
: Bucuresti / si Administrarea
/ Afacerilor

Universitatea
din Craiova -

programul de master
LAudit si
Consultanta
in Afaceri”
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©® Publicatii |

Traducerea si publicarea Manualului
de Reglementari Internationale

de Control al Calitatii, Audit,
Revizuire, Alte Servicii de Asigurare
si Servicii Conexe — Editia 2015

Ca obligatie asumata in calitatea sa de membru al
Federatiei Internationale a Contabililor (IFAC),
privind adoptarea si promovarea standardelor
emise de Consiliul pentru Standarde Internatio-
nale de Audit si Asigurare (IAASB), pe parcursul
anului 2016 CAFR a coordonat procesul de tradu-
cere a acestora in limba romana, sub supraveghe-
rea CSIPPC, finalizat cu publicarea Standardelor
in cursul lunii ianuarie 2017.

Textul publicat al Manualului [AASB reprezinta
traducerea fidela din limba engleza in limba ro-
mana a reglementarilor, nefiind aduse niciun fel
de modificari (eliminari, addugiri sau adaptari)
materialelor publicate de catre IFAC. Reglementa-
rile IAASB sunt preluate si adoptate ca atare de
catre Camera Auditorilor Financiari din Romania,
cu avizul organismului de supraveghere publica a
activitatii de audit statutar.

Structura celor 3 volume ale Manualului IAASB,
editia 2015:

B  Volumul I cuprinde o Prefatd la Reglementa-
rile Internationale de Control al Calitatii,
Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare si
Servicii Conexe, un Glosar de termeni, Stan-
dardul International privind Controlul

International Auditing and
Assurance Standards Board'

International Auditing and
Assurance Standards Boar ~—

\ELTE]
de Reglementari Internal
de Control al Calitatii, A
Revizuire, Alte Servicii de A

si Servicii Conexe de Control

Manual

de Reglementari Intern

al Calitatii,

Revizuire, Alte Servicii de

Editia 2015
Volumul |

si Servicii Conex

Editia 2015

IAASB E

Tradus si republicat de:
Elaborat initial de

Elaborat initial de:

[APN™ ISA™
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Volumul Il

IAASB

Calitatii (ISQC), Standardele Internationale
de Audit in vigoare (ISA) si Nota Internatio-
nala privind Practica de Audit (IAPN), pre-
cum si o serie de standarde noi si revizuite:

ISA 260 (Revizuit), Comunicarea cu per-
soanele responsabile cu guvernanta;

ISA 570 (Revizuit), Continuitatea activita-
tii;

ISA 700 (Revizuit), Formarea unei opinii si
raportarea cu privire la situatiile finan-
ciare;

ISA 701 (Nou), Comunicarea aspectelor
cheie de audit in raportul auditorului in-
dependent;

ISA 705 (Revizuit), Modificari ale opiniei
raportului auditorului independent;

ISA 706 (Revizuit), Paragrafele de eviden-
tiere a unor aspecte si paragrafele privind
alte aspecte din raportul auditorului inde-
pendent;

ISA 720 (Revizuit), Responsabilitatile au-
ditorului cu privire la alte informatii.

Volumul II cuprinde Standardele Internatio-
nale privind Misiunile de Revizuire (ISRE),
Standardele Internationale privind Misiunile
de Asigurare (ISAE) si Standardele Interna-
tionale privind Serviciile Conexe (ISRS).

Volumul III cuprinde un Cadru pentru calita-
tea auditului, care descrie factorii ce contri-
buie la calitatea auditului, considerati din
perspectiva misiunii, a firmei de audit si din
perspectiva nationala si un Cadru internatio-
nal pentru misiunile de asigurare modificat,
care a inlocuit Cadrul international pentru
misiunile de asigurare, inclus in anii trecuti in
Volumul II.

International Auditing and
Assurance Standards Board®

Completare la Manualul
de Reglementari Internationale
de Control al Calitatii, Audit,
Revizuire, Alte Servicii de Asigurare
si Servicii Conexe

Editia 2015
Volumul it

Elaborat initial de IAASB ==
Tradus si republicat de:
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Traducerea si publicarea
Manualului Codului Etic

al Profesionistilor Contabili —
Editia 2015

Pentru a veni in sprijinul membrilor sai si al sta-
giarilor 1n audit financiar, CAFR a coordonat, sub
supravegherea CSIPPC, procesul de traducere in
limba romana a Manualului Codul Etic al Profe-
sionistilor Contabili, editia 2015, finalizat cu pu- Manualul
blicarea acestuia in cursul lunii ianuarie 2017. Codului Etic al

International Ethics Standards
Board for Accountants®

Codul Etic al Profesionistilor Contabili este struc- Profesionistilor Contabili
turat in trei parti:

Partea A cuprinde principiile etice fundamentale
pentru profesionistii contabili si cadrul concep-
tual care trebuie aplicat pentru identificarea ame-
nintarilor privind conformitatea cu acestea,
evaluarea amenintarilor si aplicarea masurilor de Editia 2015
protectie In vederea eliminarii sau reducerii ame-
nintarilor la un nivel acceptabil.

Partea B descrie modul in care liber profesio- Tradus si republicat de:
nistii contabili trebuie sa aplice cadrul conceptual
in situatii specifice.

Partea C prezinta modul in care profesionistii Bucuresti, 2016
contabili angajati trebuie sa aplice cadrul concep-
tual 1n situatii specifice, acest capitol putand fi re-
levant si pentru liber profesionistii contabili, in
anumite circumstante.

amenintdrile la adresa conformitatii cu principiile
fundamentale, precum si exemple de situatii in
care amenintdrile nu pot fi abordate si, prin ur-
Partile B si C furnizeaza, de asemenea, exemple mare, circumstanta sau relatia care le genereaza
de masuri de protectie prin care pot fi abordate trebuie evitata.

Revistele CAFR si alte publicatii editate

Revista Audit Financiar

abi s [ace apel
Un drept contabil care
la r:n_innanwulu! nrn_l Pzi?;l:l‘t'a\e
) amenin{are sau 0 0porv - N
|i‘wuliuprl.11ﬁ.&m contabifa? . 14 il de actlvu:ate
. that
Accounting standards
appeal to the professional

gmen e ® 12 numere de Revistd, 62 de articole
publicate

accounting pru1nsslnu‘.'

M indexarea in 8 baze de date internationale

B modificarea paginii web a revistei

s adopton o RISEEEY ' B s-a creat un cont pe platforma Google
reporting principles b¥ . ’ .
A Scholar pentru monitorizarea citarilor

the
listed at

Romanian compan

the Bucharest Stoc ixcha

Internal control and auditing -
¢ for responsible

B s-aincheiat un parteneriat cu CrossRef, care
e atribuie un cod unic de identificare a

cial risk {dentification

R cross border articolelor publicate n revista

[dentifi 3 an
finan
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CAMERA AUDITORILOR FINANCIARI DIN ROMANIA - CHAMBER OF FINANCIAL

AUDITORS OF ROMANIA Q

ACCOUNTING, AUDITING

Adresa de e-mail confirmata pe cafr ro - Pagina de pornire Indexuri pentru citate Toate Din 2012

Profilul meu este public Refennte bibliografice 297 2n
h-index ? T
i10-index 5

Tty o Addugati =Maimeite 1-20 Citat de Anul I l I I
— - - l
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Revista Practici de Audit

In anul 2016, CAFR a continuat editarea revistei
cu aparitie trimestriala ,Practici de Audit”, care a
ajuns la numarul 20. Comparativ cu revista ,Audit
Financiar”, axata mai mult pe cercetarea acade-
mica si studiile stiintifice, revista ,Practici de

Audit” cuprinde studii de caz, comentarii, consul- Pr aCthl de)| O
tantd, exemple de bune practici din {ara si din & |
strainatate, raspunsuri la probleme ridicate de ci- Bk 1

/
titori, alte informatii utile din domeniu, din tara si ' e —
din strainatate.

lia
AnulV, Ne. 2018112015

REPORI

Conferinga anuapy

Revistele CAFR au fost distribuite gratuit institu- e oo

tiilor de Invatamant superior cu care avem inche- e —
iate protocoale de colaborare, organizatiilor si '
institutiilor nationale si internationale cu care Ca-

mera colaboreaza.

InfoAudit Practlc1 de — E:
Luna decembrie 2016 a marcat doi ani de la apa- M 1 ﬁf’ﬁwfamﬁmnmu

ritia primului numar al newsletter-ului ,InfoAu- Cames Avdrr v din R e
dit”. In acest interval de timp, Camera Auditorilor
Financiari din Romania s-a straduit sa aduca la
cunostinta membrilor si stagiarilor sai, evenimen-
tele semnificative si de actualitate pentru profesia
de auditor financiar, informari referitoare la acti-
vitatea interna si internationald a Camerei.

uditor Nnanciar. l-_\

N @ L Rominia: dezyoltane; factir
¢ " influen{ i et ek AnulV, Ni4(20)/2016
S H . .:l NS wen
- et e g - Liliana FELEAGA
T ! |
. F -

iscul de familiz

De asemenea, prin acest newsletter s-a cautat - A g
acoperirea tuturor domeniilor de interes, atat din —
zona de reglementare, cat si din cea profesionalg,
din plan national si international. ,InfoAudit” este
o publicatie electronica, postata pe pagina web
www.cafr.ro i transmisa prin e-mail tuturor
membrilor si stagiarilor care au adresa electro-
nica.
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Volumul ,,Subiecte propuse la
examenul de competenta profesio-
nala, sesiunea 2015”

In anul 2016, la solicitarea viitorilor aspiranti la
profesia de auditor financiar am editat o carte cu
subiecte prezentate cu titlu de exemplu, pentru
cei care doresc sa sustina examenul de compe-
tentad profesionala. Aceasta carte este menita sa
familiarizeze aspirantii la profesia de auditor fi-
nanciar cu structura celor trei probe ale exame-
nului si cu modalitatea de abordare a subiectelor.
Cartea 1si propune sa fie un instrument util pen-
tru stagiari, un instrument care sa ii ajute atat in
demersul lor de a intelege structura si modalita-
tea de examinare, cat si in procesul de invatare
pentru sustinerea examenului. Subiectele prezen-
tate reprezintd, alaturi de stagiul de pregatire teo-
retica si practica, precum si de cursurile de
pregatire profesionala anuald un instrument
suplimentar, care poate fi utilizat in vederea acu-
muldrii cunostintelor necesare sustinerii si pro-
movarii acestui examen.

Au mai fost publicate pe site-ul Camerei o serie de
materiale editate de alte organisme si institutii in-
ternationale din domeniu si traduse de CAFR,
cum ar fi: Raportarea Auditorului - Aspecte cheie
ale auditului/Key Audit Matters — KAM; Raporta-
rea Auditorului - Aspecte cheie ilustrative ale audi-
tului; Raportarea Auditorului — Rapoarte de audit
mai informative — Ce trebuie sd stie comitetele de
audit si directorii financiari. De asemenea, am in-

ar

CAMERA AUDITORILOR FINANCIAR!
DIN

ROMANIA

SUBIECTELE PROPUSE
LA EXAMENUL
DE COMPENTENTA
PROFESIONALA
iN SESIUNEA NOIEMBRIE 2015

cercat sa fim mai vizibili in mediul virtual, prin
promovarea pe pagina noastra LinkedIn si
Facebook a evenimentelor CAFR si va invitam
sa ramaneti conectati aldturi de noi in aceste re-
tele pentru a fi la curent cu ultimele informatii
din domeniu.
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@ Activitatea Reprezentantelor l

Misiunea reprezentantelor regionale este de a
deservi membrii din zona de dezvoltare alocata,
facilitandu-le accesul la activitatile curente deru-
late de Camera. De asemenea, reprezentantele
promoveaza interesul profesional al membrilor
CAFR prin asigurarea vizibilitatii profesiei la nivel
regional, prin apropierea de profesia noastra a
mediului de afaceri, a celui institutional si univer-
sitar.

In cursul anului 2016 reprezentantele regionale
ale CAFR au organizat o serie de intalniri si mese
rotunde cu auditorii si stagiarii din judetele aron-
date, au participat la evenimente profesionale or-
ganizate la nivel teritorial de catre alte institutii
ale statului sau organisme profesionale, in vede-
rea promovarii profesiei de auditor financiar si,
totodata, au mentinut permanent legatura cu re-
prezentantii mediul universitar din teritoriu.

Repartizarea membrilor CAFR in cadrul celor patru reprezentante regionale
la 31 decembrie 2016

403

455

273
571

B Auditori financiari

94
Timisoara 65
221
169
Cluj-Napoca 04
200
Brasov 113
lasi 124
B Stagiari ™ Firme de autit
Iagi

Prima reprezentanta deschisa in teritoriu in anul
2010.

Aceasta vine in sprijinul membrilor din judetele
Bacau, Botosani, Brdila, Galati, lasi, Neamt, Su-
ceava, Vaslui si Vrancea.

Noiembrie 2016 - intalnire de networking cu au-
ditorii din zona, cu tematica: ,Achizitiile publice
din prisma Auditorului financiar”.

Incheierea protocolului cu Universitatea , Al L.
Cuza” din lasi - Facultatea de Economie si Admi-
nistrarea Afacerilor, privind colaborarea pentru
promovarea profesiei de auditor financiar in ran-
dul studentilor, facilitarea accesului studentilor la
stagii de practica in firme de audit financiar si
sustinerea studentilor In orientarea catre profesia
de auditor financiar.

Raport anual 2016
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Brasov

Cea de-a doua reprezentanta a CAFR deschisa in
anul 2012.

Deserveste membrii din judetele Brasov, Covasna,
Harghita, Mures, Prahova si Sibiu.

Noiembrie 2016 - intdlnire de networking cu au-
ditorii din zona, cu tematica: ,Valoarea de impozi-
tare prezentatd in lumina noilor prevederi ale
Codului Fiscal 2016".

Cluj-Napoca

Cea de-a treia reprezentanta a CAFR deschisa in
anul 2014.

Ofera asistenta membrilor din judetele Alba, Bis-
trita Nasaud, Bihor, Cluj, Maramures, Salaj si Satu
Mare.

2016 - intalnire de networking cu auditorii din
zong, cu tematica: , Verificarea achizitiilor publice
cu finantare nerambursabild in cadrul misiunilor
de audit”.

Participarea auditorilor financiari din zona Clyj la
seminarul , Transferul de activitate si Stimulentele
in contractele de inchiriere”, organizator ACCA.

Timisoara

Cea de-a patra reprezentanta a CAFR deschisa in
anul 2015.

Sprijina auditorii financiari din judetele Arad,
Caras-Severin, Hunedoara si Timis.

CAFR impreuna cu Camera de Comert, Industrie
si Agricultura a judefului Arad a organizat la se-
diul CCIA Arad, seminarul ,Auditul financiar -

Premisa pentru dezvoltarea mediului de afacerti”.

Participarea auditorilor financiari din zona Timi-
soara la seminarul ,Noutdti in Standardele de Ra-
portare Financiard Internationald”, organizat de

ACCA.
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] Focus 2016 — controlul de calitate

Toti auditorii financiari, membri ai CAFR, fac
obiectul unui sistem de asigurare a calitatii.

Controlul calitatii si efectuarea revizuirilor pentru
asigurarea calitatii activitatii de audit financiar si
a altor activitati desfasurate de auditorii finan-
ciari, membri ai Camerei, se realizeaza de catre
Departamentul de Monitorizare, Control si Com-
petenta Profesionala (DMCCP) din cadrul CAFR.

in anul 2016 am pus accent pe reglementa-
rea mult mai riguroasa a inspectiilor de ca-
litate, fiind instrumentul nostru de baza
pentru a ne asigura de calitatea serviciilor
prestate de auditorii financiari.

Activitatile DMCCP au avut in vedere, in perma-
nentd, nevoile pietei de audit si interesul utiliza-
torilor serviciilor de audit. Astfel, Incepand cu
trimestrul IV al anului 2016, s-au aplicat noi
Norme in baza carora Isi desfasoara activitatea
DMCCP, fiind introduse o serie de elemente noi
cum ar fi: testarea ragionamentului profesional
folosit de membrii Camerei, reglementarea in-
spectiilor la cererea membrilor etc.

Astfel, potrivit noilor reglementari, Camera, prin
intermediul DMCCP, are competenta sa desfa-
soare urmadtoarele tipuri de inspectii pentru asi-
gurarea calitatii:

B [nspectii periodice, reprezentand revizuirile
pentru asigurarea calitatii auditului financiar
si a altor activitati desfasurate in calitate de
membru al CAFR, asupra auditorilor finan-
ciari cuprinsi in programele de inspectii tri-
mestriale si care se finalizeaza prin
incheierea unei Note de inspectie sau a unei
Note de constatare.

B [nspectii tematice, reprezentand actiuni de
verificare pentru asigurarea calitatii auditului
financiar si a altor activitati desfasurate de
auditorii financiari, care se declanseaza in
urma unor sesizari si urmaresc o tematica
specifica in functie de obiectul sesizarii sau
care urmadresc verificarea unor aspecte punc-
tuale referitoare la modalitatea de Indeplinire
a obligatiilor ce decurg din calitatea de mem-
bru al Camerei. Controalele tematice se finali-

Raport anual 2016

zeaza prin Incheierea unei Note de consta-
tare.

Inspectii la cerere, reprezentand revizuirile
pentru asigurarea calitatii auditului financiar
si a altor activitati desfasurate in calitate de
membru al CAFR, asupra unui auditor finan-
ciar care nu este cuprins in programul de in-
spectie trimestrial initial, la cererea acestuia
de verificare sau reverificare a activitatii de
audit financiar desfasurata dupa data inspec-
tiei periodice anterioare. Inspectiile la cerere
se finalizeaza prin incheierea unei Note de
inspectie.
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Auditorul financiar dispune de, sau face obiectul
unui sistem adecvat de control intern al calitatii pentru
activitatea desfasurata in exercitarea profesiei.

Sistemul

de asigurare

a calitatii
aplicat de CAFR
— asigurare

al calitatii.

Auditorul financiar se conformeaza sistemului de control

rezonabila

Auditorul financiar respecta cerintele standardelor pro-

fesionale, inclusiv ale Codului Etic, si cerintele legale in
realizarea misiunilor de audit financiar si a altor activitati
desfasurate in exercitarea profesiei de auditor financiar.

In scopul evaluarii caracterului adecvat al siste-

mului intern de control al calitatii, DMCCP anali-
zeaza functionarea acestui sistem atat la nivelul

membrilor CAFR, cat si la nivelul misiunilor des-
fasurate de acestia.

Revizuirea documentelor de lucru ale auditului
trebuie sa includa evaluarea:

B existentei si eficacitatii sistemului de control
al calitatii implementat de firma si a perfor-
mantei auditului;

B conformitatii cu standardele profesionale si
cu cerintele legale si de reglementare afe-
rente misiunii;

B caracterului suficient si adecvat al probelor
documentate in documentele de lucru; si

B pe baza celor de mai sus, masura in care ra-
poartele de audit sunt adecvate circumstan-
telor.

Prin modificarea normelor privind controlul de
calitate a fost schimbatd modalitatea de evaluare
a probelor de audit, respectiv s-a realizat un mix
intre gradul de adecvare si gradul de suficienta a
probelor de audit. De asemenea, s-a acordat o
atentie sporitd evaludrii rationamentului profe-
sional al auditorului utilizat la nivelul dosarului
de audit, au fost extinse si adaptate la noile ce-
rinte de reglementare obiectivele de revizuire ur-
madrite la nivelul fiecarui tip de angajament. Nu in
ultimul rand prin noile reglementari s-a revizuit
si clarificat procedura de solutionare a diferente-
lor de opinie Intre echipa de inspectori si audito-
rii inspectati In ceea ce priveste modul de
evaluare a unor obiective de inspectie.

Constatarile si rezultatele inspectiilor de calitate efectuate in anul 2016

153 auditori -
persoane juridice

Totsl inspectate
otal inspectii
=01s de calitate: 301
148 auditori -
persoane fizice
inspectate

30

Aria de cuprindere
a inspectiei de calitate

2013 2014 2015 2016

® Persoane juridice W Persoane fizice
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Diminuarea constantd a numarului de inspectii de
calitate de la un total de 454 1n anul 2013,1a 410
in anul 2014, 1a 308 1n anul 2015 sila 301 in anul
2016, se explica prin alocarea unui numar mai
mare de ore destinate verificarilor de calitate, tin-
zandu-se astfel la o medie de doua zile pentru o
verificare la un membru al CAFR care a derulat
alte tipuri de misiuni si intre doua pana la cinci
zile la un membru care a derulat misiuni de audit
statutar.

0 alta explicatie a extinderii timpului necesar
pentru revizuirea activitatii auditorilor financiari
este reprezentata de faptul cd, odata cu intrarea
in vigoare a ,,Normelor actualizate privind revizui-
rea calitdtii activitdtii de audit financiar si a altor
activitdti desfdsurate de auditorii financiari”, ince-

pand cu data de 01 octombrie 2016, inspectia de
calitate presupune si o etapa In care se testeaza
rationamentul profesional utilizat de auditor pe
parcursul misiunii de audit.

Incepdnd cu luna octombrie 2016, reprezentantii
CSIPPC au extins supravegherea activitatii efec-
tuate de DMCCP si la auditorii financiari care au
derulat misiuni de audit statutar.

Ca urmare a inspectiilor efectuate in anul 2016,
s-a constatat un grad de respectare a obiectivelor
selectate din ,,Normele privind revizuirea calitatii
activitdtii de audit financiar si a altor activitdti
desfdsurate de auditorii financiari”, care se pre-
zinta, pe categorii de calificative, astfel:

Firme de audit Persoane fizice

Total an 2016 Totalan 2015 Total an 2014

Calificativ
numar % numar % numar % numar % numar %
A 96 63% 51 35% 147  49% 157 50% 308 75%
B A 19% 52 35% 81 27% 7 25% 48 12%

C 17 11% 27 18%
D 7 5% 11 7%
Subtotal 149 98% 141 95%
Fara
calificativ 4 2% 7 5%

153 100% 148

100%

4%
1%
92%

44  15% 45  15% 17
18 9% I 5% 4
290 97% 294 95% 377

11 3%
301 100%

14 5% 33
308 100%

8%
410 100%

Din analiza modului in care auditorii verificati au
documentat testele si obiectivele pe care inspec-
torii DMCCP le-au avut in vedere la efectuarea in-
spectiei de calitate rezulta ca, in anul 2016
ponderea calificativelor C si D a crescut semnifi-
cativ fata de anul 2014, dar s-a mentinut con-
stanta fata de anul 2015.

Totodat3, rezulta faptul ca ponderea calificativu-
lui A s-a diminuat fata de anul 2015 si a scazut
semnificativ fata de anul 2014.

Investigatia Consiliului Concurentei

In cursul anului 2016 s-a finalizat investigatia
Consiliului Concurentei, cu privire la restrictiona-
rea concurentei pe piata serviciilor de audit fi-
nanciar.

CAFR 1si exprima sustinerea fata de preocuparea
Consiliului Concurentei pentru respectarea prin-
cipiilor liberei concurente pe piata serviciilor de

Raport anual 2016

audit financiar si/sau pe piata misiunilor pe baza
de proceduri convenite, efectuate de auditorii fi-
nanciari, membri ai CAFR. In egald masura, CAFR
apreciaza ca existenta unor reglementari care sa
instituie mecanisme eficiente pentru asigurarea si
consolidarea calitatii serviciilor efectuate de catre
auditorii financiari este fundamentala pentru
exercitarea atributiilor care 1i revin Camerei, in
calitate de autoritate nationala competenta in do-
meniul auditului financiar.

Astfel, asa cum s-a sustinut si in cadrul audierilor
in fata plenului Consiliului Concurentei, Camera
respinge acuzatiile privind Incalcarea normelor
de concurentd, acuzatii care vizeaza reglementari
adoptate incepand cu primele organe de condu-
cere ale CAFR si publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei.

Planificarea timpului alocat unei misiuni de audit
este un concept preluat din cuprinsul directiilor
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de actiune stabilite In sarcina Romaniei de catre
Banca Mondiala si a fost folosit exclusiv ca reper
pentru verificarea calitatii misiunilor realizate de
auditorii financiari, membri ai CAFR. De aseme-
nea, publicarea ex-post a nivelului mediu al ono-
rariului orar rezultat din activitatea de inspectie a
calitatii misiunilor de audit statutar efectuata de
CAFR in anul precedent a fost o masura de imple-
mentare a obligatiilor Romaniei privind transpu-
nerea Directivei 2006/43/CE. La adoptarea
reglementdrilor care au format obiectul investiga-
tiei de concurenta, CAFR a actionat in colaborare
cu autoritatile de stat in domeniu, asumandu-si
cu responsabilitate indeplinirea obiectivelor si
atributiilor care i-au fost conferite, atat in scopul
realizarii obligatiilor pre-aderare ale Romaniei de
asigurare a conformitatii legislatiei romanesti din
domeniul auditului cu acquis-ul comunitar, cat si
in scopul consolidarii infrastructurii si calitatii
serviciilor de audit pe piata din Romania, pentru
o mai buna credibilitate a situatiilor financiare.
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Seminariile de lucru ale Retelei de
Asigurare a Calitatii Auditului (Quality
Assurance Network - Audit — QAN)

In anul 2016, reprezentantii DMCCP au participat
la o serie de intalniri Intre reprezentanti ai orga-
nismelor profesionale, membre ale retelei, din
tari precum Polonia, Grecia, Bulgaria, Turcia si ai
altor state din Europa Centrala si de Est, cu pri-
vire la procesul de revizuire a calitatii activitatii
de audit aplicat de departamentele de control din
aceste state. S-au purtat discutii cu privire la
structura procesului de revizuire si la modalitatea
de abordare a inspectiilor, cu accent pe tipul de
informatii preliminare care stau la baza efectuarii
inspectiilor si evaluarea riscurilor, precum si cu
privire la recomandarile pe care le fac echipele de
inspectori In urma revizuirilor de calitate si cerin-
tele de pregatire profesionald suplimentar3, in ve-
derea cresterii calitatii activitatii desfasurate de
auditorii financiari.

Un alt subiect cheie al acestor seminarii a fost re-
prezentat de modalitatea de implementare a Di-
rectivei europene in domeniul auditului statutar,
directiile in care se Indreapta fiecare tara prin
adoptarea de noi reglementari, rolul organisme-
lor profesionale si caracteristicile pe care Comisia
Europeana le solicitd din partea organismelor
profesionale si riscurile semnificative.
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Aspecte pozitive identificate in urma
inspectiilor de calitate derulate
de DMCCP in anul 2016

O preocupare sporita a auditorilor financiari pen-
tru respectarea prevederilor din Standardele In-
ternationale de Audit (ISA) In ceea ce priveste
revizuirea activitafii desfasurate, constatandu-se
cresterea semnificativa a numarului misiunilor de
audit ce au fost revizuite ,la cald”, inainte de emi-
terea opiniei/raportului de audit, fie de auditori
cu experienta relevanta din cadrul firmelor de
audit, fie de catre auditori independenti, din afara
firmei, Tn baza unor contracte de colaborare.

O preocupare sporita a auditorilor financiari de
respectare a prevederilor Codului Etic al Profesio-
nistilor Contabili, echipele din cadrul DMCCP
identificand Tn mult mai putine cazuri, fata de anii
precedenti, situatii de amenintari la adresa inde-
pendentei auditorului fati de clientul de audit. In
majoritatea cazurilor auditorii financiari au adop-
tat si implementat masuri de siguranta care au
condus la reducerea amenintarilor la un nivel ac-
ceptabil.

O crestere a calitatii activitatii desfasurata de fir-
mele de audit care lucreaza cu echipe de audit
mai numeroase si care detin abilitati, competente
si experientd relevanta in domeniul auditului.

Extinderea serviciilor oferite de auditorii finan-

ciari, adaptate la nevoile pietei de audit. Un exem-
plu in acest sens este serviciul de Intocmire a
dosarului preturilor de transfer.

"

s

4

Raport anual 2016

Aspecte identificate in anul 2016,

mai putin favorabile, care ne determind
sd stabilim riscurile existente pentru
perioada urmdtoare

Prestarea unor servicii de audit in conditii de res-
pectare partiala a Standardelor Internationale de
Audit (ISA). La auditorii financiari care au obtinut
rezultate slabe In urma controalelor de calitate,
s-a constatat ca nu foloseau proceduri de lucru
unitare si standardizate, conforme in totalitate cu
ISA, bazandu-se mai mult pe experienta doban-
dita in alte domenii de activitate (activitati desfa-
surate In calitate de experti contabili, de
consultanti fiscali etc.), pe rationament profesio-
nal superficial si de moment.

Preocuparea mai multor auditori financiari in-
spectati de a crea cantitativ un numar mare de
probe de audit, care ulterior s-au dovedit neadec-
vate din punct de vedere calitativ.

F
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Anul 2017 este un an care va aduce numeroase
modificari legislative cu impact semnificativ asu-
pra activitatii membrilor Camerei. Uniunea Euro-
peand manifesta o preocupare intensa pentru
cresterea credibilitatii serviciilor de audit in ran-
dul utilizatorilor. Standardele de audit contin pre-
vederi noi cu privire la forma si la continutul
raportului de audit. Asadar, responsabilitatea au-
ditorilor financiari se va extinde, iar raportarile
facute de acestia vor contine informatii mult mai
detaliate fata de prezent.

Utilizatorii situatiilor financiare au semnalat c3,
opinia auditorului asupra situatiilor financiare
este importantd, dar raportul auditorului ar putea
cuprinde mai multe informatii. Ei au cerut ca au-
ditorii financiari sa ofere in raportul de audit mai
multe informatii despre entitate, ca urmare a au-
ditului efectuat. Astfel, auditorul ar trebui sa in-
cluda in raport o descriere a elementelor cheie
»key audit matters” - ce cuprind acele aspecte
care, In opinia profesionala a auditorului, au fost
de cea mai mare importan{a in auditul situatiilor
financiare ale perioadei curente.

Prevederile IAASB privind principalele modificari ale raportului de audit
prin prisma reglementarilor aferente entitatilor listate si nelistate:

Prevederi IAASB HOAE snatal
listate nelistate

Reordonarea raportului de audit v T
Descrierea revizuita a responsabilititilor conducerii v v
Descrierea revizuiti a responsabilititilor auditorului v v
Declaratia de conformitate cu cerintele etice relevante si o referinta privind v v
originea cerintelor etice respective
Descrierea responsabilitatii auditorului pentru alte informatii si declaratii v v
privind documentele analizate si constatari
Descrierea elementelor cheie de audit (,key audit matters”) v
Prezentarea numelui partenerului in raportul de audit v X
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HPS - : Pe parcursul anului 2016, DECPI a cercetat si in-
Etlca §I deont()log 1€ vestigat faptele de natura sa atraga raspunderea
prOfESI ona |é d.iscipl_inz?ré a membrilor CAFR, pentru a.luvdi.torii

financiari pentru care s-au formulat sesizari sau

Controlul de calitate se desfisoari in stransa lega- fata de care CAFR s-a autosesizat, in vederea cla-
tura cu sistemul de investiga;ie 51 dlSClpllné La rificarii daca fapta retinuté in sarcina auditorului
nivelul CAFR, activitatea de etica si deontologie financiar reprezinta sau nu abatere disciplinara.
profesionald este asigurata de Departamentul de

eticd, conduita profesionala si investigatii

(DECPI).

Prezumtia de nevinovatie

9 98888
9

Garantarea dreptului la aparare

9 98988

Principiile
Proportionalitatea ' de baza care trebuie a@
S 9 9 8 8 ) sdguverneze un sistem , 9988
de investigatie si eﬂ

disciplina
Legalitatea sanctiunii

988888

Individualizarea si unicitatea S
sanctiunii S

9 88888

Tipul sanctiunilor disciplinare dispuse in anul 2016

Sanctiuni disciplinare Auditori sanctionati

Avertisment scris 1 persoana fizica

Suspendarea dreptului de exercitare a profesiei pentru perioade de 2 persoane fizice

ciate 1 an
242 persoane fizice
Retragerea calititii de membru
14 firme de audit
Excluderea din Camera 1 persoana fizica
In anul 2016 au fost adoptate 256 hotirari de indeplinit obligatiile de membru, la termenele le-
sanctionare disciplinara care au vizat auditorii gale stabilite prin reglementarile Camerei.

financiari, persoane fizice si juridice care nu si-au

Raport anual 2016 35



Activitatea referitoare la buna
reputatie a auditorului financiar

Pentru primul an de aplicabilitate a Normelor
pentru buna reputatie, membrii CAFR au avut
obligatia depunerii, In termen de 6 luni de la pu-
blicarea acestora, In Monitorul Oficial al Roma-
niei, a Declaratiei privind respectarea criteriilor
pentru buna reputatie.

Conform evidentei CAFR la data de 31 decembrie
2016, au depus Declaratia privind respectarea
criteriilor de buna reputatie 3.304 persoane fi-
zice si 859 firme de audit.

In urma depunerii Declaratiilor privind respecta-
rea criteriilor de buna reputatie un numar de 6
persoane au raportat unele situatii/evenimente
care ar putea duce la compromiterea bunei repu-
tatii.

Dintre cele 6 situatii:

B pentru doua situatii s-a propus clasarea fiind
raportate eronat;

B pentru o situatie s-a dispus amanarea declan-
sarii vreunei proceduri stabilita de Normele
privind buna reputatie a auditorului finan-
ciar;
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B pentru trei situatii s-au comunicat scrisori
auditorilor financiari vizati pentru a lamuri
declansarea procedurii stabilite de Normele
privind buna reputatie a auditorului finan-
ciar.

In temeiul Normelor privind buna reputatie, in
cursul anului 2016, CAFR s-a autosesizat cu pri-
vire la trei cazuri privind nerespectarea criteriilor
pentru buna reputatie, astfel:

B 1 (un) caz referitor la compromiterea bunei
reputatii si

B 2 (doud) cazuri in care exista suspiciunea de
compromitere a bunei reputatii.

Pentru unul dintre cazuri se analizeaza daca se va
declansa procedura stabilita de Normele privind
buna reputatie a auditorului financiar.

Pentru doua dintre cazuri, Consiliul CAFR a hota-
rat retragerea autorizarii de auditor financiar
unei persoane pentru compromiterea bunei repu-
tatii si suspendarea calitatii de auditor finan-
ciar unei persoane pentru suspiciunea de
compromitere a bunei reputatii.

¥
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Educatie profesionala

Pregatirea profesionala adecvata si continua este o conditie
sine qua non a unui bun profesionist iar aceasta se desfasoara
pe tot parcusul activitatii sale. Strategia Consiliului CAFR privind

dezvoltarea programelor de pregatire profesionala continua,

pentru viitorii auditori si actualii membri ai CAFR are la baza
drept componente principale: rigurozitatea accesului la profesie,
calitatea, constientizarea necesitatii participarii la programele
de pregatire continua si profesionalism.




Accesul la profesia de auditor financiar — date statistice

* Aprilie 2016, test de acces la stagiu, la care au fost admisi 43 de
stagiari, din 73 de candidati.

Acces la stagiu * 79 de stagiari prin echivalarea unor programe de master.

* La31decembrie 2016 - 1963 stagiari, din care 1063 se aflau in
perioada legala de sustinere a examenului de competenta profesionala.

Examen de * Noiembrie 2016, examen de competenta profesionald pentru atribuirea
competenta calitatii de auditor financiar - s-au inscris 458 candidati, din care 187
profesionala au fost admisi, procentul de promovabilitate fiind de 41%.

Autorizarea

auditorilor * Doua interviuri pentru recunoasterea calificarii de auditor financiar,

.fmanaarl 25 de persoane admise ca auditori financiari in Romania.
din alte state

membre UE

Date cheie privind accesul la stagiu in anul 2016

Categorii 2013 2014 2015 2016

Stagiar'i declaral;.l admisi la.testul de verificare a cunostintelor in 210 178 84 43
domeniul financiar contabil

Stagiari care au echivalat testul de acces la stagiu cu un program

de master 115 90 89 79

Stagiari care au echivalat testul de acces la stagiu cu titlul stiintific

de doctor in domeniul , Contabilitate” e L g L

Stagiari care efectueaza in paralel si stagiul la CECCAR 93 108 76 71

Stagiari care au echivalat testul de acces la stagiu cu programele

de pregatire derulate ca membri ACCA 8 14 17 7

Stagiari care au echivalat testul de acces la stagiu cu calificarea de
auditor public extern in cadrul Curtii de Conturi a Romaniei, care 166 4 7
au calificarea de auditor public extern
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Evolutia numarului de stagiari

2013 2014 2015 2016

Evolutia promovarii examenului de competenta profesionald pe probe

2015

M inscrisi 0 promovati

2016

B inscrisi I promovati

Evolutia atribuirii calitatii de auditor financiar

Categorii 2013 2014 2015 2016

Stagiari care au promovat
examenul de competenta 249 194 49 187
profesionala

Persoane care au fost

autorizate de alte organisme

din strainatate si care au 52 44 29 25
fost aprobati ca auditori

financiari in Romania
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Pregatirea profesionala continua a membrilor CAFR

In anul 2016 cursurile anuale de pregitire profe-
sionala pentru auditori si stagiari au fost organi-

zate exclusiv de catre CAFR, atat in sistem clasic,
cat siin sistem e-learning.

Pregatirea profesionala continua are un caracter
obligatoriu pentru toti membrii Camerei, audi-
tori financiari si consta in efectuarea a 40 de ore,
anual, 20 de ore structurate si 20 de ore nestruc-
turate.

Din cei 4.397 auditori financiari, membri ai
Camerei, 3.177 auditori financiari si-au Indepli-
nit obligatia pregatirii profesionale continue pen-
tru anul 2016 (1.349 de persoane in sistem clasic,
1.685 de persoane in sistem e-learning si 143 de
persoane prin echivalare).

Cursuri suplimentare de pregatire
profesionala organizate de CAFR
in 2016

B Cursul pentru auditorii care au obtinut califi-
cativul B, C sau D, in urma inspectiilor de cali-
tate, in sistem e-learning - 63 de participanti.

B Seminarii de instruire profesionald pe teme de
combatere a spdldrii banilor, organizate in co-
laborare cu Oficiul National de Prevenire si
Combatere a Spaldrii Banilor - 201 de partici-

panti.

Evolutia prezentei auditorilor la cursurile
obligatorii

=
(== O ~
- o N =
on o o
~
‘ | ‘
2013 2014 2015 2016

B Pentru prima datd, CAFR a pus la dispozitia

membrilor sdi cursuri nestructurate gratuite,
in sistem e-learning - 1.230 de participanti.

B Cursuri de pregdtire in vederea sustinerii exa-

menului de competentd profesionald, sesiunea
noiembrie 2016 - 160 de participanti, stagiari
aflati in perioada legald de sustinere a exame-
nului.
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O Activitate internationala

Relatia cu Federatia Internationala
a Contabililor (IFAC)

In calitate de membru cu drepturi depline al Fe-
deratiei Internationale a Contabililor, CAFR prin
reprezentantii Consiliului a participat si a susti-
nut interesele dezvoltarii organismului nostru
profesional, prin cresterea calitatii activitatii des-
fasurate de membrii sdi si a interesului public fata
de auditul statutar.

Camera este reprezentata in Comitetul pentru
Dezvoltarea Organizatiilor Profesionale Contabile
(PAODC) din cadrul IFAC de catre Clemente Kiss,
Vicepresedinte al Consiliului CAFR.

Relatia cu Accountancy Europe
(anterior Federatia Europeana
a Contabililor — FEE)

In anul 2016, reprezentantii Camerei au partici-
pat la urmatoarele grupuri de lucru ale
Accountancy Europe: ,Audit si Asigurare’,
,Spdlarea Banilor’, ,Practicieni mici si mijlocii’,

2

»~Raportare corporativd’; ,,Reteaua de comunicare’”.

Wl

B

Rapoartele de tara, elaborate trimestrial pentru
reuniunile Grupului de lucru Accountancy Europe
Audit si Asigurare, dar si pentru Adunarile Mem-
brilor, au permis reprezentantilor CAFR sa pre-
zinte evolutiile inregistrate In dezvoltarea
profesionala si In asimilarea 1n legislatia din
Romania a reglementarilor Europene.

In luna septembrie 2016, CAFR in colaborare cu
CECCAR a sprijinit organizarea la Bucuresti a lu-
crarilor Consiliului si Adunarii Generale a
Accountancy Europe, evenimente care au crescut
vizibilitatea profesiei contabile si de audit din
Romania, reprezentand totodata un prilej de a se
purta discutii si de a se pune la curent cu cele mai
noi tendinte si evolutii ale profesiei si profesionis-
tilor din Europa.

Conducerea Camerei a participat la aniversarea a
30 de ani de la infiintarea Federatiei Europene a
Contabililor, eveniment care a avut loc la
Bruxelles, Belgia in data de 7 decembrie 2016,
care a marcat atat schimbarea denumirii orga-
nizatiei in ,Accountancy Europe”, cat si alegerea
unei noi conduceri.

i
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De la stanga la dreapta: Robert Sova — Presedintele CECCAR, Florin Dobre - Director general executiv
CECCAR, Petr Kriz - Presedintele FEE, Clemente Kiss — Vicepresedinte CAFR, Olivia Kirtley -
fost Presedinte al IFAC, Gabriel Radu — Presedintele CAFR.

Raport anual 2016
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ACCOUNTANCY
UROPE.

De la stanga la dreapta: Ciprian Mihdilescu -
Prim-vicepresedinte al CAFR, Edelfried Schneider
- noul Presedinte al Accountancy Europe,
Gabriel Radu - Presedinte al CAFR.

Forumul Strategic al Profesiei
Contabile (APSF)

Lansarea Retelei pentru asigurarea calitatii
din cadrul Forumului Strategic pentru Profe-
sia Contabila (APSF) initiata de CAFR.

Primele lucrari ale Retelei de Calitate a Auditului
(QAN), proiect esential In cadrul procesului de in-
tarire a capacitdtii de reglementare a organisme-
lor profesionale care fac parte din Forumul
Strategic al Profesiei Contabile gestionat de Insti-
tutul Contabililor Autorizati din Anglia si Tara Ga-
lilor (ICAEW) s-au desfasurat la Bucuresti, la
finalul lunii februarie 2016 si au fost patronate de
Camera Auditorilor Financiari din Romania. Intal-
nirea a avut scopul de a evidentia rolul organis-
melor profesionale la nivel national, de parteneri
cheie ai organismelor de supraveghere a activita-
tii de audit statutar pentru obtinerea unui audit
de calitate, ca mijloc pentru adaugarea de valoare
si de beneficii companiilor auditate.

CAFR Impreuna cu ICAEW a organizat in perioada
24 - 25 februarie 2016, la Bucuresti, un seminar
profesional axat pe cooperarea cu organismele de
supraveghere, pe structura procesului de revi-
zuire a calitatii, pe abordarea evaluarii sistemului
de control al calitatii, pe revizuirea dosarului de
audit si a continutului si structurii documentelor
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Edelfried Schneider, Presedintele Accoun-
tancy Europe: ,Accountancy Europe este pre-
gatitd pentru urmdtorii 30 de ani si nu numai.
Tehnologia va continua sd ne schimbe munca,
dar sunt convins cd oamenii vor conta acum
mai mult decdt oricand. Computerele pot pro-
cesa informatii, dar oamenii vor trebui sd in-
terpreteze aceste informatii, sd asigure un
rationament etic si o consiliere strategica. In-
crederea este fundamentald in orice societate,
pe orice piatd, in orice tranzactie si profesioni-
stil contabilii sunt furnizorii acestei increderi.”

de lucru legate de asigurarea calitatii. Evenimen-
tul a fost interactiv, iar pe parcursul celor doua
zile s-au identificat subiecte potrivite pentru un
manual comun de metodologie si de monitorizare
a auditului.

Evenimentul a reunit reprezentanti ai organisme-
lor profesionale si de supraveghere din Romania,
Bulgaria, Polonia, Turcia, Moldova si din alte state
din Europa Centrala si de Est. Temele au fost dez-
batute In cadrul unei mese rotunde la care au par-
ticipat reprezentanti ai unor institutii cheie din
Romania: Autoritatea de Supraveghere Finan-
ciara, Camera de Comert si Industrie a Romaniei,
Consiliul pentru Supravegherea in Interes Public
a Profesiei Contabile, Ministerul Economiei, Cur-
tea de Conturi a Romaniei, Oficiul National de
Prevenire si Combatere a Spalarii Banilor.

»Mesajul nostru cdtre autoritdtile de supra-
veghere din Romdnia i din alte state este
sd ni se aldture pentru a intelege progresul
profesiei, pregdtirea profesionistilor si de a
fi alaturi de noi pentru a intelege unde este
nevoie sd ne adaptdm si sd sporim dialogul.
Am fost incantati cd autoritdtile de supra-
veghere au onorat invitatia de a participa
la acest seminar, la Bucuregti. Lucrdm im-
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preund pentru a creste calitatea in sfera
auditului si, mai pe larg, sd crestem incre-
derea in raportdrile financiare pentru a ob-
tine un grad si mai mare de incredere al
investitorilor” a declarat dl. Martin
Manuzi, director regional pentru Europa
al ICAEW.

,Ca profesionisti ne-am angajat pentru
realizarea unui audit care aduce valoare,
un audit benefic nu numai pentru actio-
nari, ci si pentru toti cei care urmdresc
bunul mers al companiilor. Auditul este o
componentd cheie, nu singura, pentru in-
crederea in afaceri si pentru asigurarea
dezvoltdrii mediului de afaceri, in interesul
general al economiei si al publicului.

Prin debutul lucrdrilor Retelei de Calitate
a Auditului, aici, la Bucuresti, am ardtat cd
suntem parteneri de incredere ai profesio-
nistilor la nivel international si cd stim sd
aducem si sd folosim cea mai bund expe-
rientd pentru ca auditul sd ajute decisiv
mediul de afaceri din Romdnia si sd contri-
buie la increderea publicului in raportdrile
financiare”, a declarat dl. Gabriel Radu,
Presedintele Camerei Auditorilor Finan-
ciari din Romania.

Proiectul Common Content

Prima intalnire anuala a membrilor proiectului
»,Common Content” a fost organizata de Camera

Auditorilor Financiari din Romania la Bucuresti in
luna martie 2016. Au fost prezenti reprezentantii

organismelor profesionale din Marea Britanie,

Raport anual 2016

Germania, Scotia, Olanda, Italia, Austria, Belgia,
Franta, Irlanda si Polonia. Cu acest prilej s-au pur-
tat discutii referitoare la urmatorii pasi ce ur-
meaza a fi parcursi de catre CAFR pentru a deveni
membru cu drepturi depline, la alegerea organis-
melor membre ale Common Content care vor
asista CAFR 1n vederea indeplinirii acestui obiec-
tiv, precum si la impartasirea de bune practici in
domeniul pregatirii profesionale a auditorilor si
stabilirea directiilor viitoare de actiune.

Avantajul acceptarii CAFR ca membru cu
drepturi depline al acestui proiect este
acela ca, pe langa faptul ca va conduce la
cresterea calitatii serviciilor prestate de
auditori prin alinierea la cele mai bune
practici recunoscute la nivel european, un
auditor financiar membru al CAFR va
putea obtine dreptul de practica in oricare
dintre celelalte tari membre, mult mai
usor decat pana acum, doar prin sustine-
rea unor examene de diferenta care se vor
ar fi legislatia nationalad, sistemul fiscal
etc.) si prin demonstrarea unei minime
experiente practice. Concret, obfinerea
titlului de membru presupune in prima
etapa analiza de catre CAFR a sistemului
de admitere 1n profesie, a celui de prega-
tire a stagiarilor si a celui de pregatire
profesionala continua a membrilor, alinie-
rea la cerintele impuse de Common
Content si autoevaluarea gradului in care
aceste cerinte sunt indeplinite.
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Relatia cu Banca Mondiala

B Participarea la programul ,Drumul spre
Europa: Programul de Reforma a Contabi-
litatii si Consolidare Institutionala (REPA-
RIS)” — finantat de Uniunea Europeand, un
program regional care vizeaza crearea unui
mediu de politici transparente si un cadru in-
stitutional eficace pentru raportarea corpora-
tiva in Europa Centrala si de Sud-Est. In anul
2016 CAFR a continuat sa fie reprezentata la
seminariile organizate de Centrul pentru
Reforma Raportarilor Financiare (CFRR) din
cadrul Bancii Mondiale la initiativa , Audit
Training of Trainers” (Audit ToT), ca parte a
REPARIS, seminarii desfasurate la Viena,
Austria. Scopul acestui program este de a
dezvolta capacitatea profesiei de audit de in-
alta calitate, prin intermediul unor activitati
de dezvoltare profesionala. Atelierele din ca-
drul programului se concentreaza in special
pe necesitatile si provocarile la care trebuie
sa raspunda Practicienii Mici si Mijlocii
(PMM) pentru punerea in aplicare a Standar-
delor Internationale de Audit.

B inperioada 27 - 28 aprilie 2016, Centrul
pentru Reforma Raportarii Financiare
(CFRR) a organizat la Viena, Austria, o
serie de evenimente importante pentru
profesia contabila din Europa si Asia Cen-
trala. Astfel, in data de 27 aprilie s-a desfasu-
rat o Conferin{a Ministeriala la care au
participat delegati la cel mai fnalt nivel din
Europa si Asia Centrala (ECA), cu scopul de a
sprijini dezvoltarea sistemului de raportare
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financiara care poate contribui la cresterea
investitiilor si la stabilitatea economiei in ge-
neral.

0 data cu aceastd Conferintd au fost organizate
doud evenimente secundare: un Atelier al Inalti-
lor Functionari, care a reunit reprezentanti din
Europa Centrald, de Sud-Est si de Est ce au dez-
batut aspecte ce vizeaza progresul reformei si lec-
tiile Invatate in domeniul raportarii financiare si
Forumul Organizatiilor Profesionale de Conta-
bilitate, care a reunit reprezentanti a peste 20 de
tari, care au discutat despre modul in care profe-
sia poate contribui la cresterea economica. Scopul
acestui Forum a fost acela de a gasi metode de a
facilita impartasirea cunostintelor si a experientei
catre membrii organizatiilor profesionale de con-
tabilitate din regiune, avand in vedere ca acestia
se gasesc in diferite stadii de dezvoltare, dar au
acelasi tel comun de a promova excelenta in prac-
tica profesiei contabile.

CAFR a consolidat in cursul anului 2016
relatiile de colaborare cu celelalte orga-
nisme profesionale din statele membre ale
UE si, mentiondam In acest sens, incheirea
unui nou parteneriat cu ACCA in cadrul
programului ,National Auditing Bo-
dies-Emerging Europe”, pentru oferirea
de conditii avantajoase pentru dobandirea
calitatii de membru ACCA, membrilor si
stagiarilor CAFR.
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10 Situatia patrimoniald si financiara a CAFR

Organizarea si conducerea contabilitatii se tine Evolutia principalelor cifre caracteristice ale Ca-
potrivit Legii Contabilitatii nr. 82/1991 cu merei in ultimele doua exercitii financiare se
modificarile si completarile ulterioare si Ordinu- prezinta astfel:

lui ministrului economiei si finantelor nr.
1969/2007 privind Reglementarile contabile
pentru persoanele juridice fara scop patrimonial.

- mii lei -
dece3n:1[brie dece3n:1[brie Va;‘(iy:;ie
2015 2016
Total active, din care: 13.479 13.216 98%
- active imobilizate 6.889 10.566 153%
- active circulante 6.546 2.635 40%
- cheltuieli in avans 44 15 34%
Venituri totale*, din care: 9.754 9.597 98%
- din cotizatii 8.544 8.645 101%
- din taxe inregistrare 340 282 83%
- din taxe inscriere la examene 330 379 115%
- din dobanzi din plasarea disponibilitatilor 120 48 40%
- alte venituri fara scop patrimonial 292 85 29%
- din activitatea economica 127 157 124%
Cheltuieli totale**, din care: 9.839 9.514 97%
- cheltuieli materiale 240 258 108%
- cheltuieli cu lucrari si servicii 3.940 3.248 82%
- cheltuieli de personal 4.029 4.282 106%
- alte cheltuieli de exploatare 1.204 1.297 108%
- cheltuieli cu amortizari si provizioane 267 218 82%
- cheltuieli economice 139 160 115%
* din care: il

31-Dec-16 Iasi Brasov Cluj-Napoca Timisoara

Venituri pe regiuni

- venituri din cotizatii 2.370 770 624 599 377
- venituri din taxe inregistrare 105 28 31 28 18
- venituri din taxe inscriere la examene 76 19 17 29 11
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** din care: oy
- mii lei -

31-Dec-16 lasi Brasov Cluj-Napoca Timisoara

Cheltuieli dezvoltare zonala

643

- materiale consumabile si obiecte de inventar 17 4 3 5 5

- chirie si utilitati 202 58 39 25 80

- alte cheltuieli 11 2 4 3 2

- cheltuieli de personal 378 106 107 83 82

- cheltuieli de amortizare 35 2 4 6 23
Veniturile Camerei in anul 2016 au provenit in riale, in proportie de 3%, de lucrari si servicii, In
cea mai mare parte din cotizatiile membrilor, cca. proportie de 34%, de personal, 45%. Alte chel-
90%, din taxe de Inregistrare, cca. 3%, din taxe tuieli de exploatare au reprezentat 14% din tota-
examene, cca. 4%, din alte venituri cca 1%, iar din lul cheltuielilor, iar cheltuielile cu amortizari si
activitatea economica cca. 2% din totalul venitu- provizioane, 2%. In cursul anului 2016 cheltuie-
rilor Camerei. lile economice au reprezentat cca 2% din totalul

Cheltuielile Camerei au acoperit necesitati mate- cheltuielilor Camerei.

Structura activului CAFR - evolutie

16.000

[m31/12/2015 w31/12/2016]
14.000
12.000
10.000
8.000
6.000
4000

2.000 .

0

Total active - active imobilizate - active circulante - cheltuieli in avans

Indicatori 31 decembrie 015 31 decembrie 2016 Variatie procentuala

Active imobilizate 6.889 10.566 153%
Active circulante 6.546 2.635 40%
Cheltuieli in avans 44 15 34%
Total active 13.479 13.216 98%
Datorii (numai curente) 440 2471 562%
Venituri in avans 44 43 98%
Total Active — Datorii 12.995 10.702 82%
Proviz.io?ne pentru riscuri si 9% 15 16%
cheltuieli

Capitaluri proprii 12.899 10.687 83%
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Patrimoniul CAFR a scazutin anul 2016 cu 2% de
la 13.479 mii lei la 13.216 mii lei, In principal
datorita scaderii activului circulant.

Activul net contabil existent la 31 decembrie
2016 a fost de 10.702 mii lei fata de 12.995 mii lei
la sfarsitul exercitiului precedent, avand o sca-
dere cu 2.293 mii lei, cauzata de cresterea datorii-
lor, reprezentate in procent de 80% de taxe si
impozite locale datorate catre Directia Impozite si
Taxe Locale a Sectorului 5 aferente perioadei
2011-2016. Mentionam aici ca DITL Sector 5,
timp de 12 ani, a incadrat CAFR 1n categoria con-
tribuabililor care beneficiau de scutire de la obli-
gatia de plata a impozitelor si taxelor locale (fapt
confirmat prin raspunsul DITL Sector 5 catre Ca-
mera din februarie 2006 si din fisa pe platitor eli-
berata in 15.03.2016), neemitand nici o decizie de
impunere in toatd aceasta perioada.

in structura activului net contabil se constati
urmatoarele evolufii:

B valoarea activelor imobilizate la 31 decem-
brie 2016 a fost de 10.566 mii lei fata de
6.889 mii lei la 31 decembrie 2015, avand o
crestere de 53% ;

B valoarea activelor circulante la 31 decem-
brie 2016 a fost de 2.635 mii lei fata de 6.546
mii lei la 31 decembrie 2015, cu o scadere de
60% ;

B valoarea datoriilor la 31 decembrie 2016 a
fost de 2.471 mii lei, in crestere cu 2.031 mii
lei fata de exercitiul financiar precedent si
reprezinta datorii fata de bugetul local afe-
rente perioadei 2011-2016, inclusiv accesorii
calculate, precum si datorii fatd de bugetul
statului reprezentand obligatii salariale si
furnizori curenti (acestea din urma au fost
stinse integral In cursul lunii ianuarie 2017).

Ponderea fiecarui element 1n structura activu-
lui net contabil se prezinta astfel:

B cea mai mare pondere in cadrul elementelor
patrimoniale de activ o detineau la 31 decem-
brie 2016, activele imobilizate (80%)
respectiv 10.566 mii lei. In cadrul acestora,
imobilizarile corporale inregistrau 4.813 mii
lei, iar imobilizarile financiare, 5.606 mii lei.
Imobilizarile necorporale erau in valoare de
147 mii lei.

B activele circulante reprezentau 20% din to-
talul elementelor patrimoniale. Valoarea
acestora la finele anului 2016 era In suma de
2.635 mii lei. In cadrul activelor circulante,
disponibilitatile banesti reprezinta 94%.

B datoriile reprezentau cca 19% din totalul
surselor de finantare. Acestea se concre-
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tizeaza Tn obligatii fata de bugetul local si
obligatii ce decurg din drepturile salariale
precum si obligatii fata de furnizorii curenti.

In cursul anului 2016, evolutia fiecarui element
in structura activului net contabil se prezinta
succint astfel:

B activele imobilizate au crescut cu 53%
B activele circulante au scazut cu 60%
B datoriile au crescut cu 462%

Cresterea activelor imobilizate odata cu scaderea
activelor circulante reflecta orientarea in anul
2016 spre investirea disponiblitatilor pe termene
mai mari de 1 an.

Cresterea datoriilor este datorata litigiului cu
Directia Impozite si Taxe Locale Sector 5, orga-
nism ce a procedat in cursul anului 2016 la inca-
drarea CAFR in categoria contribuabililor cu
obligatii de plata a impozitelor si taxelor locale.
La momentul elaborarii prezentului raport, CAFR
a obtinut in prima instanta anularea deciziilor de
impunere emise de DITL S5 (sentinta civila
nr.160/25.01.2017 pronuntata in dosarul
nr.4446/2/2016 de catre Curtea de Apel Bucu-
resti).

Informatiile de natura financiar contabila furni-
zate de bilan{ construiesc o imagine favorabila a
pozitiei financiare a Camerei, aspect ce se poate
observa prin gradul ridicat al capitalurilor pro-
prii, care reprezintd 81% din sursele de finantare
ale Camerei.
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Va asteptam alaturi de noi!
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