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SECTIUNEA 225

Raspunsul la neconformitatea cu legi si reglementari

Scop
225.1

225.2

225.3

2254

Pe parcursul furnizarii unui serviciu profesional pentru un client, un liber
profesionist contabil poate intalni sau poate stii despre 0 neconformitate
sau o neconformitate suspectata cu legi si reglementdri. Scopul acestei
sectiuni este sa stabileasca responsabilititile profesionistului contabil,
atunci cand Tintalneste o astfel de neconformitate sau neconformitate
suspectatd, si s ghideze profesionistul contabil in evaluarea implicatiilor pe
care le poate avea aspectul si posibilele cédi de actiune, ca raspuns. Aceasta
sectiune se aplica indiferent de natura clientului, inclusiv dacd este sau nu o
entitate de interes public.

Neconformitatea cu legi si reglementari (,,neconformitatea”) cuprinde acte
de omisiune sau comitere, intentionate sau neintentionate, infaptuite contrar
legilor si reglementarilor aplicabile de catre un client sau de cétre persoane
responsabile cu guvernanta, sau de catre alte persoane care lucreaza pentru
ori sub conducerea unui client.

in unele jurisdictii, existi prevederi legale si de reglementare, care
guverneazd modul In care profesionistii contabili trebuie sd abordeze
neconformitatea sau neconformitatea suspectata, care pot diferi sau excede
aceastd sectiune. Cand Intdlneste o astfel de neconformitate sau
neconformitate suspectatd, profesionistul contabil are responsabilitatea de a
obtine o intelegere a acelor prevederi si de a se conforma cu acestea,
inclusiv cu orice cerinte de raportare a aspectului catre o autoritate
competentd, precum si cu orice interdictii in ceea ce priveste avertizarea
clientului asupra oricarei divulgéri, de exemplu, ca urmare a legislatiei
privind spalarea banilor.

O trasatura distinctiva a profesiei contabile este acceptarea responsabilitatii
de a actiona 1n interes public. Cand raspunde la o neconformitate sau la 0
neconformitate suspectata, obiectivele profesionistului contabil sunt:

€) Sa se conformeze principiilor fundamentale de integritate si
comportament profesional;

(b) Sa avertizeze conducerea sau, dupa caz, persoanele responsabile cu
guvernanta clientului, cu scopul:

(i) Sa le permita sa rectifice, sd corecteze sau sa diminueze
consecintele aferente neconformitatii identificate sau
suspectate sau

(i) Sa impiedice comiterea neconformitatii, atunci cand aceasta
nu s-a produs Inca.

(¢) i, dupd caz, sd ia masuri suplimentare in interesul public.

Domeniul de aplicare

225.5

Aceasta sectiune stabileste abordarea de catre profesionistul contabil care
intalneste sau afla despre o neconformitate sau o neconformitate suspectata
cu privire la:
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225.6

225.7

225.8

225.9

CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

@) Legi si reglementari recunoscute general ca avand un efect direct
asupra determinarii valorilor semnificative si a prezentdrilor in
situatiile financiare ale clientului si

(b)  Alte legi si reglementari care nu au un efect direct asupra determinarii
valorilor si a prezentarilor in situatiile financiare ale clientului, dar
conformitatea cu acestea poate fi fundamentald pentru aspectele
activitatii de baza ale clientului, asupra capacitatii de a-si continua
activitatea, sau pentru a evita penalitati semnificative.

Exemple de legi si reglementdri la care se face referire sectiunea includ:

. Frauda, coruptie si mita.

. Spalarea banilor, finantarea terorismului si venituri provenite din
infractiuni.

o Piata si tranzactionarea titlurilor de valoare.

o Servicii si alte produse financiare si bancare.

. Protectia datelor.

. Obligatii si plati privind impozitele si pensiile.

. Protectia mediului.

. Sanatate si siguranta publica.

Neconformitatea poate avea ca rezultat amenzi, litigii sau alte consecinte
care pot avea un efect semnificativ asupra situatiilor financiare ale
clientului. Mai presus de toate, astfel de neconformitati pot avea consecinte
mai ample asupra interesului public in ceea ce priveste aducerea unui
prejudiciu semnificativ investitorilor, creditorilor, angajatilor sau publicului
larg. in scopul acestei sectiuni, un fapt care conduce la un prejudiciu grav
este cel care are ca rezultat consecinte negative importante pentru oricare
dintre parti, in termeni financiari sau non-financiari. Astfel de exemple
includ comiterea unei fraude care conduce la pierderi financiare
semnificative pentru investitori, ca si incalcarea legilor privind mediul si a
reglementarilor care pun 1n pericol sdnatatea sau siguranta angajatilor ori a
publicului.

Unui profesionist contabil care intilneste sau ia cunostintd de aspecte care,
n mod clar, sunt irelevante, judecate dupa tipul si impactul financiar sau de
altd natura, al acestora, asupra clientului, a partilor interesate si asupra
publicului larg, nu i se cere sd se conformeze cu aceasta sectiune, in ceea ce
priveste astfel de aspecte.

Sectiunea nu se adreseaza:

@) Abaterilor efectuate in nume propriu, care nu au legiturd cu
activitdtile comerciale ale clientului si

(b)  Altor neconformitati, altele decat cele comise de client sau de
persoanele responsabile cu guvernanta, de conducere sau alte entitati
care activeaza pentru sau sub conducerea clientului. Acestea includ,
de exemplu, situatiile in care un profesionist contabil a fost angajat
de cétre un client sd intreprindd o misiune de due diligence asupra
unei terte persoane, iar neconformitatea identificata sau suspectata a
fost comisa de acea terta persoana.

MODIFICARI ADUSE CODULUI 155



CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

In orice caz, profesionistul contabil poate gisi in aceasti sectiune
indrumarile necesare pentru a avea in vedere modul in care poate raspunde
in fata unor astfel de situatii.

Responsabilititile conducerii clientului si ale persoanelor responsabile cu
guvernanta

225.10

Este responsabilitatea conducerii clientului, ca, sub supravegherea
persoanelor responsabile cu guvernanta, sa Se asigure cd activitatile
comerciale se desfisoard Th conformitate cu legile si reglementarile. De
asemenea, este responsabilitatea conducerii si a persoanelor responsabile cu
guvernanta sa identifice si s& comunice orice neconformitate a clientului, a
unei persoane responsabile cu guvernanta sau a unui membru din
conducere, ori a altor persoane care activeaza pentru sau sub directoratul
clientului.

Responsabilitatile unui liber profesionist contabil

225.11

Cand un profesionist contabil ia cunostinta despre un aspect care intrd sub

incidenta acestei sectiuni, masurile pe care acesta le aplica pentru a se
conforma acestei sectiuni trebuie puse Tn practica n timp util, avand in
vedere intelegerea naturii aspectului de catre profesionistul contabil si a
prejudiciului potential asupra interesului entitatii, al investitorilor,
creditorilor, angajatilor si al publicului larg.

Auditul situatiilor financiare

Obtinerea unei intelegeri a aspectului

225.12

225.13

225.14

225.15

Daca un profesionist contabil, angajat pentru a efectua o misiune de audit al
situatiilor financiare, ia cunostintd de informatii referitoare la o situatie de
neconformitate sau de neconformitate suspectata, fie pe parcursul
desfasurarii misiunii, fie prin informatii obtinute de la terte parti,
profesionistul contabil trebuie sa obtind o intelegere asupra aspectului,
inclusiv asupra naturii faptei si a circumstantelor in care a fost generat sau
poate fi generat.

Se asteaptd ca profesionistul contabil sd aplice cunostintele, rationamentul
profesional si experienta sa, dar nu se asteaptd sd aiba un nivel de
cunoastere a legilor si a reglementarilor superior fatd de cel care se
asteaptd sa fie luat in considerare Tn cadrul misiunii. Masura in care un act
constituie o neconformitate este, in final, un aspect ce se stabileste de
instantd sau de alt organ de decizie. in functie de natura si importanta
aspectului, profesionistul contabil poate consulta, in mod confidential, alte
persoane din firma, din alta firma din cadrul retelei, un organism
profesional sau un consilier juridic.

Daca profesionistul contabil identifica sau suspecteaza faptul ca a aparut sau
poate aparea o neconformitate, acesta trebuie sa discute aspectul la cel mai
adecvat nivel de conducere si, dupd caz, cu persoanele responsabile cu
guvernanta.

Astfel de discutii servesc la clarificarea intelegerii de catre profesionistul
contabil a faptelor si a circumstantelor relevante pentru aspect si pentru
potentialele sale consecinte. De asemenea, discutia poate determina
conducerea si persoanele responsabile cu guvernanta sid investigheze
aspectul.
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Nivelul adecvat al conducerii cu care se poate discuta aspectul este o
problema de rationament profesional. Factorii relevanti care trebuie avuti in
vedere includ:

. Natura si circumstantele aspectului.

. Implicarea actuala si potentiala a persoanelor.

. Probabilitatea coluziunii.

. Potentialele consecinte ale aspectului.

o Masura in care nivelul de conducere este capabil sa investigheze

aspectul si sd actioneze adecvat.

Tn general, nivelul adecvat de conducere este, cel putin, un nivel deasupra
persoanei sau persoanelor implicate sau potential implicate in aspectul
respectiv. Daca profesionistul contabil considerd conducerea a fi implicata
in cazuri de neconformitate sau neconformitate suspectata, profesionistul
contabil trebuie sa discute acest aspect cu persoanele responsabile cu
guvernanta. De asemenea, profesionistul contabil poate avea in vedere
discutarea aspectului cu auditorii interni, daci este cazul. In contextul unui
grup, nivelul adecvat poate fi conducerea entititii care detine controlul
asupra clientului.

Abordarea aspectului

225.18

225.19

225.20

In discutarea neconformititii sau a neconformititii suspectate, cu
conducerea si, dupd caz, cu persoanele responsabile cu guvernanta,
profesionistul contabil trebuie sa recomande acestora sa ia masufri
corespunzatoare in timp util, dacd nu au facut deja acest lucru, pentru:

(@)  Repararea, remedierea sau diminuarea consecintelor neconformitatii;

(b)  Descurajarea savarsirii de neconformitati, acolo unde inca nu au
aparut; sau

(c)  Divulgarea aspectului catre autoritatea competenta, atunci cand se
solicitd prin lege sau reglementari sau atunci cand se considera
necesar in interesul public.

Profesionistul contabil trebuie sd decida daca persoanele responsabile cu
guvernanta si conducerea clientului isi inteleg responsabilitatile legale si de
reglementare in ceea ce priveste neconformitatea sau neconformitatea
suspectata. Altfel, profesionistul contabil poate sia sugereze surse
corespunzatoare de informatii sau sa recomande obtinerea unei consilieri
juridice.

Profesionistul contabil trebuie sa se conformeze cu urmatoarele, daca sunt
aplicabile:

@) Legi si reglementari, inclusiv prevederi legale sau de reglementare
care guverneaza raportarea neconformitdtii sau a neconformitatii
suspectate cétre o autoritate competentd. Sub acest aspect, unele legi
si reglementari pot prevedea o perioada in care sd se intocmeasca
rapoartele si

(b)  Cerintele standardelor de audit, inclusiv cele legate de:

. Identificarea si raspunsul fatd de neconformitate, inclusiv
frauda.
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. Comunicarea cu persoanele responsabile cu guvernanta.

. Considerarea  implicatiilor  neconformitatii  sau  ale
neconformitatii suspectate pentru raportul auditorului.

Comunicari cu privire la grupuri

225.21

225.22

Un profesionist contabil poate:

(@) Sa fie solicitat de catre echipa misiunii la nivelul grupului s
efectueze o activitate asupra informatiilor financiare legate de o
componentd din cadrul grupului, in scopul unui audit al situatiilor
financiare ale grupului sau

(b) Sa fie angajat pentru a efectua un audit al situatiilor financiare ale
componentei, Tn alte scopuri decat auditul grupului, de exemplu, un
audit statutar.

In ambele situatii, atunci cand ia cunostinti de o neconformitate sau
suspecteaza o neconformitate in legaturd cu componenta, profesionistul
contabil trebuie ca, in completarea raspunsului fatd de un anumit aspect,
potrivit prevederilor acestei sectiuni, s comunice acest lucru partenerului
de misiune la nivelul grupului, in afard de cazul in care este interzis prin
lege sau reglementari. Se permite astfel partenerului de misiune la nivelul
grupului sa fie informat asupra aspectului si sa stabileasca, in contextul
auditului grupului, dacd in situatia datd trebuie sa procedeze potrivit
prevederilor acestei sectiuni si daca da, cum.

Tn cazul in care ia cunostinti de o neconformitate sau suspecteazi o
neconformitate pe parcursul auditului situatiilor financiare ale grupului,
inclusiv ca rezultat al informérii primite asupra aspectului, in conformitate
cu punctul 225.21, partenerul de misiune la nivelul grupului trebuie ca, in
completarea raspunsului fata de aspectul respectiv, Tn contextul auditului
grupului si in conformitate cu prevederile acestei sectiuni, sa stabileasca
daca aspectul poate fi relevant pentru una sau mai multe componente:

€)] Ale caror informatii financiare fac obiectul activitatii, in scopul
auditarii situatiilor financiare ale grupului sau

(b) Ale caror situatii financiare fac obiectul auditului in alte scopuri
decét auditul grupului, de exemplu, un audit statutar.

In aceasta situatie, partenerul de misiune la nivelul grupului trebuie sa ia
masuri pentru a comunica neconformitatea sau neconformitatea suspectata
citre cei care desfdgoarda misiuni Tn cadrul componentelor pentru care
aspectul poate fi relevant, numai daca acest lucru nu este interzis prin lege
sau reglementari. Dacéd este necesar, in legaturd cu paragraful (b) se pot
face cercetari suplimentare (la ambele conduceri sau din informatii
disponibile public) pentru a stabili dacd componenta (componentele)
relevantd (relevante) face (fac) obiectul auditului si, dacd da, pentru a
determina, in masura in care este posibil, identitatea auditorului.
Comunicarea se produce pentru a permite persoanelor responsabile cu
activitatea la nivelul unor astfel de componente si fie informate asupra
aspectului si s stabileasca daca si, in caz afirmativ, cum ar trebui tratat,
respectand prevederile din aceasta sectiune.

MODIFICARI ADUSE CODULUI 158



CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

Stabilirea masurii in care sunt necesare actiuni viitoare

225.23  Profesionistul contabil trebuie sa evalueze gradul de adecvare a raspunsului
conducerii si, acolo unde se poate aplica, al persoanelor responsabile cu
guvernanta.

225.24  n evaluarea gradului de adecvare a raspunsului conducerii si, dupa caz, a
persoanelor responsabile cu guvernanta, se au in vedere factori relevanti
cum ar fi daca:

o Réspunsul este dat la timp.

o Neconformitatea sau neconformitatea suspectatd a fost investigata
adecvat.

. Au fost Intreprinse sau se intreprind actiuni pentru a repara, remedia

sau diminua consecintele pe care orice neconformitate le presupune.

. Au fost intreprinse sau se intreprind actiuni pentru a impiedica
comiterea oricarei neconformitati, acolo unde incé nu a aparut.

. Au fost luate sau se iau masuri adecvate pentru reducerea riscului de
recurenta, de exemplu, controale sau forme de pregatire profesionala
suplimentare.

3 Neconformitatea sau neconformitatea suspectata a fost divulgata
unei autoritdti competente, acolo unde este cazul, si, In caz
afirmativ, masura in care divulgarea pare a fi adecvata.

225.25  in lumina raspunsului conducerii si, dupa caz, a persoanelor responsabile cu
guvernanta, profesionistul contabil trebuie sa stabileasca daca sunt necesare
actiuni viitoare Tn interesul public.

22526  Determinarea necesitdtii de actiuni viitoare, precum si natura si masura
acestora, depinde de factori diversi, inclusiv de:

. Cadrul legal si de reglementare.

. Urgenta aspectului.

. Gravitatea aspectului.

. Masura in care profesionistul contabil continua sa aiba incredere in
integritatea conducerii si, dupa caz, a persoanelor responsabile cu
guvernanta.

. Masura in care este posibil ca neconformitatea sau neconformitatea

suspectatd sa se repete.

o Maisura in care existd probe credibile asupra prejudicierii
semnificative, actuale sau potentiale, a intereselor entitatii,
investitorilor, creditorilor, angajatilor si, dupa caz, ale publicului
larg.

225.27  Exemple de situatii care il pot determina pe profesionistul contabil sa nu
mai aibd incredere in integritatea conducerii si, dupd caz, a persoanelor
responsabile cu guvernanta includ situatii Tn care:

. Profesionistul contabil suspecteazd sau detine probe asupra
implicarii lor sau intentia de implicare in orice neconformitate.

MODIFICARI ADUSE CODULUI 159



225.28

225.29
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225.31
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. Profesionistul contabil constientizeazd cd acestia au cunostintd
despre astfel de neconformitati si, contrar cerintelor legale si de
reglementare, nu au raportat sau nu au autorizat raportarea
aspectului cétre o autoritate competenta, intr-un termen rezonabil.

In determinarea necesititii, a naturii si a masurii actiunilor viitoare,
profesionistul contabil trebuie sa aplice rationamentul profesional si sa aiba
in vedere dacd o tertd parte, rezonabild si informati, ar putea sa
concluzioneze ca profesionistul contabil a actionat corespunzator, in interes
public, prin evaluarea tuturor faptelor si a circumstantelor specifice,
disponibile profesionistului contabil la acel moment.

Actiunile viitoare ale profesionistului contabil pot include:

. Divulgarea aspectului catre o autoritate competentd, chiar si atunci
cand nu existd o cerintd legald sau de reglementare pentru a proceda
n acest fel;

. Retragerea din misiune si din relatiile profesionale, acolo unde este

permis de lege sau reglementari.

Atunci cand profesionistul contabil stabileste ca retragerea din misiune si
din relatiile profesionale ar fi adecvata, aceasta nu reprezintd un substitut
pentru a intreprinde orice actiuni necesare pentru a se atinge obiectivele
profesionistului contabil, potrivit acestei sectiuni. in unele jurisdictii, totusi,
poate exista o limitare in ceea ce priveste actiunile viitoare accesibile
profesionistului contabil, iar retragerea poate fi singura cale de actiune.

Tn cazul in care profesionistul contabil s-a retras din relatiile profesionale,
ca urmare a punctelor 225.25 si 225.29, profesionistul contabil trebuie, la
cererea contabilului succesor, sa furnizeze toate acele elemente faptice si
alte informatii privind neconformitatea identificata sau suspectata de care,
n opinia contabilului predecesor, contabilul succesor propus are nevoie sa
ia cunostintd inainte de a decide dacd sd accepte numirea ca auditor.
Contabilul predecesor va proceda in acest fel, Tn ciuda punctului 210.14,
daci nu este interzis prin lege sau reglementiri. in cazul in care contabilul
succesor propus nu poate comunica cu predecesorul sau, contabilul
succesor propus va lua masurile rezonabile sd obtind informatii despre
circumstantele modificarii numirii, din alte surse, cum ar fi investigarea
unor terte persoane sau investigatii de fond pentru conducere sau persoane
responsabile cu guvernanta.

Deoarece luarea Tn considerare a aspectului poate implica rationamente si
analize complexe, profesionistul contabil poate avea in vedere consultari
interne, obtinerea de consiliere juridicd pentru a Iintelege optiunile
profesionistului contabil si implicatiile profesionale sau juridice ale oricaror
actiuni sau consultarea, in mod confidential, cu organismul profesional sau
de reglementare.

Stabilirea masurii n care un aspect se divulga cétre o autoritate competenta

225.33

225.34

Divulgarea unui aspect citre o autoritate competentd este exclusa, daca
acest lucru este interzis prin lege sau reglementari. Altfel, scopul divulgarii
este de a permite autoritatii competente s stabileascd aspectul ce trebuie
investigat si actiunile ce trebuie intreprinse in interes public.

Decizia de a face sau nu o astfel de divulgare depinde, in special, de natura
si mdsura 1n care aspectul cauzeazd sau poate cauza prejudicierea actuala
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sau potentiala a investitorilor, creditorilor, angajatilor sau publicului larg.
De exemplu, profesionistul contabil poate stabili daca divulgarea aspectului
cétre o autoritate competenta reprezintd o cale adecvata de actiune, in cazul
n care:

. Entitatea este angrenata in operatiuni de mita (de exemplu, pentru
oficialitati guvernamentale strdine sau locale, in scopul securizarii
contractelor mari).

. Entitatea este reglementata, iar aspectul are o asemenea semnificatie
incat ameninta licenta de functionare.

. Entitatea este cotatd la o bursd de valori, iar aspectul poate genera
consecinte negative asupra pietei echitabile si echilibrate Tn care se
tranzactioneaza actiunile entitatii sau poate expune pietele financiare
la un risc sistemic.

. Produse care prejudiciazd siguranta sau sandtatea publica ar putea fi
vandute de entitate.

. Entitatea promoveaza o schema catre clientii sai, pentru a-i sustine
n eludarea impozitelor.

De asemenea, stabilirea masurii In care sa se facd o astfel de divulgare
depinde de factori externi, cum ar fi:

. Daca exista o autoritate competentd care este capabild sa preia
informatiile si sd dispund investigarea aspectului si intreprinderea
de actiuni . Autoritatea competenta va depinde de natura aspectului,
de exemplu, de o autoritate de reglementare pentru valori mobiliare
in cazul raportdrii financiare frauduloase sau de o0 agentie de
protectie a mediului 1n cazul incalcarii legilor si a reglementarilor de
mediu;

o Daca exista o protectie solidd si credibila Tn materie de raspundere
profesionala, penala sau civila sau repercusiuni impuse prin
legislatie sau reglementari, cum ar fi cele legate de legislatia si
reglementarile privind denuntarea neconformitatii;

. Daca existd amenintari actuale sau potentiale fata de siguranta fizica
a profesionistului contabil sau a altor persoane.

Daca profesionistul contabil stabileste ca divulgarea neconformitatii sau a
neconformitatii suspectate catre o autoritate competentd reprezintd 0 cale
adecvatd de actiune in situatia datd, aceasta nu se va considera o incélcare a
obligatiei de confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod.
Cand face astfel de divulgari, profesionistul contabil trebuie sd actioneze cu
bund credintd si sd manifeste precautie atunci cand face declaratii sau
asertiuni. De asemenea, profesionistul contabil trebuie sa aibd in vedere
daca este adecvat sa informeze clientul asupra intentiilor sale inainte de
divulgarea aspectului.

In situatii exceptionale, profesionistul contabil poate lua cunostinti de o
intentie de comportament sau comportament efectiv despre care
profesionistul contabil are motive sa creada ca ar putea constitui o incalcare
iminentd a legii sau a reglementarilor, care ar putea conduce la
prejudicierea substantiald a investitorilor, creditorilor, angajatilor sau a
publicului larg. Dupa ce analizeaza daca ar fi adecvat s se discute aspectul
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cu conducerea sau cu persoanele responsabile cu guvernanta de la nivelul
entitatii, profesionistul contabil trebuie sa aplice rationamentul profesional
si poate divulga imediat aspectul catre o autoritate competentd, pentru a
preveni sau diminua consecintele unei astfel de incalcari iminente a legii
sau a reglementarilor. Astfel de divulgari nu vor reprezenta o incilcare a
obligatiei de confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod.

Documentatia

225.37

225.38

Referitor la actul de neconformitate, identificat sau suspectat, care intra sub
incidenta acestei sectiuni, profesionistul contabil, pe langa indeplinirea
cerintelor privind documentatia pentru conformitatea cu standardele de
audit aplicabile, trebuie s documenteze:

. Modul in care conducerea si, acolo unde se poate aplica, persoanele
responsabile cu guvernanta au raspuns la aspectul respectiv.

. Ciile de actiune considerate de profesionistul contabil,
rationamentele aplicate si deciziile care au fost luate, tindnd cont de
perspectiva unei terte parti rezonabile si informate.

. Cat de multumit este profesionistul contabil pentru indeplinirea
responsabilittilor sale mentionate la punctul 225.25.

Standardele Internationale de Audit (ISA), de exemplu, solicitd unui
profesionist contabil care desfasoara un audit al situatiilor financiare:

° Sa intocmeascd, ntr-o masurd suficientd, o documentatie care s
permitd o intelegere a aspectelor importante aparute pe parcursul
misiunii de audit, a concluziilor desprinse si a rationamentelor
profesionale aplicate pentru formularea concluziilor;

. Sa documenteze discutiile privind aspectele importante cu
conducerea, cu persoanele responsabile cu guvernanta, cu alte
persoane, inclusiv importanta aspectelor discutate, cu cine si cadnd au
avut loc discutiile si

. Sa documenteze neconformitatea identificatd sau suspectatd, precum
si rezultatul discutiilor avute cu conducerea, si, dupd caz, cu
persoanele responsabile cu guvernanta, precum si cu alte parti din
afara entitatii.

Servicii profesionale altele decat auditul situatiilor financiare

Obtinerea unei intelegeri a aspectului si abordarea acestuia cu conducerea si cu
persoanele responsabile cu guvernanta

225.39

225.40

Daca un profesionist contabil, angajat pentru a furniza servicii profesionale,
altele decat auditul situatiilor financiare, ia cunostintd de informatii privind
o situatie de neconformitate sau neconformitate suspectata, profesionistul
contabil trebuie sd se preocupe de intelegerea aspectului, inclusiv natura
actului si a circumstantelor in care a fost sau poate fi generat.

Se asteaptd ca profesionistul contabil s@ aplice cunostintele, rationamentul
profesional si experienta sa, dar nu se asteaptd sa aiba un nivel de intelegere
a legilor si reglementarilor dincolo de ceea ce i se cere pentru serviciile
profesionale pentru care profesionistul contabil a fost angajat. Masura in
care un act constituie o neconformitate este, Tn final, un aspect ce se
stabileste de instanta sau de alt organ de decizie. in functie de natura si

MODIFICARI ADUSE CODULUI 162



22541

225.42

225.43

CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

importanta aspectului, profesionistul contabil poate consulta, Tn mod
confidential, alte persoane din cadrul firmei, un organism profesional sau
un consilier juridic.

Tn cazul in care profesionistul contabil identifici sau suspecteazi ci a
aparut sau poate apare o neconformitate, profesionistul contabil trebuie sa
discute aspectul cu cel mai adecvat nivel de conducere si, dupa caz, daca
are acces, cu persoanele responsabile cu guvernanta.

Astfel de discutii servesc profesionistului contabil pentru clarificarea
intelegerii faptelor, a circumstantelor relevante precum si a potentialelor
consecinte ale aspectului. De asemenea, discutia poate determina
conducerea sau persoanele responsabile cu guvernanta sa cerceteze
aspectul.

Nivelul adecvat de conducere cu care si se discute aspectul este o chestiune
de rationament profesional. Factori relevanti pentru a fi luati in considerare
includ:

. Natura si circumstantele aspectului.

3 Persoanele efectiv sau potential implicate.

. Probabilitatea coluziunii.

. Potentialele consecinte ale aspectului.

. Daca nivelul de conducere este capabil sa investigheze aspectul si sa

actioneze adecvat.

Comunicarea aspectului cdtre auditorul extern al entitatii

225.44

225.45

225.46

Daci profesionistul contabil presteaza un serviciu de non-audit, pentru un
client de audit al firmei sau al unei componente de audit al clientului firmei,
profesionistul contabil trebuie sd comunice neconformitatea sau
neconformitatea suspectata Tn cadrul firmei, numai daca acest lucru nu este
interzis prin lege sau reglementiri. Comunicarea trebuie facuta Tn
conformitate cu procedurile sau protocoalele firmei sau, in lipsa unor astfel
de proceduri sau protocoale, direct catre partenerul de misiune al auditului.

Daca profesionistul contabil presteaza un serviciu de non-audit, pentru un
client de audit al firmei din cadrul unei retele sau pentru o componenta a
unui client de audit al firmei din cadrul unei retele, profesionistul contabil
trebuie sd decidd dacd sa comunice neconformitatea sau neconformitatea
suspectata catre firma din cadrul retelei. Daca se comunica, aceasta se face
in conformitate cu procedurile sau protocoalele retelei sau, in lipsa unor
astfel de proceduri sau protocoale, direct citre partenerul de misiune al
auditului.

Daca profesionistul contabil presteaza un serviciu de audit, pentru un client
care nu este:

€)] Un client de audit al firmei sau al unei firme din cadrul retele; sau

(b) O componenta a unui client de audit al firmei sau al unei firmei din
cadrul retelei,

profesionistul contabil trebuie sd stabileasca daca sa comunice
neconformitatea sau neconformitatea suspectata catre firma care este
auditorul extern al clientului, daca aceasta exista.
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Factorii relevanti avuti in vedere pentru comunicare, potrivit punctelor
225.45 si 225.46, includ:

o Masura in care, procedand in acest fel, ar fi contrar legii sau
reglementarilor.
. Masura in care existd restrictii privind divulgarea impusd de 0

autoritate de reglementare sau procuraturd intr-0 anchetare in curs
asupra neconformitatii sau a neconformitatii suspectate.

o Masura in care scopul misiunii include cercetarea de potentiale
neconformitati in cadrul entitatii, pentru a da posibilitate entitatii sa
intreprinda actiuni corespunzatoare.

. Masura in care conducerea sau persoanele responsabile cu
guvernanta au informat deja auditorul extern al entitatii in legatura
cu aspectul respectiv.

. Semnificatia probabild a aspectului pentru auditul situatiilor
financiare ale clientului sau, acolo unde aspectul are legatura cu o
componentd a grupului, semnificatia sa probabild pentru auditul
situatiilor financiare ale grupului.

Tn toate cazurile, comunicarea trebuie s permita partenerului misiunii de
audit sa fie informat asupra neconformitatii sau a neconformitatii suspectate
si sa stabileascd daca si, daca da, cum trebuie abordat in conformitate cu
prevederile din aceasta sectiune.

Stabilirea masurii in care sunt necesare actiuni viitoare

225.49

225.50

225,51

225.52

Profesionistul contabil trebuie sd stabileascd, de asemenea, dacd sunt
necesare actiuni viitoare n interesul public.

Necesitatea de actiuni viitoare, precum si natura si masura acestora,
depinde de factori precum:

. Cadrul legal si de reglementare.

. Gradul de adecvare si celeritatea raspunsului conducerii si, acolo
unde se aplica, a persoanelor responsabile cu guvernanta.

. Urgenta aspectului.

. Implicarea conducerii si a persoanelor responsabile cu guvernanta in
aspectul respectiv.

. Probabilitatea unei prejudicieri esentiale a intereselor clientului,
investitorilor, creditorilor, angajatilor sau a publicului larg.

Actiuni subsecvente ale profesionistului contabil pot include:

. Divulgarea aspectului cétre o autoritate competentd, chiar daca nu
existd nici 0 cerintd legala sau de reglementare pentru a proceda in
acest fel.

. Retragerea din misiune si din relatiile profesionale, acolo unde este

permis de lege sau reglementari.

Pentru a stabili divulgarea catre o autoritate competenta, factorii relevanti
ce trebuie luati in considerare, includ:
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. Masura in care aceastda procedura nu contravine legii sau
reglementarilor.
. Masura in care exista restrictii privind divulgarea, impuse de legi sau

reglementari sau procuratura in cadrul unei anchete in curs pentru
neconformitate sau neconformitate suspectata.

. Masura in care scopul misiunii este sd cerceteze potentialele
neconformitati din entitate, pentru a da posibilitate entitatii sa
intreprinda actiuni corespunzatoare.

22553  Daca profesionistul contabil decide cd divulgarea neconformitatii sau a
neconformitatii suspectate, citre o autoritate competenta, reprezintd o cale
adecvatd de actiune, in conditiile date, aceasta nu se considera o incalcare a
obligatiei de confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod.
Atunci cand se fac astfel de divulgari, profesionistul contabil trebuie sa
actioneze cu buna credintd si sia manifeste precautie atunci cand face
declaratii sau emite asertiuni. De asemenea, profesionistul contabil trebuie
sa considere dacd este adecvat sa informeze clientul asupra intentiilor sale,
nainte de a divulga aspectul.

225.54 In situatii exceptionale, profesionistul contabil poate si constientizeze 0
intentie de comportament sau un comportament efectiv despre care
profesionistul contabil are motiv sa creada ca acesta ar constitui o incalcare
eminenta a legii sau a reglementarilor, care ar cauza o prejudiciere esentiala
a investitorilor, creditorilor, angajatilor sau a publicului larg. Dupa ce
analizeazd dacd ar fi adecvat sa discute aspectul cu conducerea sau cu
persoanele responsabile cu guvernanta din cadrul entitatii, profesionistul
contabil trebuie sd aplice rationamentul profesional si poate divulga
aspectul, de indata, catre o autoritate competentd, pentru a preveni sau a
diminua consecintele unei astfel de incédlcdri eminente a legii sau a
reglementarilor. Astfel de divulgdri nu se considerda o incilcare a
responsabilitatii privind confidentialitatea, potrivit Sectiunii 140 din
prezentul Cod.

225.55  Profesionistul contabil poate avea in vedere consultari interne, obtinerea de
consiliere juridicd pentru a intelege implicatiile juridice sau profesionale a
urmarii unui astfel de curs special al actiunii sau consultarea, in mod
confidential, cu o autoritate de reglementare sau cu un organism
profesional.

Documentatia

225.56 In legaturd cu o neconformitate identificati sau suspectatd, care intrd sub
incidenta acestei sectiuni, profesionistul contabil este incurajat sa

documenteze:
. Aspectul.
. Rezultatele discutiilor cu conducerea si, acolo unde se aplicd, cu

persoanele responsabile cu guvernanta si cu alte parti.

. Modul in care conducerea si, acolo unde se aplicd, persoanele
responsabile cu guvernanta au raspuns aspectului.

. Caile de actiune considerate de profesionistul contabil,
rationamentul aplicat si deciziile luate.
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. Gradul de apreciere a modului n care profesionistul contabil are a
indeplinit responsabilitatile stipulate in paragraful 225.49.
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SECTIUNEA 360

Réaspunsul la neconformitatea cu legi si reglementari

Scop
360.1

360.2

360.3

360.4

Pe parcursul desfasurarii activitatilor profesionale, un profesionist contabil
angajat poate Intalni sau constientiza, ori poate suspecta o neconformitate
cu legi si reglementari. Scopul acestei sectiuni este sa stabileasca
responsabilitatile profesionistului contabil, atunci cand intalneste o astfel de
neconformitate sau suspecteazd neconformitatea si sa ghideze profesionistul
contabil in evaluarea implicatiilor pe care le poate avea aspectul si
posibilele cai de actiune, ca raspuns. Aceastd sectiune se aplicd indiferent
de natura entitatii angajatoare, inclusiv daca este sau nu entitate de interes
public.

Neconformitatea cu legi si reglementari (,,neconformitatea”) cuprinde acte
de omisiune sau comitere, intentionate sau neintentionate, infaptuite contrar
legilor si reglementarilor prevalente de catre organizatia angajatoare a
profesionistului contabil sau de catre persoane responsabile cu guvernanta,
de catre conducere sau de catre alte persoane care lucreaza pentru ori sub
directoratul unei organizatii angajatoare .

In unele jurisdictii, existd prevederi legale si de reglementare care
guverneazd modul in care profesionistii contabili trebuie sd abordeze
neconformitatea sau neconformitatea suspectata, care pot diferi sau excede
aceastd sectiune. Cand intdlneste sau suspecteazd o astfel de
neconformitate, profesionistul contabil are responsabilitatea de a obtine o
intelegere a acelor prevederi si de a le respecta, inclusiv orice cerinte de
raportare a aspectului catre o autoritate competenta, precum si orice
interdictii in ceea ce priveste avertizarea partii relevante inainte de a face
orice divulgare, de exemplu, ca urmare a legislatiei privind spalarea banilor.

O trasatura distinctiva a profesiei contabile este acceptarea responsabilitatii
fatd de un act in interes public. Cand raspunde la o neconformitate sau la 0
neconformitate suspectata, obiectivele profesionistului contabil sunt:

(@& Sa se conformeze principiilor fundamentale de integritate si
comportament profesional.

(b) Sa avertizeze conducerea sau, dupa caz, persoanele responsabile cu
guvernanta organizatiei angajatoare cu scopul de a:

(i) le permite sa rectifice, sa corecteze sau si diminueze
consecintele aferente neconformitatii identificate sau
suspectate sau

(i) impiedica comiterea neconformitatii, atunci cand aceasta
nu s-a produs Inca.

(c) Si, dupa caz, sa ia masuri suplimentare Tn interesul public.

Domeniul de aplicare

360.5

Aceasta sectiune stabileste abordarea care trebuie accesatd de profesionistul
contabil care intdlneste sau constientizeaza, ori suspecteazd o
neconformitate cu:
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@) Legi si reglementari recunoscute general ca avand un efect direct
asupra determinarii valorilor semnificative si a prezentdrilor in
situatiile financiare ale organizatiei angajatoare si

(b)  Alte legi si reglementari care nu au un efect direct asupra determinarii
valorilor si a prezentdrilor in situatiile financiare ale organizatiei
angajatoare, dar conformitatea cu acestea poate fi fundamentald
pentru aspectele activitatii de baza ale organizatiei angajatoare,
asupra capacitatii de a-gi continua activitatea sau pentru a evita
penalitati semnificative.

360.6 Exemple de legi si reglementari la care se adreseaza sectiunea includ:

. Frauda, coruptie si mita.

Spélarea banilor, finantarea terorismului si venituri provenite din
infractiuni.

Piata si tranzactionarea titlurilor de valoare.

o Servicii si alte produse financiare si bancare.

Protectia datelor.

Obligatii si plati privind impozitele si pensiile.

. Protectia mediului;
. Sanatate si sigurantd publica.
360.7 Neconformitatea poate rezulta din amenzi, litigii sau alte consecinte care

pot avea un efect semnificativ asupra situatiilor financiare ale organizatiei
angajatoare. Mai presus de toate, astfel de neconformitati pot avea
implicatii mai mari asupra interesului public in ceea ce priveste aducerea
unui prejudiciu  semnificativ investitorilor, creditorilor, angajatilor sau
publicului larg. In scopul acestei sectiuni, un fapt care conduce la un
prejudiciu grav este cel care are ca rezultat consecinte negative importante
pentru oricare dintre parti, in termeni financiari sau non-financiari. Astfel
de exemple includ comiterea unei fraude care conduce la pierderi financiare
semnificative pentru investitori, ca si incalcarea legilor privind mediul si a
reglementarilor care pun 1n pericol sdnatatea sau siguranta angajatilor ori a
publicului.

360.8 Unui profesionist contabil nu i se cere sa se conformeze cu aceasta sectiune
dacd Intdlneste sau ia cunostintd de aspecte care, In mod clar, sunt
irelevante, judecate dupa tipul si impactul, financiar sau de altd natura, al
acestora, asupra organizatiei angajatoare, a partilor interesate si asupra
publicului larg.

360.9  Sectiunea nu se adreseaza:

(@) Greselilor personale, care nu au legatura cu activitatile comerciale ale
organizatiei angajatoare si

(b)  Altor neconformititi, altele decat cele ale organizatiei angajatoare sau
ale persoanelor responsabile cu guvernanta, ale conducerii sau ale
altor persoane care activeaza pentru sau sub directoratul organizatiei
angajatoare.
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In orice caz, profesionistul contabil poate gisi In aceastd sectiune
indrumarile necesare pentru a avea in vedere modul in care poate raspunde
in fata unor astfel de situatii.

Responsabilititile conducerii organizatiei angajatoare si ale persoanelor
responsabile cu guvernanta

360.10

Este responsabilitatea conducerii organizatiei angajatoare, ca, sub
supravegherea persoanelor responsabile cu guvernanta, sd se asigure ca
activitatile comerciale se desfasoara in conformitate cu legile si
reglementarile. De asemenea, este responsabilitatea conducerii si a
persoanelor responsabile cu guvernanta sa identifice si sd solutioneze orice
neconformitate a organizatiei angajatoare, a unei persoane responsabile cu
guvernanta entitatii, a unui membru din conducere sau a altor persoane care
activeaza pentru sau sub directoratul organizatiei angajatoare.

Responsabilititile unui profesionist contabil angajat

360.11 Multe organizatii angajatoare au stabilit protocoale si proceduri (de exemplu,

360.12

o politica de etica sau un mecanism intern de denuntare a neconformitatilor)
in ceea ce priveste modul in care neconformitatea sau neconformitatea
suspectatd a organizatiei angajatoare ar putea fi raportata intern. Astfel de
protocoale si proceduri pot permite ca aspectul sa fie raportat sub anonimat,
prin canalele indicate. Daca aceste protocoale si proceduri existd in cadrul
organizatiei angajatoare a profesionistului contabil, acesta trebuie si le aiba
in vedere pentru a stabili modul in care sd raspundd la astfel de
neconformitati.

Cand un profesionist contabil ia cunostinta despre un aspect care intra sub

incidenta acestei sectiuni, masurile pe care acesta le aplicd pentru a se
conforma acestei sectiuni trebuie puse in practicd n timp util, avand Tn
vedere intelegerea naturii aspectului de catre profesionistul contabil si
prejudiciul potential asupra interesului organizatiei angajatoare, al
investitorilor, creditorilor, angajatilor sau al publicului larg.

Responsabilititile profesionistului contabil angajat de nivel superior

360.13

Profesionistii contabili angajati de nivel superior (,,profesionistii contabili
de nivel superior”) sunt directori, functionari sau angajati de nivel superior
care au capacitatea de a exercita o influenta semnificativa si de a lua decizii
privind achizitiile, angajarile si controlul resurselor umane ale organizatiei
angajatoare, resursele financiare, fizice, tehnologice si necorporale. Datorita
rolului lor, pozitiilor si sferelor de influentd in cadrul organizatiei
angajatoare, existd o asteptare mai mare din partea lor, decat din partea
altor profesionisti contabili din cadrul organizatiei angajatoare, sa
ntreprinda orice actiune este necesara in interesul public pentru a raspunde
la neconformitate sau la neconformitatea suspectata.

Obtinerea unei intelegeri a aspectului

360.14

Daca, in cursul desfasurarii activitatilor profesionale, un profesionist
contabil de nivel superior ia cunostintd de informatii privind o situatie de
neconformitate sau suspecteaza 0 neconformitate, profesionistul contabil
trebuie sd obtina o intelegere a aspectului, care include:

@) Natura actului si circumstantele care 1-au generat sau 1l pot genera;

(b)  Aplicarea legilor si a reglementarilor relevante pentru conditiile date;
si
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(c) Consecintele potentiale fatd de organizatia angajatoare, investitori,
creditori, angajati sau publicul larg.

Se asteaptd ca profesionistul contabil de nivel superior sa aplice
cunostintele, rationamentul profesional si experienta sa, dar nu se asteapta
sa aibd un nivel de cunoastere a legilor si a reglementarilor mai ridicat fata
de ceea ce se solicitd pentru functia de profesionist contabil in cadrul
organizatiei angajatoare. Masura in care un act constituie o neconformitate
este, In final, un aspect ce se stabileste de instantd sau de alt organ de
decizie. In functie de natura si importanta aspectului, profesionistul contabil
poate determina sau poate lua masuri corespunzitoare care sa determine
investigarea internd a aspectului. De asemenea, profesionistul contabil
poate consulta in mod confidential, alte persoane din organizatia
angajatoare, un organism profesional sau un consilier juridic.

Abordarea aspectului

360.16

360.17

360.18

Daca profesionistul contabil de nivel superior identificd sau suspecteaza
faptul ca a aparut sau poate aparea o neconformitate, acesta trebuie, potrivit
punctului 360.11, sa discute aspectul cu profesionistul contabil imediat
superior, dacad acesta exista, pentru a putea stabili ceea ce trebuie facut si
cum trebuie abordat aspectul. Dacé profesionistul contabil imediat superior
pare a fi implicat in aspectul respectiv, profesionistul contabil trebuie sa
discute aspectul cu nivelul de autoritate imediat superior din cadrul
organizatiei angajatoare.

Profesionistul contabil trebuie, de asemenea, sd ia masuri adecvate pentru
ca:

(&) Aspectul sa fie comunicat catre persoanele responsabile cu guvernanta
pentru a avea acordul acestora in ceea ce priveste intreprinderea de
actiuni adecvate ca raspuns fata de aspectul respectiv si pentru a le
permite sd isi indeplineasca responsabilititile;

(b)  Sa se conformeze cu legile si reglementérile aplicabile, inclusiv cu
prevederile legale sau de reglementare care guverneaza raportarea
neconformitatii sau a neconformitatii suspectate cétre o autoritate
competentd;

(c) Consecintele neconformititii sau ale neconformitatii suspectate sa fie
reparate, remediate sau diminuate;

(d)  Sareduca riscul reaparitiei si

(e) Sa caute sa descurajeze comiterea de neconformitati dacd acestea nu
au aparut inca.

In completarea raspunsului referitor la aspect, potrivit prevederilor din
aceastd sectiune, profesionistul contabil de nivel superior trebuie sa decida
daca este necesarda divulgarea aspectului catre auditorul extern al
organizatiei angajatoare, daca acesta existd, ca urmare a responsabilitatii
sau a obligatiei sale juridice de a furniza orice informatii necesare pentru a
permite auditorului sa efectueze auditul.
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Stabilirea masurii in care sunt necesare actiuni viitoare

360.19  Profesionistul contabil de nivel superior trebuie sd evalueze gradul de
adecvare a raspunsului sefilor ierarhici ai profesionistului contabil, daca
acestia exista, precum si al persoanelor responsabile cu guvernanta.

360.20 in evaluarea gradului de adecvare a raspunsului enuntat de profesionistul
contabil de nivel superior si, dupd caz, a persoanelor responsabile cu
guvernanta, se au in vedere factori relevanti cum ar fi daca:

o Réspunsul este dat la timp.

. Au fost intreprinse sau au fost aprobate actiuni corespunzitoare
pentru a repara, remedia sau diminua consecintele oricarei
neconformitati, sau pentru a evita neconformitatea, daca aceasta nu
a apdrut inca.

. Aspectul a fost divulgat cétre o autoritate competentd, daca aceasta
exista si, daca da,masura in care divulgarea pare a fi adecvata.

360.21  In lumina raspunsului enuntat de sefii ierarhici ai profesionistului contabil
de nivel superior, daca acestia existd, si de persoanele responsabile cu
guvernanta, profesionistul contabil trebuie sa stabileasca daca sunt necesare
actiuni viitoare in interesul public.

360.22 Determinarea necesitatii de actiuni viitoare, precum si natura si masura
acestora, depinde de factori diversi, inclusiv de:

3 Cadrul legal si de reglementare.

. Urgenta aspectului.

. Gravitatea aspectului 1n cadrul organizatiei angajatoare.

o Masura in care profesionistul contabil de nivel superior continua sa

aiba incredere in integritatea sefilor ierarhici ai profesionistului
contabil si a persoanelor responsabile cu guvernanta.

. Masura in care este posibil ca neconformitatea sau neconformitatea
suspectatd sa se repete.

. Masura in care existd probe credibile asupra prejudicierii
semnificative, actuale sau potentiale, a intereselor organizatiei
angajatoare, investitorilor, creditorilor, angajatilor sau ale
publicului larg.

360.23  Exemple de situatii care il pot determina pe profesionistul contabil de nivel
superior sa nu mai aibd incredere in integritatea sefilor ierarhici ai
profesionistului contabil si a persoanelor responsabile cu guvernanta includ
situatiile Tn care:

. Profesionistul contabil suspecteazd sau detine probe privind
implicarea lor sau intentia de implicare In orice neconformitate.

. Contrar cerintelor legale si de reglementare, nu au raportat aspectul
sau nu au aprobat ca aspectul sda fie raportat catre o autoritate
competentd, intr-un termen rezonabil.

360.24  In determinarea necesitatii, a naturii si a masurii oriciror actiuni viitoare
necesare, profesionistul contabil de nivel superior trebuie sa aplice
rationamentul profesional si sa aiba in vedere dacd o tertd parte, rezonabila
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si informata, ar putea sa concluzioneze ca profesionistul contabil a actionat
corespunzator, in interes public, prin evaluarea tuturor faptelor si a
circumstantelor specifice, disponibile profesionistului contabil la acel
moment.

Actiunile viitoare ale profesionistului contabil pot include:

. Informarea conducerii entitdtii-mama asupra aspectului, daca
organizatia angajatoare este membra a unui grup.

. Divulgarea aspectului citre o autoritate competentd, chiar dacd nu
existd nici o cerintd legald sau de reglementare sa se procedeze in
acest fel.

. Demisia din cadrul organizatiei angajatoare.

Atunci cand profesionistul contabil de nivel superior stabileste ca demisia
din organizatia angajatoare ar fi adecvata, faptul ca se procedeaza in acest
fel nu substituie luarea altor masuri care pot fi necesare pentru a atinge
obiectivele profesionistului contabil previzute in aceasta sectiune. Totusi,
in unele jurisdictii, pot exista limitari, astfel incat actiunile viitoare la
dispozitia profesionistului contabil si demisia sa poata fi singurele cai de
actiune.

Deoarece luarea in considerare a aspectului poate implica analize si
rationamente complexe, profesionistul contabil de nivel superior poate avea
in vedere consultdri interne, obtinerea de consiliere juridicad pentru a
intelege optiunile profesionistului contabil si implicatiile profesionale sau
juridice prin aplicare unei cdi de actiune speciale sau consultarea, Tn regim
de confidentialitate, cu o autoritate de reglementare sau un organism
profesional.

masurii in care un aspect se divulga cdtre o autoritate competentd

Divulgarea unui aspect citre o autoritate competenta este exclusa, daca
acest lucru este interzis prin lege sau reglementari. Altfel, scopul divulgarii
este de a permite autoritatii competente sa stabileasca aspectul ce trebuie
investigat si actiunile ce trebuie intreprinse in interes public.

Determinarea efectuarii unei astfel de divulgari depinde, in special, de
natura i masura in care aspectul cauzeaza sau poate cauza prejudicierea
actuala sau potentiala a investitorilor, creditorilor, angajatilor sau publicului
larg. De exemplu, profesionistul contabil de nivel superior poate stabili
dacd divulgarea aspectului catre o autoritate competentd reprezintd o cale
adecvata de actiune, in cazul in care:

. Organizatia angajatoare este implicatd in operatiuni de mita (de
exemplu, pentru oficialitdti guvernamentale strdine sau locale, n
scopul securizarii contractelor mari).

. Organizatia angajatoare este o entitate reglementata, iar aspectul are
o asemenea semnificatie incat ameninta licenta de functionare.

. Organizatia angajatoare este cotata la o bursa de valori, iar aspectul
poate genera diferite consecinte negative asupra pietei echitabile si
echilibrate in care se tranzactioneazd actiunile entitatii sau poate
prezenta un risc sistemic pentru pietele financiare.
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. Produsele care prejudiciazd siguranta sau sdnatatea publica ar fi
probabil vandute de organizatia angajatoare.

. Organizatia angajatoare promoveaza o schemad catre clientii sai,
pentru a-i sprijini in eludarea impozitelor.

De asemenea, stabilirea masurii in care sd se facd o astfel de divulgare
depinde de factori externi, cum ar fi:

. Daca exista o autoritate competentd care este capabild sid preia
informatiile si sd dispund investigarea aspectului si intreprinderea
de actiuni. Autoritatea competentd va depinde de natura aspectului,
de exemplu, de o autoritate de reglementare pentru valori mobiliare
in cazul raportarii financiare frauduloase sau de o agentie de
protectie a mediului in cazul incalcarii legilor si a reglementarilor de
mediu. Dacad existd o protectic solidd si credibild in materie de
raspundere profesionald, penald sau civild sau repercusiuni impuse
prin legislatie sau reglementari, cum ar fi cele legate de legislatia si
reglementarile privind denuntarea neconformitatii.

. Daca existd amenintari actuale sau potentiale fatd de siguranta fizica
a profesionistului contabil sau a altor persoane.

360.30 Daca profesionistul contabil de nivel superior stabileste cd divulgarea
aspectului catre o autoritate competentd reprezintd o cale adecvatd de
actiune in situatia data, aceasta nu se va considera o incalcare a obligatiei
de confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod. Céand face
astfel de divulgari, profesionistul contabil trebuie si actioneze cu bund
credintd si sa manifeste precautie atunci cand face declaratii sau asertiuni.

360.31 in situatii exceptionale, profesionistul contabil poate lua cunostinti de o
intentie de comportament sau comportament efectiv despre care
profesionistul contabil are motive sa creada ca ar putea constitui o incalcare
iminentd a legii sau a reglementarilor, care ar putea conduce la
prejudicierea substantiald a investitorilor, creditorilor, angajatilor sau a
publicului larg. Dupa ce analizeaza daca ar fi adecvat sa se discute aspectul
cu conducerea sau cu persoanele responsabile cu guvernanta de la nivelul
entitatii, profesionistul contabil trebuie sa aplice rationamentul profesional
si poate divulga aspectul, de indata, catre o autoritate competenta, pentru a
preveni sau diminua consecintele unei astfel de incélcari iminente a legii
sau a reglementarilor. Astfel de divulgdri nu vor reprezenta o incilcare a
obligatiei de confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod.

Documentatia

360.32  Referitor la actul de neconformitate, identificat sau suspectat, care intra sub
incidenta acestei sectiuni, profesionistul contabil de nivel superior este
incurajat sa documenteze urmatoarele:

. Aspectul.

. Rezultatele discutiilor cu sefii ierarhici ai profesionistilor contabili,
daca acestia exista, si cu persoanele responsabile cu guvernanta si
alte parti.

. Modul in care sefii ierarhici ai profesionistilor contabili, daca acestia

existd, si persoanele responsabile cu guvernanta au raspuns la
aspectul respectiv.
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. Caile de actiune considerate de profesionistul contabil,
rationamentele aplicate si deciziile care au fost luate.

o Masura in care profesionistul contabil este multumit pentru
indeplinirea responsabilitatilor sale stipulate la punctul 360.21.

Responsabilititile profesionistilor contabili, altii decit profesionistii contabili
angajati de nivel superior

360.33

360.34

360.35

360.36

Daca, in cursul desfasurdrii activitdtilor profesionale, un profesionist
contabil ia cunostintd de informatii privind o situatie de neconformitate
sau neconformitate suspectata, profesionistul contabil trebuie sa caute sa
obtind o intelegere a aspectului, inclusiv a naturii faptei si a
circumstantelor in care a aparut sau ar putea sa apara.

Se asteaptd ca profesionistul contabil sé aplice cunostintele, rationamentul
profesional si experienta, dar nu se asteaptd sa aiba un nivel de intelegere
a legilor si a reglementarilor mai ridicat fatd de ceea ce i se cere pentru
functia de profesionist contabil in cadrul organizatiei angajatoare. Masura
n care un act constituie o neconformitate este, in final, un aspect ce se
stabileste de instantd sau de alt organ de decizie. In functie de natura si
importanta aspectului, profesionistul contabil se poate consulta, in mod
confidential, cu alte persoane din cadrul firmei, cu un organism
profesional sau cu un consilier juridic.

In cazul in care profesionistul contabil identifici sau suspecteazi ci a
aparut sau poate apirea 0 neconformitate, profesionistul contabil trebuie,
conform punctului 360.11, sd informeze superiorul imediat pentru a-i
permite acestuia sd intreprindd masuri adecvate. Daca profesionistul
contabil imediat superior pare a fi implicat Tn aspectul respectiv,
profesionistul contabil trebuie sa informeze urmatorul nivel de autoritate
n ordinea superioritatii din cadrul organizatiei angajatoare.

in situatii exceptionale, profesionistul contabil poate decide c divulgarea
aspectului citre o autoritate competentd reprezintd un curs adecvat al
actiunii. Daca profesionistul contabil procedeaza in acest fel, ca urmare a
punctului 360.29, aceasta nu constituie o incalcare a obligatiei de
confidentialitate, potrivit Sectiunii 140 din prezentul Cod. Atunci cand
face astfel de divulgéri, profesionistul contabil trebuie si actioneze cu
bund credintd si s manifeste precautie atunci cand face declaratii sau
asertiuni.

Documentatia

360.37

In legatura cu un act de neconformitate, identificat sau suspectat, care intra
sub incidenta acestei sectiuni, profesionistul contabil este incurajat sa
documenteze urmatoarele:

. Aspectul.

. Rezultatele discutiilor cu seful ierarhic al profesionistului contabil,
conducerea si, dupé caz, cu persoanele responsabile cu guvernanta si
alte parti.

. Modul in care seful ierarhic al profesionistul contabil a raspuns la

aspectul respectiv.

. Caile de actiune considerate de profesionistul contabil,
rationamentele aplicate si deciziile care au fost luate.
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SECTIUNEA 100

Introducere si principii fundamentale

Principii

fundamentale

[Marcajul (e) de la punctul100.5 se inlocuieste cu marcajul (e)de mai jos:]

(€)

Conduita profesionald — trebuie sa se conformeze cu legile si reglementarile
relevante i sa evite orice actiune care discrediteaza profesia.

Conflicte de interese

Solutionarea conflictelor de etica

[Continu
mai jos:]
100.23

100.24

[Punctul
100.26

MODIFI

tul punctelor 100.23 si 100.24 se inlocuieste cu punctele 100.23 si 100.24 de

Tn cazul in care un conflict semnificativ nu poate fi rezolvat, profesionistul
contabil poate avea in vedere obtinerea de consultantd profesionald din
partea organismului profesional relevant sau din partea juristilor. in general
profesionistul contabil poate obtine indrumari privind aspectele de etica
fara a afecta principiul fundamental al confidentialitatii, daca aspectul este
discutat cu organismul profesional relevant, pe baza pastrarii anonimatului,
sau cu un jurist, pe baza protectiei confidentialitatii in temeiul secretului
profesional.

ramane nerezolvat, profesionistul contabil trebuie, numai dacd nu este
interzis prin lege, sa refuze sd mai fie asociat cu aspectul care a generat
conflictul. Profesionistul contabil trebuie si stabileascid daca, date fiind
circumstantele, este indicat si se retragd din echipa misiunii sau din
angajamentul respectiv, sau si demisioneze total din misiune, firma sau
organizatie angajatoare.

100.26 de mai jos se va adauga dupd continutul punctului 100.25:]

In unele cazuri, toate persoanele responsabile cu guvernanta sunt implicate in
gestionarea entitatii, de exemplu, o afacere mica in care un singur proprietar
gestioneazi entitatea si nimeni altcineva nu are un rol in guvernanti. In aceste
cazuri, daca aspectele sunt comunicate persoanei(lor) cu responsabilitati
manageriale, iar acea(le) persoand(e) are(au) si responsabilitati privind
guvernanta, aspectul nu trebuie comunicat incad o data acelorasi persoane care
au rol in guvernanta. Profesionistul contabil sau firma trebuie, cu toate
acestea, sda Se asigure ca, prin comunicarea cu persoana(ele) cu
responsabilitati de conducere, sunt informati in mod adecvat toti cei cu care,
de altfel, profesionistul contabil sau firma ar comunica pentru capacitatea lor
de guvernanti.
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SECTIUNEA 140

Confidentialitate
[Continutul punctului 140.7 se inlocuieste cu punctul 140.7 de mai jos:]

140.7 Ca principiu fundamental, confidentialitatea serveste interesului public
deoarece faciliteaza fluxul liber de informatii de la clientul sau organizatia
angajatoare a profesionistului contabil catre profesionistul contabil. Cu
toate acestea, urmatoarele constituie circumstante in care profesionistilor
contabili li se cere sau le poate fi solicitatdi prezentarea de informatii
confidentiale sau 1n care prezentarea acestora poate fi oportuna:

(@)  Prezentarea este permisa prin lege si este autorizatd de catre client
sau angajator;

(b)  Prezentarea este impusa prin lege, de exemplu:

(i) Pentru a furniza documente sau alte probe Tn cursul unor
proceduri judiciare; sau

(i) Pentru a prezenta autoritatilor publice corespunzitoare
eventualele incélcari ale legii care au fost constatate; si

(c)  Existd o obligatie profesionald sau un drept de a le prezenta si nu
este interzisa prin lege:

(i) Conformitatea cu controlul de calitate al unei organizatii
membre sau unui organism profesional;

(if) Furnizarea unui raspuns la o ancheta sau investigatie efectuata
de un organism membru sau de un organism de reglementare;

(iii) Protejarea intereselor profesionale ale unui profesionist
contabil Tn cursul procedurilor judiciare; sau

(iv) Conformitatea cu standardele tehnice si profesionale, inclusiv
cerintele de etica.
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SECTIUNEA 150

Conduita profesionala
[Continutul punctului 150.1 se inlocuieste cu punctul 150.1 de mai jos:]

150.1 Principiul conduitei profesionale impune tuturor profesionistilor contabili
obligatia de a se conforma legilor si reglementarilor relevante si de a evita
orice comportament, de care profesionistul contabil are, sau ar trebui si
aibd cunostinta, care poate discredita profesia. Aceasta include si
comportamentul pe baza cdruia o tertd parte, rezonabild si informata,
evaluand faptele specifice si circumstantele disponibile profesionistului
contabil la data respectiva, ar putea concluziona ca este afectatd In mod
negativ buna reputatie a profesiei.
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SECTIUNEA 210

Numirea profesionala

[Punctele 210.1 la 210.4 impreund cu subtitlul de mai jos inlocuiesc punctele 210.1
la 210.5 si subtitlul de deasupra punctului 210.1 ]

Acceptarea clientului si continuitatea

210.1

210.2

210.3

210.4

Inainte de acceptarea unei noi relatii cu un client, un liber profesionist
contabil trebuie sd ia in considerare dacad acceptarea ar crea anumite
amenintari privind conformitatea cu principiile fundamentale. Potentiale
amenintari la adresa conduitei profesionale pot aparea, de exemplu, ca
urmare a unor aspecte asociate unui client (proprietarii acestuia, conducerea
sau activitatile desfasurate), care, daca sunt cunoscute, ar putea ameninta
conformitatea cu principiile fundamentale. Acestea includ, de exemplu,
implicarea clientului in activitati ilegale (cum ar fi cele de spalare a
banilor), rea-credinta, practici discutabile privind raportarea financiara sau
alt comportament neetic.

Un liber profesionist contabil trebuie sa evalueze importanta oricaror
amenintdri si sa aplice masurile de protectie necesare pentru a le elimina
sau reduce la un nivel acceptabil.

Exemple de astfel de masuri de protectie includ:

. Obtinerea cunoasterii si intelegerii clientului, a proprietarilor sii, a
conducerii si a persoanelor responsabile cu guvernanta si activitatile
comerciale; sau

. Garantia angajamentului clientului asupra abordarii aspectelor
discutabile, de exemplu prin imbunitatirea practicilor de guvernanta
corporativa sau a controalelor interne.

In cazul in care nu este posibil si se reducd amenintirile la un nivel
acceptabil, liber profesionistul contabil trebuie sd refuze inceperea relatiei
cu clientul.

Dupa acceptare, ar putea fi generate potentiale amenintari asupra
conformitatii cu principiile fundamentale care ar fi determinat
profesionistul contabil sa refuze misiunea, dacd informatiile ar fi fost
disponibile mai din timp. De aceea, profesionistul contabil trebuie sa
revizuiasca periodic dacd continud cu clientul o misiune recurentad. De
exemplu, o amenintare a conformitatii cu principiile fundamentale poate fi
generatd de un comportament neetic al clientului, cum ar fi gestionarea
necorespunzitoare a castigurilor sau evaluarea bilantierda. Daca liber
profesionistul contabil identificd amenintari asupra conformitatii cu
principiile fundamentale, profesionistul contabil trebuie sa evalueze
importanta amenintdrii si sa aplice masuri de protectie necesare sa elimine
amenintarea sau sa o reducd la un nivel acceptabil. Atunci cand nu este
posibil sa se reducd amenintarea la un nivel acceptabil, liber profesionistul
contabil trebuie sd aiba In vedere incheierea relatiei cu clientul, daca acest
lucru nu este interzis de legi sau reglementari.

MODIFICARI ADUSE CODULUI 178



CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

[Continutul punctelor 210.6 la 210.9 se renumeroteazda cu 210.5 la 210.8.]

[Continutul punctelor 210.10 si 210.11 va fi inlocuit cu punctul 1 210.9, de mai jos:]

210.9

210.10

Un liber profesionist contabil trebuie sd evalueze importanta oricaror
amenintari. Atunci cand este necesar, trebuie aplicate masuri de protectie
pentru a elimina orice amenintdri Sau pentru a le reduce la un nivel
acceptabil. Exemple de astfel de méasuri includ:

. Atunci cand se raspunde cererilor de a Inainta oferte, sd se prezinte
in respectiva oferta ca, inainte de acceptarea misiunii, se va contacta
contabilul existent sau predecesor, pentru a investiga daca existd
motive profesionale sau de altd naturd din cauza carora misiunea nu
ar trebui acceptata;

3 Sa se solicite contabilului predecesor sa furnizeze informatiile de
care are cunostintd legate de orice fapt sau circumstante care, in
opinia contabilului predecesor, contabilul succesor propus trebuie s
le cunoascd inainte de a decide dacd sid accepte misiunea. De
exemplu, motivele aparente pentru modificarea numirii pot si nu
reflecte in totalitate faptele si pot indica contradictii cu contabilul
predecesor, care pot influenta decizia de acceptare a numirii; sau

. Obtinerea informatiilor necesare din alte surse.

In cazul in care amenintirile nu pot fi eliminate sau reduse la un nivel
acceptabil prin aplicarea de masuri de protectie, liber profesionistul contabil
trebuie sa refuze misiunea, in afard de cazul in care pot fi obtinute prin alte
mijloace informatii satisfacatoare cu privire la faptele necesare.

[Punctul 210.12 se renumeroteaza 210.11]
[Punctele 210.13 si 210.14 se inlocuiesc cu punctele210.12 si 210.13 de mai jos:]

210.12

210.13

Un contabil existent sau predecesor este constrins de confidentialitate.
Masura 1n care se permite sau se solicita profesionistului contabil sa discute
despre afacerile clientului cu contabilul propus, depinde de natura misiunii
si de urmadtorii factori:

() Daca s-a obtinut permisiunea clientului pentru a proceda in acest
mod,; sau

(b)  Cerintele legale sau de eticd legate de astfel de comunicari si
divulgari, care pot varia de la 0 jurisdictie la alta.

Circumstantele in care profesionistului contabil i se cere sau i se poate cere
sa divulge informatii confidentiale sau daca astfel de divulgari pot, de altfel,
sa fie adecvate sunt prevazute in Sectiunea 140 din Partea A a acestui Cod.

Liber profesionistul contabil are nevoie, in general, sd obtind permisiunea
clientului, de preferat in scris, pentru a initia discutii cu contabilul existent
sau predecesor. Odatd ce a fost obtinutd permisiunea, contabilul existent
sau predecesor trebuie sd se conformeze cu legile si reglementarile
relevante care guverneaza astfel de solicitdri, Atunci cand contabilul
existent sau predecesor furnizeaza informatii, aceasta trebuie sa se faca intr-
un mod onest si fiara ambiguitdti. Daca contabilul propus nu are
permisiunea sd comunice cu contabilul existent sau predecesor, contabilul
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propus trebuie sd ia masurile necesare ca, prin orice mijloace, sa obtina
informatii despre orice posibile amenintari, cum ar fi prin intervievarea
unor terte parti sau prin investigatii de fond ale conducerii superioare sau
ale persoanelor responsabile cu guvernanta clientului.

[Punctul 210.14 de mai jos se adaugd dupa punctul 210.13.]

210.14

Tn cazul unui audit al situatiilor financiare, profesionistul contabil trebuie
sa solicite contabilului predecesor sa furnizeze informatiile cunoscute
legate de orice fapt sau alte informatii de care, n opinia contabilului
predecesor, contabilului succesor ar trebui sa aiba cunostinta Thainte de a
decide dacd sd accepte misiunea. Cu exceptia situatiilor care implicad
neconformitatea identificatd sau suspectata cu legi si reglementari
prevazute in paragraful 225.31:

(@)  Daca clientul consimte divulgarea de catre contabilul predecesor a
oricaror astfel de fapte sau a altor informatii, contabilul predecesor
trebuie sa furnizeze informatiile onest si fard ambiguitati; si

(b)  Daca clientul omite sau refuzd sd acorde contabilului predecesor
permisiunea de a discuta afacerile clientului cu contabilul succesor
propus, contabilul predecesor trebuie sda prezinte acest fapt
contabilului succesor propus, care va analiza cu atentie omisiunea
sau refuzul, atunci cand va stabili daca sa accepte numirea sau nu.
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CODUL ETIC AL PROFESIONISTILOR CONTABILI
(Codul IESBA)

SECTIUNEA 270

Custodia activelor clientului

[Continutul punctului 270.3 se inlocuieste cu punctul 270.3 de mai jos:]

270.3  Ca parte a procedurilor de acceptare a clientului si a misiunii pentru astfel de
servicii ce pot implica custodia activelor clientului, un liber profesionist
contabil trebuie sa efectueze investigatii adecvate privind provenienta unor
astfel de active si trebuie sa aibd in vedere obligatiile legale si de
reglementare. De exemplu, dacd activele sunt rezultatul unor activitati
ilegale, precum spalarea banilor, s-ar genera o amenintare la adresa
conformitatii cu principiile fundamentale. in astfel de situatii, profesionistul
contabil trebuie sd se conformeze prevederilor din Sectiunea 225.

Data intrarii in vigoare

Modificérile intrd in vigoare la 15 iulie 2017. Este permisd adoptarea Tnainte de
aceasta data.

Aceasta publicatie Modificari aduse codului — raspunsul la neconformitatea cu legi si
reglementari al International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA),
publicat de International Federation of Accountants (IFAC) n iulie 2016 Tn limba
englezd, a fost tradus in roméana de catre Camera Auditorilor Financiari din Roménia
(CAFR) in iunie 2018 cu permisiunea IFAC. Procesul de traducere al Modificari
aduse codului — raspunsul la neconformitatea cu legi si reglementari a fost analizat
de IFAC si traducerea a fost realizatd in concordanta cu ,, Declaratia de politica -
politicd pentru traducerea si reproducerea standardelor publicate de IFAC”. Textul
aprobat al Modificari aduse codului — raspunsul la neconformitatea cu legi si
reglementari este cel publicat de catre IFAC in limba engleza.
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