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Perspectivele profesiei in 2017

2017, dar cu siguranta si 2018 vor fi ani care vor aduce modificari In cadrul
profesiei de auditor financiar, ca urmare a transpunerii la nivel national a
reglementadrilor europene In domeniul auditului statutar. Astfel, se va impune
reasezarea profesiei si a rolului organismului profesional, In urma modificarilor
legislative asteptate In cursul anului 2017.

CAFR isi pastreaza competenta pentru autorizarea si monitorizarea activitatii de
audit financiar, dar, pentru activitatea de audit statutar, organismul de
supraveghere in interes public a activitatii de audit statutar va dobandi noi
competente si atributii, o parte dintre acestea putand fi delegate catre organismul
nostru profesional, asa cum s-a intamplat in toate statele europene care au
implementat deja Directiva in cursul anului 2016.

2017 este un an in care se va impune analizarea legislatiei existente, in corelatie cu
noile reglementari. Va fi un proces amplu si pentru a veni in sprijinul
dumneavoastra dar si al asteptarilor mediului de afaceri este necesara dezvoltarea
unei bune comunicari intre organismul de supraveghere si Camera.

Autoritatea de supraveghere are nevoie de expertiza si de bunele practici ale
organismului nostru profesional, dobandite in peste 18 ani de activitate, profesia
avand nevoie de certificarea calitatii serviciilor membrilor nostri prin autoritatea
organismului de supraveghere care, in numele statului, asigura supravegherea
activitatii de audit statutar.

Din aceasta perspectiva, intrucat un organism al statului va garanta asupra calitatii
serviciilor desfasurate de catre auditorii financiari, privim cu optimism spre anii
care vin, considerand ca toate aceste modificari vor fi benefice pentru profesie si
vor spori Increderea utilizatorilor in serviciile de audit financiar.

Cu siguranta, vor exista si multe provocari pe acest drum si se va impune stabilirea
unui mod de lucru clar si concis intre organismul profesional si autoritatea de
supraveghere, conform reglementarilor, pentru a evita suprapunerile de atributii.

CAFR are asteptari ridicate de la autoritatea de supraveghere a activitatii de audit
statutar, pentru a depune eforturile necesare in a asigura auditorilor financiari
parghiile necesare desfasurarii activitatii de audit statutar la entitatile de interes
public.

Rolul CAFR va fi acela de a veni in sprijinul dumneavoastra, prin asigurarea de
ghiduri si indrumari pentru desfasurarea activitatii profesionale, dar si prin
reprezentarea profesiei la nivel national si international.

Mediul de afaceri, interesul public trebuie sa-si imbunatateasca perceptia asupra
serviciilor prestate de membrii nostri, sa inteleaga rolul activitatii noastre si
beneficiile pe care le putem aduce pentru dezvoltarea economica a entitatii,
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responsabilitatile pe care le avem dar si calitatea serviciilor oferite, lucrand in baza
unor standarde internationale recunoscute si adoptate si la nivelul celorlalte state
membre ale UE.

Rolul CAFR va fi de a promova profesia si de a atrage noi membri bine pregatiti
care sa raspunda asteptdrilor profesionale ale clientilor de audit.

La nivel organizational, 2017 va aduce alegerea unui nou Consiliu al CAFR care, cu
sigurantd, va continua demersurile intreprinse pana in prezent, va propune o
strategie care se va ancora in noile variabile ale profesiei si va aduce o contributie
suplimentara la consolidarea rolului organismului profesional.

2017 va aduce schimbari si In activitatea dumneavoastra profesionala, schimbari
cerute de mediul exterior si implementate prin reglementarile europene si prin
modificarile aduse de standardele internationale de audit si, vorbim aici, cu
precadere de noile cerinte privind raportul de audit si nu numai, pentru ca asa cum
cunoasteti la nivelul fiecarui domeniu, cum ar fi pietele supravegheate si
reglementate sau domeniul bancar, exista cerinte si exigente suplimentare la care
trebuie sa facem fata.

Auditorii financiari intelegdnd si percepand complexitatea cerintelor pentru
perioada urmatoare trebuie sa intreprinda o serie de actiuni pentru consolidarea
cunostintelor profesionale si, pentru a face fata exigentelor pietei, sa se orienteze
spre colaborarea profesionala cu alti colegi din domeniu, la nivel national.

Auditorii financiari trebuie sa caute, sa dezvolte si sa creeze o cultura a inovatiei si
a perfectionarii la nivelul activitatii proprii si al serviciilor furnizate clientilor, iar
organizatia noastra profesionald, in calitatea sa de coordonator al profesiei de
auditor financiar din Romania, trebuie sa vina in sprijinul lor adoptand o cultura a
inovatiei si tinand ritmul cu mediul profesional in continua schimbare.
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Ce directii vom urma

Camera Auditorilor Financiari din Romania isi propune o serie de obiective pentru
anul 2017, menite sa raspunda cat mai eficient cerintelor si necesitatilor
membrilor sdi, dar si mediului de afaceri si interesului public, In general.

Aceste obiective sunt derivate si gandite, totodatd, din calitatea Camerei de
membru al unor organizatii profesionale renumite in domeniu, la nivel european si
international.

Profesia de auditor financiar din Romania nu este si nu poate fi o profesie izolata, ci
trebuie privita in conexiune cu celelalte profesii liberale din tara noastra si in
deplina armonie si concordanta cu legislatia comunitara si cu prevederile
internationale emise de structurile cu rol de reglementare in domeniu. Intr-o
perioada in care informatiile circula aproape in timp real, transparenta serviciilor,
dialogul cu membrii si stagiarii, colaborarea cu institutiile abilitate si partile
interesate sunt esentiale.

Pentru anul ce urmeaza, principalele obiective asumate de organizatia noastra
profesionala vizeaza urmatoarele domenii:
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Comunicare, vizibilitate

Structurile Camerei Isi propun sa creasca vizibilitatea profesiei de auditor financiar
si sa Imbunatateasca comunicarea cu membrii CAFR prin:

Lansarea unui proiect de atragere a tinerilor catre profesie.

Cresterea numarului de comunicate/stiri/ articole/ informari publicate pe site-
ul www.cafr.ro, in InfoAudit, pe paginile de Facebook si LinkedIn ale CAFR si in
revistele de specialitate ale Camerei.

Organizarea unei serii de evenimente pentru promovarea profesiei, cum ar fi:
- Organizarea celui de-al V-lea Congres al Profesiei de Auditor Financiar
din Romania la Bucuresti, in data de 3 noiembrie 2017;
- Organizarea unor evenimente zonale pentru promovarea profesiei;
- Continuarea organizarii intalnirilor cu membrii CAFR in teritoriu;
- Organizarea Conferintei ordinare a CAFR si a Zilei Nationale a Auditorului
Financiar din Romania;

Initierea unui sondaj de opinie privind comunicarea cu membrii si stagiarii
Camerei si implementarea de masuri pe baza rezultatelor acestuia.

Realizarea de Ghiduri si Indrumari pentru membrii CAFR si pentru beneficiarii
serviciilor de audit, cu privire la noile cerinte profesionale impuse de
standardele de audit si de reglementarile europene.

Elaborarea unui ghid/indrumar cu privire la cerintele specifice ale
Regulamentului Parlamentului European si al Consiliului 2014 /537 privind
cerintele specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public si
de abrogare a Deciziei Comisiei 2005/909/CE.

Analizarea si propunerea de solutii practice pentru problemele cu care se
confrunta membrii Camerei si o atitudine proactiva in abordarea unor potentiale
probleme solutionate cu ajutorul Comitetelor de lucru.

Traducerea si publicarea online a modificarilor aduse editiilor 2016-2017 a
Manualelor Federatiei Internationale a Contabililor si a Codului Etic al
Profesionistilor Contabili, editia 2016.

Publicatiile CAFR:
Incepand cu anul 2017 revista ,, Audit Financiar” va fi publicata trimestrial,

respectiv in lunile februarie, mai, august si noiembrie.

Activitati suport legate de calitatea de membru sau stagiar CAFR.


http://www.cafr.ro/
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Reglementare

Corelarea Regulamentului de organizare si functionare a CAFR si a legislatiei
Camerei cu noile reglementari nationale si cu reglementarile adoptate de
autoritatea de supraveghere in interes public a activitatii de audit statutar -
proces amplu care se va Intinde cel putin pe parcursul anului 2017 si care va
cuprinde o analiza de ansamblu a Intregului cadru normativ adoptat de CAFR.

Finalizarea si adoptarea Regulamentului privind reglementarea sistemului de
investigatie si disciplind pentru auditorii financiari, membri ai Camerei
Auditorilor Financiari din Romania si diseminarea acestuia in cadrul intalnirilor
de lucru, prin intermediul newsletter-ului InfoAudit, precum si in cadrul
cursurilor de pregatire profesionala.

In ceea ce priveste organizarea interna a CAFR: stabilirea unor proceduri clare

privind identificarea riscurilor la nivelul organizatiei, precum si la nivelul
birourilor/departamentelor/reprezentantelor.

Elaborarea cadrului general de organizare a controlului intern in cadrul CAFR.
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Accesul la profesie, pregatire profesionala

Promovarea si imbunatadtirea procesului de formare profesionala continua
pentru membrii Camerei si facilitarea procesului de Invatare pentru stagiari, cu
accent deosebit asupra calitatii, va asigura o crestere a credibilitatii profesiei
prin atingerea obiectivelor strategice ale Camerei.

Atragerea de noi stagiari si formarea viitorilor membri CAFR.

Mentinerea unor standarde inalte de acces la profesie pentru testul de acces la
stagiu si examenul de competenta profesionala.

Elaborarea unor brosuri care sa cuprinda modele de subiecte cu rezolvari, care
au fost date sau propuse la testul de acces la stagiu si la examenul de competenta
profesionald, pentru a facilita accesul pentru mai multe persoane interesate.

Facilitarea procesului de Invatare pentru examenul de competenta profesional3,
prin continuarea includerii in cadrul programului de pregatire profesionala
anuald a unor modele de subiecte care au fost date sau propuse la examenele
organizate in anii anteriori si explicarea rezolvarilor.

Mentinerea unui sistem unitar de pregatire profesionala cu o tematica actuala
care sa raspunda cerintelor nationale, europene si internationale, in materie de
contabilitate si audit financiar, utila auditorilor si stagiarilor.

Cresterea calitatii serviciilor prin formarea profesionala continud, obiectivul
principal fiind ca auditorii sa isi dezvolte si sa isi mentind competentele si
aptitudinile prin efectuarea unei pregatiri profesionale necesare, conform
cerintelor interesului public, pentru a furniza servicii de inalta calitate care sa
raspunda nevoilor clientilor, angajatorilor si altor parti interesate.

Organizarea de seminarii si cursuri in domenii de interes pentru membrii si
stagiarii Camerei, in colaborare cu alte organisme profesionale nationale.
Continuarea organizarii de sesiuni de instruire privind pregatirea profesionala
continud a auditorilor in domeniul prevenirii si combaterii spalarii banilor si
finantarii terorismului.

Mai multe cursuri nestructurate pentru auditori disponibile pe platforma
e-learning.

Cresterea gradului de acces la informatiile care vizeaza pregatirea profesionala.
Eficientizarea procesului de depunere a documentelor de pregatire profesionala
on line, prin introducerea datelor direct pe site-ul Camerei. Astfel se vor
minimiza timpul si resursele alocate, riscul completarilor eronate, iar membrii
CAFR vor primi confirmarea inregistrarii automat.
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Calitatea activitatii

Scopul principal al acestei directii strategice consta in alinierea activitatilor
Departamentului de Monitorizare, Control si Competenta Profesionala (DMCCP)
din cadrul Camerei, la noile cerinte profesionale si de reglementare, astfel incat
sistemul de revizuire a calitatii serviciilor de audit organizat de CAFR sa fie mai
eficient si sa raspunda mai bine nevoilor din acest domeniu de activitate.

In acest sens, in vederea asiguririi controlului calititii activitatii de audit finan-
ciar la nivelul Camerei, pe parcursul anului 2017, avem in vedere urmatoarele:

Transparenta procesului de monitorizare, realizata prin eliminarea oricaror
posibile suspiciuni cu privire la integritatea si competenta echipelor de inspectie
ale DMCCP si asigurarea transparentei rezultatelor inspectiilor de calitate care
va include, de asemenea, aducerea la cunostinta membrilor verificati a existentei
unei platforme de comunicare directa cu membrii Consiliului CAFR, securizate
din punct de vedere al confidentialitatii datelor si informatiilor.

Imbunitdtirea modului de programare a revizuirilor calititii activitdtii de audit
financiar si a altor activitati desfasurate de membrii Camerei si cresterea calitatii
actului profesional de monitorizare.

Inifierea unor Intalniri Intre reprezentantii DMCCP si departamentul de control
al autoritatii de supraveghere, In vederea armonizarii procedurilor si obiec-
tivelor de control.

Participarea departamentului de specialitate al Camerei la efectuarea de analize
si investigatii pentru solutionarea, in conformitate cu prevederile Codului Etic, a
unor sesizari, solicitari si reclamatii din partea institutiilor publice, a auditorilor
financiari, a altor persoane fizice si juridice interesate.

Consolidarea modului de derulare a inspectiilor de calitate, prin extinderea
abordarii bazate pe gradul de adecvare a probelor de audit existente In dosarul
de audit, avand in vedere rationamentul profesional al auditorului financiar.

Mediatizarea actiunilor de control al calitatii derulate si imbunatatirea modului
de comunicare cu auditorii financiari.

Receptivitatea la nevoile membrilor CAFR, astfel incat sa fie atins scopul final al
actiunilor intreprinse de DMCCP, si anume: cresterea calitatii serviciilor oferite
de membrii Camerei.
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Consolidarea reprezentantelor CAFR

Extinderea responsabilitatilor filialelor, in vederea facilitarii procesului de depu-
nere a documentelor vizand pregatirea profesionala, eliminand astfel costurile
de deplasare ale membrilor Camerei.

Eficientizarea si simplificarea procesului de raportare si Indeplinire a obligatiilor
membrilor fatda de Camera (depunerea rapoartelor de activitate, obtinerea vizei
anuale, depunerea declaratiilor privind buna reputatie, plata cotizatiilor anuale
etc.).

Sprijinirea stagiarilor in identificarea potentialilor indrumatori de stagiu, crea-
rea unor relatii de colaborare intre acestia si cresterea calitatii procesului de
pregatire si formare pe perioada stagiului.

Organizarea de cursuri si seminarii de pregatire profesionald structurata si
nestructurata la nivel regional.

Furnizarea de sprijin echipelor de revizuire a controlului calitatii din cadrul
CAFR in organizarea misiunilor de verificare planificate la nivel regional, astfel
incat acestea sa se poata desfasura in conditii optime pentru membrii inspectati.

Informarea periodica a membrilor din teritoriu cu privire la activitatile intre-
prinse de Camera, la noile hotarari adoptate, la datele de predare a diferitelor
documente de evidenta sau activitate, la modificari aduse pentru plata cotiza-
tiilor, la organizarea cursurilor, la perioadele de inscriere la examene, cursuri,
stagiu, la organizarea unor evenimente importante (Conferinta anuala, Congres,
Ziua Nationala a Auditorului Financiar, seminarii organizate in colaborare cu
diverse institutii etc.).

Sprijinirea membrilor din teritoriu in identificarea si crearea unor posibilitati de
colaborare, In vederea facilitarii obtinerii contractelor de audit si cresterii cali-
tatii serviciilor oferite clientilor.

Promovarea la nivel local si regional a Camerei Auditorilor Financiari din
Romania si a profesiei de auditor financiar.
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Colaborarea institutionala la nivel intern

si international

Bl

Colaborarea cu organismul de supraveghere in interes public a activitatii de
audit statutar.

Consolidarea colaborarii cu Ministerul Finantelor Publice, cat si cu alti
reglementatori si institutii ale statului, pentru a asigura un cadru legislativ optim
si coerent, cat si pentru a asigura parghiile legislative necesare desfasurarii
activitatii de audit financiar.

Organizarea de actiuni si evenimente comune In parteneriat cu mediul academic,
de afaceri si institutional din Romania, menite sa asigure o buna informare si
pregatire a auditorilor financiari.

Participarea la evenimentele si actiunile organizatiilor profesionale
internationale la care CAFR este membru: IFAC, Accountancy Europe, FIDEF,
IAAER, alaturi de sustinerea relatiilor cu alte institutii cu rol de reglementare,
precum Banca Mondiala si Comisia Europeana.

Aderarea ca membru definitiv in cadrul Proiectului Common Content si cresterea
cooperadrii in cadrul Forumului Strategic pentru Profesia Contabila.

Continuarea bunelor relatii de cooperare si schimb de experienta cu organismele
profesionale interne si internationale cu care CAFR are incheiate acorduri de
colaborare.

Participarea si implicarea in actiunile si evenimentele organizate de Comisia
Europeana sau de alte institutii si organisme profesionale interne si
internationale, referitoare la adoptarea propunerilor legislative de reforma a
auditului statutar.

Identificarea de domenii de colaborare si realizarea schimbului de informatii si
bune practici intre Camera si alte organisme profesionale din domeniu, din tari
membre al Uniunii Europene si ale Federatiei Internationale a Contabililor.

Continuarea colaborarii cu organismele profesionale cu care Camera a incheiat
Acorduri de Cooperare: ACCA, Institutul Contabililor Autorizati din Scotia (ICAS),
Institutul Contabililor Autorizati din Anglia si Tara Galilor (ICAEW), Institutul
Contabililor Publici Autorizati din Bulgaria (IDES), Camera Auditorilor din
Ungaria (MKVK), Uniunea Auditorilor din Ucraina, Camera Auditorilor din
Azerbaidjan, Asociatia Contabililor si Auditorilor din Republica Srpska, Asociatia
Contabililor si Auditorilor Profesionisti din Republica Moldova (ACAP), Camera
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Auditorilor din Lituania, Institutul National al Profesionistilor Contabili, Mana-
gerilor Financiari si Economistilor din Rusia (NIPA), Colegiul Auditorilor din
Rusia (RCA) si cu alte organisme profesionale relevante din strainatate: Ordinul
Expertilor Contabili din Franta (OEC), Compania Nationala a Auditorilor din
Franta (CNCC), Camera Nationala a Auditorilor Statutari din Polonia (KIBR) etc.




