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Actiuni principale si contributia proprie Ia definirea strategiei CAFR

Consider ca este momentui potrivit sa imi aduc contributia la dezvoltarea si implementarea
unei strategii sustenabile in cadrul Camerei Auditorilor Financiari din Romania (Camera), cu
impact direct asupra vietii profesionale a tuturor membrilor sai. De aceea doresc sa candidez
pentru pozitia de membru in cadrul consiliului Camerei.

Auditorii parcurg cu siguranta vremuri provocatoare, determinate de complexitatea crescanda
a mediului de afaceri, de reglementarile prezente si viitoare care vor defini profilul auditorilor,
de cerintele tot mai exigente ale beneficiarilor rapoartelor de aundit.

Consolidarea continua a prestigiului si rolului profesionistilor auditori si pastrarea intereselor
lor profesionale - in contextul interesului public general-sunt obiectivele care ma vor calauzi
in activitatea mea, iar principalele actiuni pe care le am in vedere includ contributia proprie la:

a.

Relationarea tuturor membrilor Camerei prin respect si incredere reciproca - in
scopul atingerii unor obiective comune legate de calitate si profesionalism in activitatea
desfasurata. Asigurarea transparentei in procesul de conducere si coordonare al
Camerei, in interesu] protejarii intereselor membrilor sai;

Imbunatatirea procesului de formare si pregatire profesionala a auditorilor, a
accesulul la informatii, cursuri personalizate si tehnici de audit care sa raspunda
provocarilor continue ale mediului economic actual. Intrucat eficienta procesului de
audit a stat intotdeauna in afentia auditorilor, abordarea bazata pe intelegerea riscurilor
afacerii sa fie reflectata in agenda cursurilor de pregatire tehnica a auditorilor, dintr-
o perspectiva practica si nu doar teorefica. In conditiile cresterii presiunii legislative
si a cerintelor de reglementare, in paralel cu scrutinizarea continua onorariilor de audit,
aceasta abordare va contribui la asigurarea eficientei procesuiui de audit, concomitent
cu respectarea standardelor de calitate impuse de standardele internationale de audit,
adoptate de Camera;

Asigurarea functionarii - de o maniera practica-a unei platforme functionale de
comunicare intre membrii Camerei la nivel zonal si regional, cu impact practic in
activitatea auditorilor. Aceasta platforma va avea rolul de a contribui la cresterea
calitatii ativitatii de audit prin furnizarea de exemple practice utile (ex: modele de
rapoarte, etc), formarea unor baze de date utile (ex: pentru aplicarea cerintelor legislatiei
de prevenirea si combaterea spalarii banilor), precum si raspunsuri in timp util la
intrebarile cu caracter tehnic adresate de auditori;



d. Asigurarea unei comunicari transparente si relevante cu privire la noile oportunitati si
responsabilitati pentru auditori aduse de legislatia referitoare la auditul statutar in
Romania de o maniera care sa vina in sprijinul profesiei si totodata al interesului public;

e. Contributia permanenta la imbunatatirea continua a procedurilor de evaluare a calitatii
activitatii de audit si implementarea lor practica;

f. Dezvoltarea continua a relatiilor profesionale cu organismele de supraveghere, de
reglementare, dar si ale mediului de afaceri, atat din Romania, cat si pe plan
international; acest demers sa aiba un rezultat si un impact concret, masurabil, in viata
profesionistilor auditori;

g. Consolidarea modului de functionare a grupurilor de lucru tematice din cadrul
Camerei, care sa aiba ca scop principal elaborarea de materiale tehnice si oferirea de
sprijin tehnic membrilor; furnizarea unor solutii practice pentru spete de interes comun,
pentru a contribui la pastrarea si ridicarea standardelor de calitate in raportare,
asigurarea transparentei, consecventei si conformitatii in activitatea auditorilor.

Avand sansa inceputului si, ulterior, a dezoltarii parcursului profesional in cadrul unor firme
internationale de prestigiu, si pastrand in continuare pasiunea, dar si responsabilitatea acestei
activitati, consider ca voi putea sa imi aduc contributia la dezvoltarea si implementarea
strategiei Camerei:

e prin impartasirea cunostintelor tehnice dobandite pe parcursul unui traseu
profesional de peste 18 ani, si prin expunerea continua la dinamica si provocarile
mediului de afaceri european si international, precum si

e printr-o abordare practica, dobandita prin acumularea unei experiente de lucru
generoase, legata de o gama vasta de industrii si moduri de operare a afacerilor.

Consider ca aceste actiuni pot fi materializate prin efortul unei echipe de profesionisti cu
competente complementare, atat tehnice, cat si practice, cu abilitati antreprenoriale, de
coordonare si motivare, dar si cu spirit academic, pe care sa ii uneasca cu pasiune si
responsabilitate acelasi teluri comune: castigarea si redefinirea rolului si prestigiului auditorilor
si al profesiei in general, dar si sporirea increderii mediului de afaceri in competentele si
profesionalismul nostru.

Va fi in acelasi timp un privilegiu si o provocare pentru mine sa fac parte din viitoarea echipa
si sa contribui la dezvoltarea si implementarea strategiei Camerei, construita prin aportul
tuturor membrilor consiliului, si de aceea va multumesc anticipat pentru sprijinul dvs.
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