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Principiile și importanța Guvernanței Corporative
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Guvernanța corporativă, concept introdus în România la începutul anilor 2000, 
reprezintă: 

- sistemul prin care companiile sunt conduse și controlate. Include sistemele 
interne de control, dar și relația dintre companie și părțile interesate (investitori, 
salariați, stat, etc).

- un set de reguli conform cărora firmele sunt conduse și controlate.

- totalitatea principiilor, regulilor, procedurilor prin care se administrează și 
gestionează o companie în interesul investitorilor.

În anul 2001, Bursa de Valori București pentru admiterea la Cota bursei a 
adoptat primul Cod de Guvernanță Corporativă.

În anul 2015, Bursa de Valori București adoptă un nou Cod de Guvernanță 
Corporativă cu sprijinul BERD.
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În literatura internațională, Guvernanța Corporativă reprezintă:

- conform ECGI (European Corporate Governance Institute) “motorul a tot ceea
ce fac companiile”, definind larg legătura între companii și societate, în
ansamblul ei.

- Conform OECD: 

o un set de relații între managementul societății, consiliul de administrație,
acționarii săi și alte grupuri cu interese în societate.

o structura prin care se stabilesc obiectivele societății și mijloacele pentru
realizarea acestor obiective și pentru monitorizarea performanțelor.

o sistemul de stimulente acordate Consiliului de Administrație și conducerii
pentru a urmări obiectivele care sunt în interesul societății și al acționarilor.
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Principiile și importanța Guvernanței
Corporative

Societățile care aplică regulile privind Guvernanța Corporativă sunt:

- Companiile de stat reglementate prin OUG nr. 109/2011

- Instituțiile de credit în conformitate cu Ordinul nr. 7/2015

- Societățile de asigurări și reasigurări și alte entități care intră sub incidența 
Regulamentului nr. 2/2016

- Instituțiile financiare nebancare

- Societățile cotate la Bursa de Valori București 

Toate companiile de interes public ar trebui sa aibă Cod de Guvernanță
Corporativă, iar pentru cele listate, este obligatoriu prin lege.
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Principiile O.E.C.D. de guvernanță corporativă

I. Asigurarea unui cadru adecvat pentru implementarea efectivă a unei bune

conduceri corporative

II. Drepturile acționarilor şi aspecte fundamentale legate de dreptul de

proprietate

III. Tratamentul egal al tuturor acționarilor

IV. Rolul în guvernanță corporativă al acționarilor şi al celorlalte entități

interesate de societate (“stakeholders”)

V. Informarea şi transparența

VI. Responsabilitatea administratorilor

7Copyright © 2022 Camera Auditorilor Financiari din România

Principiile și importanța Guvernanței
Corporative



8Copyright © 2022 Camera Auditorilor Financiari din România

Principiile și importanța Guvernanței
Corporative



Rolul Comitetelor de Audit

9Copyright © 2022 Camera Auditorilor Financiari din România



Rolul Comitetelor de Audit
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Consiliile de administrație, în baza art. 140^2 din Legea nr. 31/1990, pot crea
Comitete consultative în domenii precum auditul, remunerarea
administratorilor, directorilor, etc.

Comitetul de audit este format exclusiv din administratori neexecutivi.

Conform art. 65 alin. 3 din Legea nr. 162/2017, dintre membrii Comitetului de
audit, cel puțin unul trebuie să dețină competențe în domeniul contabilității și
auditului statutar.



Comitetul de Audit (“CA”) are multiple roluri în promovarea unei Guvernanțe
Corporative puternice:

- CA informează Consiliul de Administrație cu privire la rezultatele auditului
statutar.

- CA are rolul de asigurare a integrității procesului de raportare financiară și de a
supraveghea auditul statutar.

- CA are rolul de a superviza raportarea legată de sustenabilitate.

- Supervizează sistemele de risc management, control intern, este implicat în
numirea și supervizarea comunicării cu auditorii externi și alți auditori.

- CA evaluează și monitorizează independența auditorilor financiari.
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- CA supervizează riscurile financiare care ar afecta compania, în special cele de
fraudă și de deficiențe în sistemul de control intern.

- Susține Consiliul de Administrație în implementarea noilor directive legate de
sustenabilitatea corporativă. Aceste noi reglementări vor implica modificări în
procesele de afaceri ale companiilor, astfel încât să încorporeze sustenabilitatea
și să răspundă astfel unor așteptări sociale și de reglementare.
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Rolul CA în implementarea noilor directive legate de sustenabilitatea
corporativă va include:

 monitorizarea procesului de raportare pe sustenabilitate, precum și a
proceselor interne cu ajutorul cărora se colectează datele necesare

 transmit recomandări cu privire la integritatea informației privind
sustenabilitatea

 monitorizează procedurile de asigurare cu privire la raportarea anuală privind
sustenabilitatea și informează Consiliul de Administrație cu privire la concluziile
auditorilor și recomandă măsuri pentru îmbunătățirea proceselor interne legate
de raportare.
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Competențele CA pentru a răspunde nevoilor generate de implementarea noilor
directive legate de sustenabilitatea corporativă:

 curaj de a pune întrebări inconfortabile, gândire critică, dorința de a
face/implementa modificări in procese sau procese noi de control;

 dezvoltarea continuă a cunoștințelor legate de directiva privind raportarea pe
sustenabilitate;

 capacitatea a colabora strâns cu specialiști și cu auditorii, cu privire la
raportarea legată de sustenabilitate.
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