Curriculum vitae

I. Informatii personale
Nume , Prenume
Adresa

Telefon

E-mail

Nationalitate

Data nasterii

Sex

II. Locul de munca

II1. Experienta profesionald
Perioada (de la — pani la)
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitati principale
Numele angajatorului

Perioada (de la — pana la)

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitéti principale
Numele angajatorului

Perioada (de la — péni la)
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitéfi principale |

Numele angajatorului
Perioada (de la — péna la)

Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

Numele angajatorului

Hura Mihai

Romaqua Group SA ( ape minerale Borsec )

2019-prezent
Consilier economic

Consiliere economici ,financiara si fiscala
' Romaqua Group SA

februarie — decembrie 2018
| Director cabinet ministru

' Consiliere economici, financiara si fiscala
Ministerul Transporturilor

| octombrie 2017 — ianuarie 2018
Director cabinet ministru

Consiliere economicd, financiara si fiscala
Ministerul Comunicatiilor si Societitii Informationale

" octombrie 2014 — octombrie 2017

Director

Coordonarea §i indrumarea echipelor de auditori publici
externi pe parcursul desfagurdrii activitatii specifice de
control si audit; valorificarea constatérilor reiesite din actele
" de control/audit inclusiv a aspectelor deficitare rezultate din
‘ verificarea petitiilor, intocmirea de sinteze i raportéri.

' Curtea de Conturi a Roméaniei — Camera de Conturi
Iifov



laura.moldoveanu
Highlight


Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Activit#ti si responsabilitati principale

Numele angajatorului

Perioada (de la — pand la)
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi principale

Numele angajatorului

Perioada (de la — pana la)

Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitafi principale
Numele si adresa angajatorului

Perioada (de la — pénd la)
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitafi principale

Numele angajatorului

Perioada (de la — péna la)
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitéfi principale

Numele angajatorului

Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat
Activititi si responsabilitati principale

Numele angajatorului
Perioada (de la — pana la)
Functia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitéti principale

Numele angajatorului

Perioada (de la — péna la)
Functia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitati principale

octombrie 2008 — octombrie 2014

Consilier de conturi, numit de Parlament pe un mandat de 6
ani ,sef de Departament

Coordonarea Departamentului de control/audit pentru
fondurile publice utilizate de Ministerul Invétdmantului,
Ministerul Culturii si unititile administrativ teritoriale.
Curtea de Conturi a Romaniei

Tulie 1999 — octombrie 2008

Director general adjunct gi Director in cadrul Directiilor de
legislatie fiscald - domeniul impozitelor indirecte

Activitate de revizuire a legislatiei fiscale si de armonizare a
acesteia cu cea a UE.

Ministerul Finantelor Publice si Ministerul Economiei §i
Finantelor

aprilie — iunie 1999

' Consilier al Presedintelui societatii
| consiliere economici,financiara si fiscala

SC AGRAS SA —firmi de asiguriri si reasiguriri

martie 1993 — martie 1999

Consilier de conturi, numit de Parlament pe un mandat de 6
ani , sef de Divizie

Coordonarea activitatii Diviziei de control/audit pentru
fondurile publice utilizate de Ministerul Muncii,
Secretariatul de stat pentru persoane cu handicap.

Curtea de Conturi a Roméniei

oct. 1990 — febr.1993

Director si Director general

Elaborarea legislatiei muncii §i protectiei sociale si
gestionarea fondurilor destinate finantérii pensiilor din
sectorul de stat - pensiilor agricultorilor si drepturilor de
protectie sociala

Ministerul Muncii si Protectiei Sociale

februarie 1990 — septembrie 1990

Inspector principal

Atributii in finantarea, creditarea persoanelor fizice §i a
societitilor comerciale, inclusiv control bancar

Banca Nationalid a Roméniei — filiala sector 6

iulie 1986 — decembrie 1989

Economist
Coordonarea activitatii institutiilor financiar-bancare si de

control de pe raza municipiului Bucuresti

' Consiliul Municipal Bucuresti de control a activitatii
economico-sociale

1975 - 1986
Inspector stagiar si principal
Control economico-financiar si fiscal

2



Numele angajatorului

'IV. Educatie si formare profesionali

Perioada
Numele i tipul institutiei
invafimant/formare

Calificarea / diploma obtinuta

Perioada
Numele si  tipul institutiei
invatdmant/formare

Calificarea / diploma obtinuta

Perioada
Numele i tipul institutiei
invatimant/formare

Calificarea / diploma obtinuta

Perioada

furnizorului

Numele si
formare

tipul

Calificarea / diploma obtinuta

Perioada

Numele si tipul furnizorului de
formare

Calificarea / diploma obtinuts

Perioada

Numele i tipul furnizorului de
formare

Calificarea / diploma obtinuta

Perioada
Numele si tipul furnizorului de
formare

Calificarea / diploma obtinuta

fMinisterul Finantelor Publice — Inspectiile teritoriale
| financiare de stat: Ilfov, Giurgiu si Bucuregti

| 2001-prezent
de ‘ Camera Consultantilor Fiscali din Roménia

| Consultant fiscal (inactiv)

‘ 2000 -prezent

de | Camera Auditorilor Financiari din Roménia
i

l‘ Auditor financiar (activ). Membru al Comisiei de Disciplina
~ ales de Conferinta CAFR pe un msndat de 3 ani 2019-2022

| 1993- prezent

de | Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati
| din Romaénia

| Expert contabil (inactiv)

1 2018
de CN Aeroporturi Bucuresti SA si CN Tarom SA

| Membru in Consiliul de Administratie
2008
|CN Posta Roméni

| Membru in Consiliul de Administratie

!
12008
‘ CN Loteria RomAani

| Membru in Adunarea Generald a Actionarilor

|

"1 999 —2003

ASIROM, AEROPORTUL OTOPENI, SN TUTUNUL
ROMANESC,, SC TAROM SA, SC ELECTROCENTRALE
BUCURESTI

,Cenzor / Membru in Consiliul de Administratie



Perioada 1995 - 2006

Numele i tipul furnizorului de Academia de Studii Economice si Universitatea Dimitrie
formare Cantemir Bucuresti
" Calificarea / diploma obtinuti Cadru didactic asociat la disciplinele: Asigurdri, reasigurari i

protectie sociald ; Dreptul muncii

Perioada 1971 - 1975

Numele si tipul furnizorului de :[Facultatea de Economia Agriculturii Bucuresti

formare |

Calificarea / diploma obtinuta ‘Diplomé de licentd in siinte economice

Perioada 1967 — 1971

Numele si tipul furnizorului de Liceul Teoretic G. Bacovia Baciu

formare

Calificarea / dlploma Obtinuté Dlplomﬁ de bacalaureat
\

V. Aptitudini i competente!

personale
Limba(i) strdind(e) cunoscuti(e) (
Autoevaluare | B Intelegere | Vorbire | @iei;—
Limba franceza ,’7 B2 B2 l B2

==

Capacitate de lucru in echipa, comunicativitate, receptivitate,
optimism, desfasurare de activititi didactice si cursuri de

Competente si abilititi sociale

‘ instruire.
Competente si aptitudini | capacitate de sintezd §i analizd, capacitate decizionalad si
organizatorice  capacitate de coordonare
Competente si aptitudini tehnice ‘ PC —MS Windows & MS Office, Adobe Reader
Alte competente si aptitudini ‘ Permis conducere categoria B
Distinctii ‘ ® Decorat de Presedintele Roméniei (2014) cu Ordinul

' National Pentru Merit — in grad de Cavaler;

‘ * Decorat de Presedintele Germaniei (dec. 2012) cu Crucea
de Cavaler al ordinului pentru merite al Republicii Federale
Germania, pentru activitatea depus# in cadrul Consiliului de

| cooperare romédno-german,in cadrul caruia eram membru,in

perioada in care eram Director gen. Adj. in MFP.




N O T A anexa la CURRICULUM VITAE - HURA MIHAI . Priveste Activitatea
profesionala si Activitatea in cadrul CAFR .

EXPERIENTA PROFESIONALA

In cei peste 46 de ani de activitate (din care 4 ani dupd pensionare) de la absolvirea in
1975 a facultatii, doud au fost sectoarele principale in care mi-am desfisurat activitatea:

- 21 ani in cadrul Ministerului Finantelor, in activitatea de control economico-financiar si
in domeniul elabordrii legislatiei fiscale. In aceasti perioadd m-am implicat activ in
elaborarea Codului fiscal, indeosebi a capitolelor care reglementeazi TVA. Dupi intrarea in
vigoare (1993) a Codului fiscal am participat la modificarea de peste 10 ori a acestui Cod,
pentru ajustarea reglementdrilor cu cele din Uniunea Europeand, cerinte impuse in faza de
preaderare la UE. Concomitent am rdspuns la un mare numir de intrebiri ale contribuabililor
pe teme de legislatie fiscald si am participat la un numdr foarte mare de seminarii pe teme de
TVA, pentru clarificarea multitudinilor de aspecte ridicate de contribuabili si organele fiscale
din teritoriu;

- 15 ani, in cadrul Curtii de Conturi a Romaniei, in calitate de consilier de conturi (doua
mandate de 6 ani fiecare) si 3 ani director la Camera de Conturi IIfov. Atributiile principale
s-au referit la participarea la actul de conducere a Curtii de Conturi , luand decizii importante
Impreund cu ceilalti membri ai Plenului Curtii, analizarea actelor de audit intocmite de citre
auditorii publici externi, luarea misurilor de valorificare a constatirilor, efectuarea de
instruiri a personalului de specialitate din centrala Curtii de Conturi si Camerele de conturi
teritoriale.

ACTIVITATEA IN CADRUL CAMEREI AUDITORILOR FINANCIARI DIN ROMANIA

In perioada 2005-2006 am facut parte din Consiliul CAFR si datorita contributiei aduse la
dezvoltarea profesiei de auditor financiar, prin Hotdrére a Consiliului mi s-a acordat titlul de
”Auditor financiar de onoare”.

In anul 2019 am fost ales de citre Conferinta CAFR ca membru al Comisiei de disciplind
pentru un mandat de 3 ani, sarcind care fard a fi lipsit de modestie, sustin ci mi-am indeplinit-
0 cu cinste si profesionalism.

Astfel, in aceastd perioadd, in cadrul sedintelor trimestriale, am facut echipi cu doi
specialigti de exceptie (domnul profesor Gheorghe Popescu si domnul Ion Manole) si am
solutionat mai multe sesizéri referitoare la abateri disciplinare sivarsite de auditorii financiari
si firmele de audit, in legitura cu activitatea de audit.

In solutionarea sesizarilor respective, am beneficiat de suportul excelent al colectivului
tehnic din cadrul Secretariatului General al CAFR (Compartimentul Etica, juridic si
investigatii), dar si de cel al inspectorilor din cadrul Compartimentului de monitorizare sl
control.

In cadrul celor 12 sedinte de lucry, in perioada 2019-2022, au fost analizate 10 dosare si
s-au dispus 3 sanctiuni disciplinare: suspendarea activititii pe o perioad de 1 an (1 caz) si
avertisment public (2 cazuri). Deciziile de sanctionare nu au fost contestate, ramanand
definitive.

Pe rolul Comisiei se mai afla in prezent 2 dosare ce privesc 2 firme de audit.

—



