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L Situatia de fapt a transpunerii Directivei CSRD si a
amendamentelor prin Directiva ,,Stop the clock”.

Directiva privind raportarea sustenabilitatii corporative (CSRD) actualizeaza
cadrul UE de raportare privind sustenabilitatea, extinzand domeniul de aplicare
al Directivei privind raportarea nefinanciara (NFRD).

Aceasta impune unui numar mai mare de companii sa divulge informatii
detaliate privind sustenabilitatea prin intermediul Standardelor europene de
raportare privind sustenabilitatea (ESRS).

Termenul limita pentru transpunerea CSRD in legislatia nationala a fost 6 iulie
2024 (Romania a transpus), statele membre avand flexibilitatea de a introduce
cerinte suplimentare (,goldplating”).

in paralel, Directiva ,Stop-the-clock”, adoptata ca parte a pachetului omnibus al
UE amana termenele de raportare CSRD pentru anumite companii. Statele
membre trebuie sa transpuna aceasta directiva pana la 31 decembrie 2025
pentru a da efect termenelor de raportare revizuite.

Directiva ,Stop-the-clock”, urmareste asadar sa amane cerintele de raportare
CSRD pentru companii pana la finalizarea propunerilor substantiale din
pachetul omnibus la nivelul UE.

e Companiile din valul 2 se refera la companiile mari (cele care indeplinesc
doua dintre urmatoarele trei criterii:
o 50 de milioane de euro cifra de afaceri neta;
o 25 de milioane de euro active sau 1.000 ori mai multi angajati;
o sisocietdtile-mama ale grupurilor mari.



Aceste companii sunt acum obligate sa raporteze in conformitate cu CSRD in
2028 (spre deosebire de raportarea initiala in 2026). Comisia urmeaza sa adopte

un act delegat pentru a revizui si simplifica standardele existente de raportare

privind sustenabilitatea (ESRS).

Companiile din valul 3 se refera la intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri)
cotate la bursa, institutiile de credit mici si ne-complexe si entitatile de
asigurare captive.

Aceste companii sunt acum obligate sa raporteze in conformitate cu CSRD in
2029 (spre deosebire de raportarea initiala in 2028).

Directiva ,Stop-the-clock” a fost adoptata si publicata in Jurnalul Oficial al

Uniunii Europene la 16 aprilie 2025, intrand astfel in vigoare. Statele membre au

termen pana la 31 decembrie 2025 sa transpuna aceasta directiva in legislatia
nationala, pentru a da efect perioadelor de raportare amanate pentru

companiile din valul 2 si valul 3.

IL.

***

Studiu de caz: Transpunerea Directivei CSRD si a amendamentelor
in Germania

Germania - care nu a transpus pana in 6 iulie 2024 Directiva - avanseaza cu
transpunerea CSRD si usureaza obligatile de diligenta n lantul de

aprovizionare.

Proiectul de lege german de transpunere a CSRD impune (i) raportarea
pentru perioada de raportare incepand cu exercitiul financiar 2025
pentru marile companii cotate la bursa, banci si asiguratori, dar (ii)
amana obligatiile mai ample pana in exercitiul financiar 2027 si (iii)
prevede masuri de relaxare, cum ar fi scutiri pentru firmele mai mici si
termene amanate.

Modificarile aduse Legii germane privind diligenta necesara in lantul de
aprovizionare elimina retroactiv obligatiile de raportare si restrang
sanctiunile la incalcarile grave, facilitdnd conformitatea pana la intrarea in
vigoare a CSDDD a UE.

Aceste masuri legislative aliniaza Germania la cerintele UE in materie de
durabilitate si responsabilitate corporativa, oferind in acelasi timp masuri


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202500794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=OJ:L_202500794
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/ro/qanda_25_615

de ajutor specifice, pe madsura ce companiile se pregatesc pentru
obligatiile de raportare si diligenta necesara, avand in vedere reformele
in curs de desfasurare la nivelul UE.

Legislatia germana introduce cerinte de raportare in doua etape:

e Etapa 1 (din exercitiul financiar 2025, primele rapoarte in 2026): aplicabila
companiilor mari care sunt cotate la bursa sau care opereaza ca institutii
de credit sau companii de asigurari, cu peste 1.000 de angajati.
Aproximativ 240 de companii germane se incadreaza in aceasta
categorie.

Este de remarcat faptul ca acest calendar difera de cel prevazut in CSRD, care
prevede ca societatile din etapa 1 sa raporteze incepand cu exercitiul financiar
2024. Este important de mentionat cd, deoarece Germania nu a respectat
termenul de transpunere, societatile nu vor fi obligate sa raporteze retroactiv

pentru exercitiul financiar 2024, ceea ce ofera o usurare imediata celor care inca
isi pregatesc sistemele de raportare privind sustenabilitatea.

e Etapa 2 (din exercitiul financiar 2027, primele rapoarte in 2028): Se aplica
altor companii mari, cu obligatii amanate in conformitate cu calendarul la
nivelul UE.

Domeniul de aplicare final al companiilor afectate ramane in curs de negociere
la nivelul UE. Desi proiectul reflecta CSRD in forma sa actuala, guvernul federal
se asteapta ca domeniul de aplicare sa fie in cele din urma restrans, reducand
potential sarcina de conformare pentru multe companii mijlocii care altfel ar
intra in valul 2. Rezultatul precis va fi determinat in cadrul negocierilor tripartite
dintre Consiliu, Parlament si Comisie.

***

III.  Studii: Lectii invatate din primele rapoarte CSRD

Asteptarile privind raportarile CSRD si auditarea raportarilor de sustenabilitate
sunt in crestere, iar primele rapoarte incearca sa defineasca un standard pentru
ceea ce inseamna un raport ESG credibil si util pentru luarea deciziilor.



O analiza a celor mai recente studii publice privind raportdrile de sustenabilitate
si auditarea lor, realizata pe sute de companii, conduc la urmatoarele chestiuni,
identificate ca trasaturi:

Un studiu recent, care identifica unde fisi concentreaza eforturile companiile,

cum interpreteaza standardele si ce pot Tnvata ceilalti Tnainte de expirarea
termenelor proprii de raportare, pe baza altor studii, a ajuns la urmatoarele
concluzii:

1. Lungimea raportului: robust si familiar.

Declaratia de sustenabilitate aliniata la CSRD are, in medie, aproximativ 100 de
pagini. Aceasta reflecta indeaproape raportarea anterioara CSRD (cand se
faceau raportari in urma Directivei NFRD), sugerand ca companiile se extind in
mod judicios, preferand acest lucru decat raportari foarte mari.

Majoritatea firmelor raporteaza in conformitate cu 6-7 dintre cele 10 standarde
ESRS tematice, demonstrand o abordare strategica a materialitatii n
detrimentul uneia exhaustive. Asadar companiile prefera sa pastreze raportul
concis si strategic, acordand prioritate aspectelor cele mai importante pentru
partile interesate si evitand informatiile prea detaliate, dar cu valoare redusa.

2. Cele mai frecvente subiecte raportate: E1, S1, G1

Trei standarde domina in aproape toate rapoartele: i) schimbarile climatice (E1);
ii) forta de munca proprie (S1); iii) conduita in afaceri (G1)

Companiile incearca sa consolideze raportarile in jurul acestor subiecte pentru a
prezenta strategii credibile, orientate spre viitor. Rapoartele sugereaza ca merg
dincolo de date, coreland actiunile legate de clima, forta de munca si
guvernanta direct cu valoarea afacerii si avantajul competitiv.

3. Subiecte insuficient raportate

Standardele cel mai putin divulgate includ: i) comunitati afectate (S3); ii) apa si
mediu marin (E3); iii) biodiversitate si ecosisteme (E4)

Chiar daca aceste subiecte nu sunt inca obligatorii, abordarea din timp a
domeniilor sub-raportate, pot oferi companiilor posibilitatea de a se diferentia
si castiga increderea partilor interesate Tnainte ca aceste standarde sa devina
norme industriale.

4. IRO-uri semnificative: volumul variaza


https://flagshipimpact.com/tpost/bo67xhziz1-the-first-csrd-reports-lessons-learned

in medie, companiile dezvaluie intre 30 si 45 de impacturi, riscuri si oportunitéti
(IRO-uri) semnificative, unele raportand doar 9, iar altele peste 130.

Exista un raport aproximativ de un impact, risc si oportunitati, la 3 pagini de
raportare. Cele mai bune rapoarte prezinta IRO-uri precise, relevante pentru
afaceri si clar legate de obiectivele financiare si de sustenabilitate.

5. Riscurile raportate sunt mai mari decat oportunitatile.

In general, impactul negativ reprezintd aproximativ 40% din IRO, in timp ce
oportunitatile reprezinta doar aproximativ 10%. Acest lucru releva o abordare
centrata pe riscuri, care poate submina strategia orientata spre viitor.

Cei mai puternici raportori gasesc un echilibru - folosind IRO-urile nu numai
pentru a semnaliza expunerile, ci si pentru a evidentia cresterea eficientei si
crearea de valoare pentru partile interesate.

6. Cumisi structureaza companiile rapoartele?
95% dintre companii respecta structura ESRS, asigurand consecventa si auditul.

Majoritatea includ Declaratia de sustenabilitate Tnaintea sectiunii financiare a
raportului de management.

Multe utilizeaza terminologia specifica ESRS (de exemplu, E1, S1, G1), care este
utila in primul an - probabil sa evolueze spre un limbaj integrat in timp.

7. Asigurarea de sustenabilitate: efort semnificativ, valoare mixta

Aproape 90% din rapoartele din prima etapa au primit o asigurare limitata, doar
0,5% obtinand o asigurare rezonabila completa. Potrivit studiului, asigurarea
consuma de obicei aproximativ 20% din bugetul de audit financiar, fara sa fie o
norma. Asigurarea de sustenabilitate pentru companiile aflate in primul ciclu de
raportare a fost considerata o prioritate pentru companii, Tnca de la
introducerea Directivei CSRD, in esenta o actiune cu impact real asupra afacerii
si partilor interesate.

La baza studiului au stat datele colectate din raportdrile de sustenabilitate ale

mai mult de 300 de companii, cu obligatii de raportare in prima faza.

Observatiile din prima runda de asigurare a declaratiilor de sustenabilitate
arata ca asigurarea declaratiilor de sustenabilitate conforme cu CSRD este
realizatd, de obicei, de firma de audit care deserveste si compania raportoare in
calitate de auditor al situatiilor financiare.
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https://www.ey.com/content/dam/ey-unified-site/ey-com/en-gl/technical/csrd-technical-resources/documents/ey-gl-ey-csrd-barometer-05-2025.pdf
https://assets.kpmg.com/content/dam/kpmgsites/xx/pdf/ifrg/2025/isg-talkbook-real-time-esrs.pdf
https://blog.datamaran.com/inside-the-first-300-csrd-reports-recap-and-key-takeaways-from-our-webinar

Forma predominanta de asigurare este asigurarea limitata (89%), restul optand
pentru asigurarea rezonabila privind indicatori specifici si facand publice
rezultatele acestei asigurdri. De remarcat, o companie din esantion a primit
asigurare rezonabila pentru intreaga declaratie de sustenabilitate. Toate aceste
declaratii au primit asigurare limitata, fara nicio rezerva privind concluzia, cu
doua exceptii (1%) in esantionul studiului.

Romania nu a avut companii in esantionul studiat, dar situatia la nivelul statele
unde si-au desfdsurat activitatea companiile, arata ca doar in Germania au fost
intalnite asigurari rezonabile (pentru 3% din companii), in timp ce marea
majoritate a statelor, prin transpunerea Directivei au solicitat asigurari limitate.
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Tendinte in privinta asigurarii de sustenabilitate

Asigurarea declaratiilor de sustenabilitate ramane un domeniu de interes,
intrucat toate companiile din esantioane si-au asigurat rapoartele, indiferent
daca acest lucru era cerut de transpunerea nationala a Directivei CSRD. Desi
Comisia Europeana intentiona initial sa inceapa cu o asigurare limitata si apoi
(care urma sa fie evaluata in octombrie 2028) sa treaca eventual la o asigurare
rezonabila, planurile s-au schimbat prin propunerea OMNIBUS a Comisiei
Europene - care recomanda eliminarea puterii de decizie a Comisiei Europene
de a trece la o asigurare rezonabila.

Ca standard, in prezent, ISAE 3000 (revizuit) este cel mai utilizat standard pentru
misiunile de asigurare a sustenabilitatii. Acesta va fi retras pentru asigurarea
sustenabilitatii si inlocuit cu ISSA 5000 ,Cerinte generale pentru angajamentele
de asigurare a sustenabilitatii” la nivel global pentru perioadele de raportare
care Incep la sau dupa 15 decembrie 2026. Cu toate acestea, ramane deschisa
intrebarea care standard de asigurare va fi aplicat declaratiilor de
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sustenabilitate conforme cu CSRD pentru perioadele de raportare incepand cu
2027.

Ce aduc asigurarile de sustenabilitate pentru companii

Un alt studiu arata ca aproape trei sferturi dintre companiile supuse cerintelor

CSRD din ,valul 1", au declarat ca planurile lor de raportare privind
sustenabilitatea raman neschimbate, in ciuda ambiguitatii normative
(modificarile prin Directiva OMNIBUS, Stop the Clock).

Pentru multe dintre companii, asigurarea ESG ofera deja beneficii tangibile:

e 60% se asteapta la o crestere a cotei de piata sau a bazei de clienti.
e 54% anticipeaza o rentabilitate mai mare.
e 52% prevad beneficii in ceea ce priveste reputatia.

Aproape jumadtate se asteapta la o valoare mai mare pentru actionari si la
reducerea costurilor.

Un alt studiu, elaborat de EFRAG, care analizeaza 656 de companii arata

diferentele in ceea ce priveste raportarile de sustenabilitate:

e Dintre cele 656 de declaratii analizate, cea mai lunga avea 440 de pagini,
iar cea mai scurta doar 25.

e Institutiile financiare sunt cele care prezinta cele mai lungi rapoarte, cu o
medie de 140 de pagini, comparativ cu 110 pagini in cazul firmelor
nefinanciare. EFRAG atribuie acest lucru in parte normelor de taxonomie
ale UE, care impun cerinte suplimentare de raportare institutiilor
financiare.

e Doar un sfert dintre companii au depus declaratii de sub 70 de pagini, iar
EFRAG a constatat o corelatieslaba intre lungimea raportului si
dimensiunea companiei sau numarul de subiecte importante divulgate.

*
***

IV. Ce spun companiile despre modificarile Directivei CSRD

475 de organizatii solicita factorilor de decizie din UE sa pastreze esenta

cadrului de sustenabilitate al UE. Aceasta declaratie comuna a fost sustinuta de
130 de investitori si institutii financiare, 87 de companii din economia reala si 92
de alte organizatii.
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https://www.eurosif.org/wp-content/uploads/2025/07/2025.07.01-Investor-and-Business-Joint-Statement-Press-Release.pdf
https://sustainabilitymag.com/news/efrag-eu-firms-struggle-with-first-sustainability-reports
https://esgnews.com/companies-see-esg-assurance-as-strategic-lever-kpmg-survey/

Declaratia subliniaza ca pastrarea elementelor-cheie atat ale Directivei privind
raportarea de sustenabilitate a intreprinderilor (CSRD), cat si ale Directivei
privind diligenta necesara in materie de sustenabilitate a intreprinderilor
(CSDDD) este esentiala.

Extras:

Lmpactul unei reduceri a domeniului de aplicare al CSRD se poate reflecta
asupra capacitatii companiilor de a accesa finantare durabila.

Din acest motiv, domeniul de aplicare al CSRD ar trebui sa acopere companiile
cu peste 500 de angajati, in conformitate cu NFRD anterior. Sondaje recente au
aratat ca majoritatea (56%) companiilor cu intre 500 si 1000 de angajati au
inceput sa se pregateasca pentru CSRD si ar prefera sa ramana in domeniul de
aplicare. S-ar putea lua In considerare o perioada de tranzitie, incepand cu
companiile cu peste 1000 de angajati si extinzandu-se in urmatorii 2-4 ani la un
prag de 500 de angajati. Acest lucru ar oferi o solutie proportionala pentru
aceste companii, reducand in acelasi timp treptat potentialele lacune de date
pentru investitorii care anticipasera accesul la un domeniu mai larg de date
despre companii.

in plus, ,plafonul lantului valoric” propus ar putea impiedica investitorii si
solicite date de la companii care nu intra in domeniul de aplicare, dincolo de
informatiile foarte limitate incluse in standardul VSME, care a fost conceput
pentru microintreprinderi si IMM-uri. Daca investitorii trebuie sa depuna
eforturi suplimentare pentru a colecta informatii relevante, acest lucru ar putea
descuraja investitile in companii mici si mijlocii si ar risca sa concentreze
beneficiile investitiilor durabile catre cele mai mari companii din UE.”

*



