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Contextul profesiei si rolul CAFR 1n anul 2026

Context si directie strategica

Profesia de auditor financiar evolueaza intr-un context caracterizat prin transformari semnificative
la nivel economic, tehnologic si de reglementare. Extinderea raportarilor corporative privind
sustenabilitatea, dezvoltarea standardelor europene de raportare si cresterea importantei

informatiilor nefinanciare determind o redefinire a
rolului auditorului in ecosistemul economic.

in paralel, digitalizarea proceselor de audit,
utilizarea  analizei datelor si  dezvoltarea
tehnologiilor bazate pe inteligenta artificiala
influenteaza modul in care sunt planificate si
desfasurate misiunile de audit si de asigurare
profesionala.

In acest context, Camera Auditorilor Financiari din Romania isi consolideaza rolul de organism
profesional care sprijina dezvoltarea profesiei si contribuie la mentinerea increderii in informatiile
financiare si nefinanciare.

Activitatea Camerei Auditorilor Financiari din Romania

in anul 2026 va fi ghidata de trei piloni strategici 1 +ah
care reflecta directia de dezvoltare a profesiei P rlorltatlle

in context national si european.

strategice ale
CAFR pentru
anul 2026

COMUNITATE

CALITATE ADAPTARE

° ° ®
Consolidarea Pregatirea profesiei Dezvoltarea
standardelor pentru noile cerinte si consolidarea
profesionale de reglementare comunitatii

si a culturii calitatii si transformarile auditorilor financiari
tehnologice




Directiile strategice pentru anul 2026

Prioritate . . . Impact pentru
. Directie de actiune - .
strategica membri si profesie

Traducerea si publicarea ISA si a Codului
Etic, precum si Ghiduri profesionale, sesiuni . . .
. e o . . noilor cerinte si
tehnice, clarificari metodologice privind e
cresterea calitatii

. CSRD, ESRS si asigurarea informatiilor de A .
Sprijin pentru implementarea . misiunilor de audit
standardelor europene si globale sustenabilitate.

Preventie inainte de
sanctiune si
imbunatatirea practicii
profesionale

Aplicarea coerenta a

Elaborarea de indrumari profesionale
pentru adaptarea la modificarile legislative
si la evolutia cerintelor profesionale.

Adaptarea programelor de pregatire in
functie de evolutia profesiei
(sustenabilitate, digitalizare, utilizarea

Pregatirea auditorilor
pentru noile tipuri de

o misiuni
analizei datelor).
: Participare la consultari legislative si Cadru normativ
- il formularea de pozitii tehnice. echilibrat si aplicabil
Consolidarea dialogului institutional
m n | 1
@b ‘1~"£ Parteneriate universitare, programe
, : educationale, proiecte in beneficiul Cresterea atractivitatii
studentilor, elaborarea de publicatiiin profesiei
- sprijinul candidatilor la profesie.
Atragerea si retentia noii
Simplificarea procedurilor administrative si Servicii mai eficiente
dezvoltarea instrumentelor digitale. pentru membri

Alinierea profesiei din
Romania la evolutiile
internationale

0
‘\‘ . . . ~ A .
[ [2 Participarea activa in organismele
= *  profesionale europene si internationale.




Impactul Programului CAFR 2026

Ceinseamna acest program pentru :

W

S
Candidatii la examenul

Membrii CAFR Membrii CAFR de competenta profesionala
- auditori financiari - Firme de audit - viitori membri ai profesiei
R P =24
- Acces la programe de - Sprijin pentru aplicarea noilor -Organizarea de sesiuni de
pregatire profesionald cerinte privind raportarea de simulare a probelor incluse in
actualizate. sustenabilitate. examenul de competenta (pentru
- Ghiduri si materiale - Clarificari tehnice si c:lnglldatu m;cns?. , o
practice pentru aplicarea metodologice privind "5 orgrea S.CU eECllel mo' %
I h de subiecte sau de brosuri cu
standardelor. implementarea noilor . i
dard subiectele  centralizate care
\ Yz % standarde. ~ . s-audatinsesiunile anterioare. #

Prioritatile strategice

pentru anul 2026

Sprijin pentru implementarea standardelor europene si globale

Evolutiile cadrului european si global de reglementare determina extinderea rolului auditorilor
financiari in furnizarea de servicii de asigurare asupra informatiilor nefinanciare. in acest context,
CAFR fsi va sprijini membrii in intelegerea si aplicarea coerenta a noilor cerinte profesionale,
contribuind la consolidarea calitatii misiunilor de audit si de asigurare.
Tn anul 2026, Camera va urméri:
v' elaborarea si publicarea de ghiduri profesionale;
v’ organizarea de sesiuni tehnice, dezbateri profesionale si programe de pregatire dedicate
noilor cerinte;
v' monitorizarea evolutiilor relevante pentru profesie si informarea membrilor cu privire la
acestea.
Impactul urmarit: aplicarea coerenta a noilor standarde si cresterea calitatii misiunilor de
asigurare.




Consolidarea culturii calitatii

Calitatea activitatii de audit reprezinta

fundamentul credibilitatii profesiei si al
increderii  publice Tn informatiile

Angajament

financiare si nefinanciare. In acest
context, CAFR va continua sa promoveze
o0 cultura profesionala orientata catre
responsabilitate, preventie si
imbunatatirea continud a practicii
profesionale.

in acest sens, CAFR va urmari:
v elaborarea si diseminarea de
materiale de indrumare si exemple de
bune practici pentru sprijinirea
auditorilor financiari;
v/ promovarea unei abordari orientate

~ S O— : cétre prevenirea riscurilor profesionale si
consolidarea responsabilitatii
profesionale;
v dezvoltarea dialogului profesional
privind aplicarea standardelor de audit si
a cerintelor etice.

L ! - Ja_
PP A i . S

s————"_Impact urmarit:
consolidarea calitatii activitatii de audit si
prevenirea aparitiei neconformitatilor prin
dezvoltarea competentelor profesionale si a

responsabilitatii profesionale.

0
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Dezvoltarea competentelor pentru viitorul
profesiel. Inteligenta artificiala. Durabilitate.

Transformarile economice, evolutiile inteligentei artificiale si extinderea domeniilor de raportare
corporativa genereaza noi cerinte pentru profesia de auditor financiar. In acest context, dezvoltarea
competentelor profesionale reprezintd o prioritate esentiala pentru mentinerea relevantei si
competitivitatii profesiei.

in anul 2026, Camera va urméri:

> actualizarea programelor de dezoltare profesionala
continua;

> integrarea temelor emergente in programele de pregatire,
inclusiv raportarea de sustenabilitate si analiza datelor;

> integrarea inteligentei artificiale in misiunile de audit (prin
participarea la grupuri de lucru dedicate si asigurarea
accesului membrilor Camerei la indrumari relevante si bune
practici din acest domeniu);

> valorificarea bunelor practici internationale in domeniul
educatiei profesionale si al pregatirii auditorilor financiari.

Integrarea inteligentei artificiale in activitatea de audit reprezinta o directie strategica esentiala
pentru cresterea eficientei, acuratetei si capacitatii de analiza a misiunilor de audit, prin
automatizarea proceselor repetitive, identificarea riscurilor emergente si valorificarea volumelor
mari de date intr-un mod inteligent si predictiv.

Impactul urmarit: pregatirea auditorilor financiari pentru noile tipuri de misiuni si pentru
evolutiile tehnologice si de reglementare care influenteaza profesia.

s 1"?{ Integrarea cg Auditul
\ :3 AI’.* tehnologiilor digitale _ﬂ raportarilor de

ad _ 7 1n procesele de audit sustenabilitate
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<17
Competentele

auditorului  /
Utilizarea viitorului Adaptarea

inteligentei = continua la
artificiale in evolutiile

activitatea de audit standardelor
profesionale
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Consolidarea dialogului institutional

CAFR va continua sa participe activ la consultarile si dezbaterile privind evolutia cadrului normativ
relevant pentru profesie, contribuind cu expertiza tehnica si experienta practicienilor din domeniul
auditului financiar.

In anul 2026, Camera va urmari:
> participarea activa la consultarile privind initiativele legislative si reglementarile care
influenteaza activitatea auditorilor financiari;
» formularea de puncte de vedere tehnice in dialogul cu autoritatile si institutiile relevante;
» consolidarea cooperarii cu institutiile publice, organismele profesionale si mediul
academic;
» promovarea unui cadru normativ proportional si adaptat realitatilor profesionale.

Impactul urmarit: mentinerea echilibrului intre rigoarea normativa si fezabilitatea practica a
reglementarilor aplicabile profesiei.

Participarea la N 1 _"'/ " Formularea
consultari privind : de pozitii tehnice
| cadrul normativ 4 Promovarea '~ in interesul profesiei
cadrului ,
normativ
proportional
si aplicabil

Cooperare institutionala Promovarea unui cadru
cu autoritati ' '8 normativ proportional

si organisme profesionale si aplicabil

/S _.




Atragerea si retentia noii generatii de
profesionisti

Dezvoltarea durabila a profesiei
de auditor financiar depinde de
capacitatea acesteia de a

/

A - R ’ y "‘. . &
4‘; § ' /}~ | ?F't atrage, “lntegra $I' p'as’Fra Noi
~ AN | - generatii de profesionisti.
Parteneriate cu N i & Programe de practica
universitati si .« Part iat si proiecte 124 R )
mediul academic Rrenena . educationale Intr-un context caracterizat de
pentru i . _pentru studenti . .
performanta in competitie crescuta pentru
educatia de audit 2 . N
- & 3 : = talente si de transformari
v : rapide ale pietei muncii,
| g e, promovarea profesiei Si
Promovarea profesiei . Dezvoltarea A A
l in mediul academic B competentelor profesionale consolidarea traseului
\ si digital Yk ale viitorilor auditori profesional al viitorilor auditori
e reprezinta o] prioritate

strategica pentru CAFR.

in acest sens, CAFR va urmari:

» consolidarea parteneriatelor cu universitati si institutii de invatamant superior
pentru promovarea profesiei in rdndul studentilor si absolventilor;

» dezvoltarea proiectelor educationale si a programelor de practica profesionala
pentru studenti, in vederea familiarizarii acestora cu cerintele si oportunitatile
profesiei;

» implementarea proiectului ,,GREEN BUSINESS PRACTICE - Stagii de practica
pentru o cariera de succes”, care urmareste cresterea participarii studentilor
la programe de invatare la locul de munca si dezvoltarea competentelor
profesionale cerute pe piata muncii;

» promovarea profesiei de auditor financiar in mediul academic si digital, prin
evenimente, prezentari si colaborari cu parteneri institutionali.

Impactul urmarit: cresterea atractivitatii profesiei de auditor financiar si
consolidarea bazei profesionale pe termen lung.




Modernizare institutionala si eficienta
operationala

oi Astucturt’ ™

Chouermgy 0 B S Intr-un mediu profesional aflat in

continua schimbare, eficienta
administrativa si accesul rapid la
informatii devin elemente esentiale
pentru buna functionare a unei
organizatii profesionale si pentru
sprijinirea membrilor acesteia.

— OBIECTIV STRATEGIC 2026

e Acces rapid la informatii

A e Navigare optimizata (mobile-first)
In anul 2026, Camera Auditorilor Financiari
din Romania va continua procesul de
modernizare institutionala, prin optimizarea
proceselor administrative Si prin
dezvoltarea instrumentelor digitale care
faciliteaza interactiunea cu membrii si
accesul laresurse profesionale.

e Organizare clara a resurselor

Integrare intr-o platforma unica

—— IMPACT URMARIT —

e Cresterea valorii oferite

AT Modernizarea site-ului www.cafr.ro

vizeaza acces rapid la informatii, navigare
optimizata si organizare eficienta a
resurselor profesionale.

e Simplificarea proceselor
administrative

e Acces rapid la informatii
si servicii digitale
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Consolidarea pozitionarii internationale

——— IMPACT URMARIT: ——

Mentinerea profesiei din Romania in fluxul evolutiilor
profesionale internationale si facilitarea accesului
membrilor la cele mai recente bune practici si standarde
profesionale, prin publicarea acestora in limba romana.

11

Profesia de auditor financiar se
dezvolta intr-un cadru global
caracterizat prin convergenta
standardelor profesionale si prin
cooperarea permanenta intre
organismele profesionale din
diferite jurisdictii.

in acest context, participarea

activa la dialogul profesional
international reprezinta un
element important pentru

dezvoltarea profesiei in Romania.

In anul 2026,
Camera va urmari

consolidarea prezentei internationale
prin participarea activa in organisme
profesionale globale, dezvoltarea
cooperdrii cu organizatii similare
si facilitarea accesului membrilor
la ghiduri si bune practici
internationale, prin publicarea
acestora in limba romana, pentru
a aduce membrii CAFR in contact
cu cele mai recente tendinte, \
standarde si experiente profesionale

I internationale.




Implementarea prioritatilor strategice

'

<

Exercitarea responsabila a activitatilor
delegate

in baza atributiilor delegate de cé&tre Autoritatea pentru
Supravegherea Publica a Activitatii de Audit Statutar
(ASPAAS), CAFR va continua sa desfasoare activitati
esentiale pentru dezvoltarea si functionarea profesiei. In
anul 2026, aceste activitati vor include:

v Organizarea programului de pregatire profesionala
continua structurata pentru auditorii financiari;

v Organizarea examenului de competenta profesionala;
v Traducerea si publicarea in limba roméana a

standardelor internationale si a Codului Etic.

Aceste activitati vor fi realizate in cooperare cu autoritatea de supraveghere si vor
urmari mentinerea unor standarde ridicate de profesionalism si transparenta in

exercitarea profesiei.

Dezvoltarea profesionala si pregatirea auditorilor financiari

CAFR va continua sa sprijine dezvoltarea competentelor
profesionale ale auditorilor financiari prin programe de pregatire
adaptate evolutiilor profesiei.

In anul 2026 vor fi desfasurate activitéti care vizeaza:

v/ organizarea programelor de pregatire profesionald continua
pentru auditorii financiari;

v/ organizarea de cursuri, seminarii si sesiuni tehnice dedicate noilor
domenii de interes profesional;

v' integrarea bunelor practici si standarde internationale in sistemul
de pregatire profesionala al membrilor CAFR.

Prin aceste activitati, CAFR urmareste consolidarea
competentelor profesionale ale auditorilor si sprijinirea adaptarii
acestora la evolutiile mediului profesional.
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Relatia cu membrii si administrarea profesiei

Sprijinirea membrilor CAFR reprezinta o componenta esentiala a activitatii institutiei.

in anul 2026, CAFR va continua si dezvolte servicii administrative si de suport destinate
membrilor, prin:

v administrarea Registrului membrilor CAFR si actualizarea permanenta a bazei de date a
auditorilor financiari si a firmelor de audit;

v gestionarea proceselor de inscriere, suspendare sau retragere a calitatii de membru;

v acordarea vizei anuale pentru exercitarea activitatilor de audit financiar, altele decat
auditul statutar si asigurarea raportarii privind sustenabilitatea si verificarea indeplinirii
obligatiilor profesionale ale membrilor;

v acordarea de suport tehnic si informational membrilor in indeplinirea obligatiilor
profesionale.

Comunicarea profesionala si informarea membrilor

= GH|D profesionala pentru a facilita
8 AUDIT accesul membrilor la informatiile

a

=l relevante SI pentru promovarea

, w profesiei de auditor financiar, prin
® activitati precum:

v' informarea periodica a membrilor prin intermediul site-ului CAFR, al publicatiilor
profesionale si al canalelor de comunicare online;

v" publicarea revistelor de specialitate ale Camerei si a newsletterului InfoAudit;

v elaborarea si publicarea de ghiduri profesionale si materiale de indrumare pentru
sprijinirea auditorilor financiari;

v/ promovarea oportunitatilor profesionale pentru membri, inclusiv prin platforme
dedicate.
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Evenimente profesionale si consolidarea
comunitatii profesionale

Evenimentele profesionale organizate de CAFR contribuie la consolidarea dialogului profesional si

la dezvoltarea comunitatii auditorilor financiari.

In anul 2026, Camera va organiza si va participa la:

Conferinta anuala a CAFR Conferinta pentru alegerea noului Consiliu
, si a Presedintelui

\.
=] = =

,
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Aceste evenimente vor oferi un cadru pentru schimbul de experienta,
dezbaterea evolutiilor profesionale si consolidarea comunitatii auditorilor

financiari.
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