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Doina Birsan

Sex Feminin | Data nasterii -l Nationalitate Romand, Republica Moldova

Din iulie 2021, Doina este partener in departamentul de servicii de audit si asigurare al PwC Roménia,
avind peste 20 de ani de experient in audituri si servicii de audit §i asigurare pentru clientii din

Romania si Moldova. De asemenea, Doina este partenerul coordonator pentru biroul PwC din
Chisinau.

Are experientd in misiuni de auditare a situatiilor financiare intocmite in conformitate cu Standardele
Internationale de Raportare Financiari si cu principiile contabile locale, misiuni de control intern,
misiuni de revizuire, pentru clientii din diverse domenii de activitate, precum telecomunicatii si
tehnologie, industria farmaceuticd, comert, energie regenerabild, productie si procesare, comert cu
amanuntul, imobiliare, industria auto si agriculturd, fiind in prezent liderul de misiune semnatar
pentru peste 40 de misiuni de asigurare in Roménia 1 Moldova.

—

01/07/2021~prezent
01/10/2016-30/06/2021

Lider de angajament (Partener), Servicii de audit si asigurare
Lider de angajament (Director) Servicii de audit si asigurare

PricewaterhouseCoopers Audit SRL, Bucuresti, Roménia, PricewaterhouseCoopers Audit SRL,
Chiginu, Republica Moldova

Asiguri calitatea pentru portofoliul de misiuni de audit pe care le conduce si le semneazi,
fiind principalul punct de contact pentru clientii sii de audit;

Se asiguri ¢ toate procedurile necesare (acceptare, independenta, KYC etc.) sunt efectuate
corespunzitor pentru misiunile sale de audit;

Stabileste, in cooperare cu alii membri seniori ai echipei, strategia firmei si influenteaza activ
implementarea acesteia.

01/10/2011-30/09/2016

Manager si Manager Senior, Servicii de audit si asigurare

PricewaterhouseCoopers Audit SRL, Bucuresti, Romania, PricewaterhouseCoopers Audit SRL,
Chisindu, Republica Moldova

Asigur coordonarea generald, planificarea, executia si finalizarea misiunilor de audit in
calitate de manager principal al misiunii §i raporteazi ciitre liderul de misiune semnatar;

Sprijind echipele de misiune prin experienta sa in audit §i industrie, oferind indrumare si
instruire la locul de munci;

Asisti clientii in legiturd cu raportarea financiara si implicatiile contabile asociate
tranzactiilor planificate sau avute in vedere.

10/2005-09/2011

Asociat si Asociat Senior, Servicii de audit si asigurare

PricewaterhouseCoopers Audit SRL, Chisindu, Republica Moldova

Analizeazi volume mari de date, efectueazi si documenteazi proceduri de audit in
conformitate cu metodologia de audit a firmei,

Revizuieste procedurile contabile si operationale ale clientului §i sistemele de control intern
si oferd recomandari pentru imbundtitirea controalelor;

Se asiguri ci managerul sau liderul misiunii este informat in mod regulat cu privire la
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progresul auditului ¢i la aspectele relevante ale misiunii de audit;

=  Furnizeazi clientului informatii privind toate aspectele misiunii.

EDUCATIE §1 FORMARE

2022 — prezent

Auditor intern certificat de ciitre Institutul Auditorilor Interni (CIA)

2022~ prezent

Auditor statutar certificat in Republica Moldova

2016 — prezent

IAuditor statutar certificat de ciitre Camera Auditorilor Financiari din Roménia (CAFR)/ASPAAS

2010—-prezent

Membru al Asociatiei Expertilor Contabili Autorizati (ACCA)

01/10/2001-15/07/2005

Diploma de licenti in economie — economist (Academia de Studii Economice, Bucuresti, Roménia)

Limba maternd  [Roméni
Limbi striiine INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Interactiune orala Exprimare orala
Englezi C2 C2 C2 C2 C2
Rusi C1 C1 B1 B1 B1
Francezi Ao Ao A2 A2 A2

experimentat
Cadrul european comun de referinta pentru limbi - grila de autoevaluare

INiveluri: A1 si A2: utilizator elementar - B1 si B2: utilizator independent - C1 si C2: utilizator

‘ompetente de comunicare
Competente de comunicar

= Expert cu sensibilitate culturali i experienti internationali;

=  Competente excelente de comunicare scris# si verbald;

= Vorbire in public, in fata grupurilor sau prin mijloace electronice;

= Competente de prezentare si negociere.

=  Experienta in conducerea cu succes a unor grupuri diverse de persoane;

Competente organizationale /
manageriale

= Exceleazi intr-un mediu de echipa si colaboreazi eficient;

»  Indrumarea, instruirea si coordonarea echipelor;

= Abilititi de conducere demonstrate;
= Delegarea sarcinilor sau responsabilitétilor;

=  Capacitate de prioritizare si abordare proactiva.

= Capacitate de a gestiona provocarile, cu un istoric dovedit de crestere a productivitatii;

Competente digitale

= Cunogstinte de baza SAP (de ex. extragerea datelor).

= Microsoft Office: Excel — nivel avansat, Word, PowerPoint, Visio — nivel mediu;

= Instrumente pentru tablouri de bord si prelucrarea datelor: Alteryx, Qlik, Power BI;






